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ค ำน ำ 
 

 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 256๖ นี้ขึ้น เพ่ือใช้
เป็นกรอบการด าเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน สาระส าคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์  ตัวชี้วัดความส าเร็จ โดยมีการ
วิเคราะห์นโยบาย  กลยุทธ์  จุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด โครงการ กิจกรรม และวิเคราะห์ความ
เชื่อมโยงจากแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา พ.ศ.256๖  ของโรงเรียน รวมทั้งมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมาก าหนด กลยุทธ์ 
โครงการ กิจกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาซึ่งการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การให้บรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้ การด าเนินงานดังกล่าวต้องได้รับความร่วมมือจาก
ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการก ากับ ติดตาม ประเมินผล  เพ่ือสะท้อนภาพการด าเนินงานให้ผู้รับผิดชอบ
น าไปปรับใช้ให้บังเกิดผล โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน  
 

 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 256๖ เพ่ือเป็นเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติให้ส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี 
 

 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 256๖ ของโรงเรียนกอบกุล
วิทยาคม  จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของหน่วยงานและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือร่วมกัน
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ให้บรรลุผลส าเร็จต่อไป 
 
 
 
 

 นายจันทแสน  วงศ์ชนะ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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สำรบัญ 
 

เรื่อง                  หน้ำ 
ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 
ส่วนที่ 1   บทน ำ           

1.1  ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 1 
1.๒  ผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ๑๐ 

ส่วนที่ 2 ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ๑๔ 
2.1 ทิศทางการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

ส่วนที่ 3 รำยละเอียดงบประมำณแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม 22 
3.1  ประมาณการรายรับ-รายจ่าย 2๒ 
3.2  งบหน้าสรุปโครงการ ๒๓ 
3.๓  โครงการ 2๙ 

ส่วนที่ 4  กำรก ำกับ  ติดตำม และรำยงำนผล  ๑๙๓ 

ภำคผนวก ๑๙๔ 
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ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 

ข้อมูลเกี่ยวกับสถำนศึกษำ 

1.ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมตั้งอยู่หมู่ที่  5  ต าบลพังลา อ าเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา เดิมชื่อ
โรงเรียน  คลองแงะ(กอบกุลวิทยา) ได้เปิดสอนเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา ครั้งแรกเม่ือปีการศึกษา 
2497 โดยอาศัยสถานที่โรงเรียนประชาบาลบ้านคลองแงะ เป็นการชั่วคราว 

 ต่อมาในปี พ.ศ. 2498 นางกอบกุล  รัตนปราการ ได้มอบที่ดินให้กรมสามัญศึกษา จ านวน 
12 ไร่ เพ่ือเป็นสถานที่ก่อสร้างโรงเรียน และในปี พ.ศ. 2499 กรมสามัญศึกษาได้จัดสรร
งบประมาณ จ านวน  200,000  บาท (สองแสนบาทถ้วน) สร้างอาคารเรียน 1 หลัง  โรงเรียนจึงได้
ย้ายสถานที่จากโรงเรียนบ้านคลองแงะ มาอยู่ในสถานที่ใหม่ คือสถานที่ตั้งโรงเรียนในปัจจุบัน ตั้งแต่ 
พ.ศ. 2499  

 ในปี พ.ศ. 2519 กรมสามัญศึกษาประสงค์จะยกระดับโรงเรียนคลองแงะ(กอบกุลวิทยา)เป็น
โรงเรียนมัธยมศึกษา เพื่อสนองความต้องการของท้องถิ่น แต่ขนาดพ้ืนที่ของโรงเรียนไม่ถึงเกณฑ์การ
จัดตั้งโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ของกรมสามัญศึกษาในขณะนั้น  โรงเรียนจึงได้น าปัญหาความ
ขัดข้องดังกล่าวปรึกษา คุณสุชาติ  รัตนปราการและญาติ ซึ่งเป็นบุตร-ธิดา ของนางกอบกุล  รัตนปรา
การ  บรรดา บุตร-ธิดาและญาติ ต่างเห็นถึงความส าคัญและคุณประโยชน์ทางการศึกษาที่จะเกิดแก่
เยาวชน    จึงได้ร่วมบริจาคที่ดินให้กรมสามัญศึกษาเพ่ือขยายพื้นท่ีโรงเรียนคลองแงะ(กอบกุลวิทยา) 
เพ่ิมเติมอีก   จ านวน  24 ไร่ 1 งาน 61 ตารางวา รวมเป็นพ้ืนที่โรงเรียนคลองแงะ(กอบกุลวิทยา) 
ทั้งสิ้น   จ านวน  36 ไร่ 1 งาน 61 ตารางวา  

 กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศยุบเลิกโรงเรียนคลองแงะ(กอบกุลวิทยา) ซึ่งเดิมสังกัดกอง
การประถมศึกษา และตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ใช้ชื่อว่า “ โรงเรียนกอบกุล
วิทยาคม” เมื่อ วันที่  20 เมษายน พ.ศ. 2519 และต่อมาในปีการศึกษา 2527 กรมสามัญศึกษาจึง
อนุมัติให้โรงเรียนเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมาจนถึงปัจจุบัน   

2. สภำพปัจจุบัน 
 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมปัจจุบันเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลางสังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่มัธยมศึกษาสงขลา สตูล  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
ตั้งอยู่เลขที่ 258 หมู่ที่ 5 ถนนกาญจนวนิช ในเขตเทศบาลต าบลพังลา อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอสะเดาไปทางทิศเหนือ ระยะทาง 18 กิโลเมตร และห่างจาก
กรุงเทพมหานคร ประมาณ 950 กิโลเมตร  



๒ 
 

 

 สภาพชุมชนในเขตต าบลพังลา ประชาชนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 95 นับถือศาสนาพุทธ
และประมาณร้อยละ 5 นับถือศาสนาอิสลาม  มีวัด 4 วัด และมัสยิด 4 มัสยิด โรงเรียนประถมศึกษา 
5  โรงเรียน  และโรงเรียนมัธยมศึกษา 1 โรงเรียน      ประชาชนประกอบอาชีพ ท าสวนยางพารา 
มากที่สุด และรองลงไปได้แก่  ท าสวนผลไม้  ค้าขาย ท างานในโรงงาน และรับจ้างทั่วไป 

3. ข้อมูลชุมชน 
 สภาพชุมชนในเขตใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ซึ่งประกอบด้วยต าบลพังลา ต าบลปริก ต าบล
ท่าโพธิ์  และต าบลเขามีเกียรติ  มีข้อมูลรายละเอียดดังนี้ 
 เทศบาลต าบลคลองแงะ 
  จ านวนครัวเรือน                        3,385    ครัวเรือน  
  จ านวนประชากรโดยประมาณ 
   นับถือศาสนาพุธ  7,674   คน  คิดเป็นร้อยละ  92.88 
   นับถือศาสนาอิสลาม    670   คน  คิดเป็นร้อยละ  7.22 
   รวม  8,344  คน 

 องค์การบริหารส่วนต าบลพังลา 
  จ านวนหมู่บ้าน              6 หมู่บ้าน    
  จ านวนครัวเรือน                    1,744      ครัวเรือน 

จ านวนประชากรโดยประมาณ 
   นับถือศาสนาพุธ  4,420    คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00 
   นับถือศาสนาอิสลาม    -         คน  คิดเป็นร้อยละ     0.00 
   รวม     10,998 คน 

องค์การบริหารส่วนต าบลปริก 
  จ านวนหมู่บ้าน     11 หมู่บ้าน    
  จ านวนครัวเรือน             1,670      ครัวเรือน 

จ านวนประชากรโดยประมาณ 
   นับถือศาสนาพุธ  8,817   คน  คิดเป็นร้อยละ   80.75 
   นับถือศาสนาอิสลาม 2,281   คน  คิดเป็นร้อยละ   19.25 
   รวม     10,098 คน 
 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าโพธิ์ 
  จ านวนหมู่บ้าน      8 หมู่บ้าน    
  จ านวนครัวเรือน             2,133      ครัวเรือน 

จ านวนประชากรโดยประมาณ 
   นับถือศาสนาพุธ  4,147    คน  คิดเป็นร้อยละ   62.21 
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   นับถือศาสนาอิสลาม 2,475    คน  คิดเป็นร้อยละ   37.57 
นับถือศาสนาคริสต์        6    คน   คิดเป็นร้อยละ    0.09 
นับถือศาสนาซิกส์               61   คน  คิดเป็นร้อยละ     0.13 

   รวม       6,490   คน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขามีเกียรติ 
  จ านวนหมู่บ้าน              5  หมู่บ้าน    
  จ านวนครัวเรือน                    1,922     ครัวเรือน 

จ านวนประชากรโดยประมาณ 
   นับถือศาสนาพุธ  5,161    คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00 
   นับถือศาสนาอิสลาม    -         คน  คิดเป็นร้อยละ     0.00 
   รวม     5,161 คน 

 นอกจากนี้ในชุมชนยังมีสถานที่ส าคัญ  ประกอบด้วยวัด  5  วัด   มัสยิด  4  มัสยิด  
โรงเรียนสังกัดส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ  จ านวน  5 โรงเรียน  และโรงเรียนสังกัด
ส านักงานการศึกษาเอกชน  จ านวน 2 โรงเรียน  โรงงานอุตสาหกรรม  11 โรงงาน  ประชาชน
ประกอบอาชีพท าสวนยางพารามากที่สุด และรองลงมาได้แก่อาชีพ ท าสวนผลไม้   ค้าขาย  รับ
ราชการ ท างานในโรงงานรับจ้างทั่วไป 

4. เครื่องหมำยและตรำประจ ำโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เครื่องหมำยประจ ำโรงเรียน     คือ  มือ กับ ตรี 

มือ    หมายถึง  มือของพระปฏิมาคือ ผู้มีคุณธรรม 
              ตรี    หมายถึง  ความรู้ ความฉลาดเฉียบแหลมของปัญญา 
              รวมความหมาย ความรู้ต้องใช้คู่กับคุณธรรม 

พุทธสุภำษิตประจ ำโรงเรียน        นิสมฺม  กรณ    เสยฺโย 
            หมายถึง   คิดใคร่ครวญก่อนท า  ย่อมดีกว่า 
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ปรัชญำประจ ำโรงเรียน             ประพฤติด ี  มีวินัย   ใฝค่วามรู้  เชิดชูสถาบัน 
 
สีประจ ำโรงเรียน        เหลือง - แดง   
       สีเหลือง       หมายถึง  ความฉลาด  ปราดเปรื่อง 
               สีแดง          หมายถึง  ความกล้าหาญ 
อักษรย่อ      ก.ค. 
ต้นไม้ประจ ำโรงเรียน        ต้นอินทนิล              
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5. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนกอบกุลวิทยำคม 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำร 
ส ำนกังำนผูอ้  ำนวยกำร 

 

กรรมกำรบริหำรโรงเรียน 
มูลนิธิกอบกุลรัตนปรำกำร ชมรม
ศิษยเ์ก่ำ ชมรมครูผูป้กครอง 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ภำคีเครือข่ำยผูป้กครอง 

กลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร กลุ่มงำนบริหำรงบประมำณ 
 

กลุ่มงำนบริหำรงำนบุคคล กลุ่มงำนบริหำรงำนทัว่ไป 

นกัเรียน 
 
 
 

กลุ่มงำนบริหำรกิจกำรนกัเรียน 
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6. อำคำรสถำนที่ 
ปัจจุบันโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีสิ่งก่อสร้างเป็นอาคารเรียนและอาคารประกอบดังนี้ 
1. อาคารเรียนแบบ 015 สร้างด้วยเงินงบประมาณปี  2513              จ านวน   4 

ห้องเรียน 
2. อาคารเรียน แบบ 216 ล สร้างด้วยเงินงบประมาณปี  2529-2530   จ านวน  16  

ห้องเรียน 
3. อาคารเรียน แบบ 318  สร้างด้วยเงินงบประมาณปี  2513   จ านวน  8 

ห้องเรียน 
4. อาคารหอประชุมแบบ 005  สร้างด้วยเงินงบประมาณปี  2523 จ านวน  1   หลัง 
5. อาคารโรงฝึกงาน(ใช้เป็นโรงอาหาร)    จ านวน  1   หลัง 
6. อาคารโรงฝึกงาน(ใช้เรียนช่างอุตสาหกรรมและคหกรรม)  จ านวน  1  หลัง 
7. ห้องน้ าห้องส้วม      จ านวน  5 หลัง  26  ที่นั่ง 
8. ศาลาอเนกประสงค์      จ านวน  1   หลัง 
9. บ้านพักครู       จ านวน  7   หลัง 
10. สนามฟุตบอล       จ านวน  1   สนาม 
11. สนามบาสเกตบอล      จ านวน  1   สนาม 
12. ลานกีฬาอเนกประสงค์(สนามเทนนิส)    จ านวน  1   สนาม 

7. ข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ มีจ านวนทั้งหมด 69 เครื่อง 

    ใช้เพื่อการเรียนการสอน 55 เครื่อง 
    ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตได้ 2 เครื่อง 
    ใช้ในงานบริหาร 12 เครื่อง 

8 ห้องปฏิบัติกำรต่ำง ๆ 
โรงเรียนได้จัดห้องเรียนไว้ใช้ปฏิบัติการเฉพาะ ทั้งหมด 25 ห้อง ได้แก่ 
8.1  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    3 ห้อง 
8.2  ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์    1 ห้อง 
8.3  ห้อง DLIT      1 ห้อง 
8.4  ห้องปฏิบัติการอุตสาหกรรม    1 ห้อง 
8.5  ห้องปฏิบัติการคหกรรม     1 ห้อง 
8.6  ห้องแนะแนว      1 ห้อง 
8.7  ห้องจริยธรรม      1 ห้อง 
8.8  ห้องเรียนคอมพิวเตอร์     1 ห้อง 
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8.9  ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์     1 ห้อง 
8.10  ห้องประชาสัมพันธ์     1 ห้อง 
8.11  ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล    1 ห้อง 
8.12  ห้องโสตทัศนูปกรณ์ (นพนภา รัตนปราการ)  1 ห้อง 
8.13  ห้องสมุด      1 ห้อง 
8.14  ห้องละหมาด      1 ห้อง 
8.15  ห้องประวัติศาสตร์     1 ห้อง 
8.16  ห้องเรียนรวม      1 ห้อง 

9. พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนำกำร 
9.1  สนามฟุตบอล      1 สนาม 
9.2  ลานเอนกประสงค์     1 แห่ง 
9.3  สนามบาสเกตบอล     1 สนาม 
9.4  ลานไผ ่       1 แห่ง 
9.5  ลานไทร (แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ)    1 สวน 
9.6  สระน้ า       1 สระ 
9.7  หอประชุม      1 หลัง 
9.8  สนามเทนนิส      1 สนาม 

10. แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
10.1 ห้องสมุดมีขนาดพ้ืนที่ 224 ตารางเมตร มีจ านวนหนังสอืในห้องสมุดทั้งหมดประมาณ 

15,720 เล่ม ในการสืบค้นหนงัสือและการยืม – คืน ใช้ระบบบัตรรายการ ภายในแบ่งเปน็ หอ้งสมุด
หนังสือ ห้องสมุดภาพ ห้องสมดุ Internet 

10.2 แหล่งเรียนรูภ้ายในโรงเรยีน และแหล่งเรียนรูภ้ายนอกหอ้งเรียน 
10.2.1 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

-ห้องสมุดโรงเรยีน 
- ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร ์
- ห้องโสตทัศนูปกรณ์ 
- ห้องปฏิบัติการดนตร ี
- ห้องปฏิบัติการอุตสาหกรรม 
- ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป ์
- สวนป่า 
- ห้องจรยิธรรม 
- ห้องละหมาด 
- ห้องเรยีนรู้ทางไกล (DLIT) 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
- แปลงเกษตร 
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- สนามกีฬา 
- ห้องปฏิบัติการวชิาชีพ (คหกรรม เกษตรกรรม อุตสาหกรรม) 
- ห้องฝึกซ้อมมโนรา 

10.2.2  แหล่งเรยีนรูภ้ายนอกห้องเรียน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา 
- มหาวิทยาสงขลานครินทร์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
- วดักอบกุลรัตนาราม ต าบลพังลา อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
- วดัพังลา ต าบลพังลา อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
- วดัยางทอง อ าเภอสะเดา จงัหวัดสงขลา 
- มัสยิดชุมชน บ้านหัวเลี้ยว ต าบลพังลา อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
- อุโมงค์ประวัติศาสตรเ์ขาน้ าคา้ง อ าเภอนาทวี จังหวดัสงขลา 
- สวนสัตวส์งขลา 
- สวนป่าเปรมติณสูลานนท ์

11.  กำรเข้ำร่วมโครงกำรต่ำง ๆ 
11.1 โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
11.2 โครงการโรงเรียนสีขาว 
11.3 โครงการโรงเรียนสุจริต 
11.4 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
11.5 โครงการโรงเรียนสิ่งแวดล้อม 
11.6 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

12. ข้อมูลเกี่ยวกับครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา  
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ชื่อ นำยจันทแสน  วงศ์ชนะ 

ตำรำงท่ี 1  แสดงจ ำนวนข้ำรำชกำรครู ครูอัตรำจ้ำง นักกำรภำรโรง และลูกจ้ำงช่ัวครำว 

ต ำแหน่ง ชำย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

        ผู้อ านวยการ  1 - 1 
        รองผู้อ านวยการ  - - - 
         ข้าราชการครู 5 12 17 
        ครูอัตราจ้างชั่วคราว 1 2 3 
        นักการ-ภารโรง 1 - 1 
        พนักงานขับรถ 1 - 1 
        ลูกจ้างชั่วคราว - 1 1 
        เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 1 

รวม 9 16 25 
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ตำรำงท่ี 2 แสดงจ ำนวน ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู จ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำสูงสุด 
วุฒิกำรศึกษำสูงสุด ชำย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ปริญญาโท 3 - 3 
ปริญญาตรี 3 12 15 
ต่ ากว่าปริญญาตรี    

รวม 6 12 18 
 
ตำรำงท่ี 3 แสดงจ ำนวนข้ำรำชกำรครู จ ำแนกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
1.ภาษาไทย - 2 2 
2.สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 1 2 
3.วิทยาศาสตร์ 2 3 5 
4.คณิตศาสตร์ - 2 2 
5.ภาษาต่างประเทศ - 2 2 
6.สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 2 
7.ศิลปะ  1 - 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี - 1 1 
9.สนับสนุนการสอน - - - 

รวม 5 12 17 
 
ตำรำงท่ี 4 แสดงจ ำนวนนักเรียนแยกตำมระดับชั้นในปีกำรศึกษำ 2564 

ระดับชั้น ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) จ านวนห้องเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 32 30 62 2 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 49 42 91 3 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 25 28 53 2 

รวม 106 100 206 7 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 12 20 32 2 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 9 22 31 2 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 9 21 30 2 

รวม 30 63 93 6 
รวมทั้งสิ้น 136 163 299 13 
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ผลกำรด ำเนินงำน 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน  ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ  
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน           

๑.๑ นักเรียนร้อยละ  8๙.38  มีความสามารถในการอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
๑.๒  นักเรียนร้อยละ  ๙๐.52  มีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย 
๑.3  นักเรียนร้อยละ  6๔.95  มีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสารภาษาอังกฤษ   
๑.4  นักเรียนร้อยละ  64.15  มีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสารภาษามลายู 
๑.๕  นักเรียนร้อยละ  ๖๙.24  มีความสามารถในการคิดค านวณ 
๑.๖  นักเรียนร้อยละ  80.99  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาในระดับดีขึ้นไป   
๑.๗  นักเรียนร้อยละ  80.29  มีส่วนร่วมผลงานจากการท าโครงงาน/ผลงานประดิษฐ์ใหม่ 

และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิดข้ันตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ อย่าง
น้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้นงาน 

๑.๘  นักเรียนร้อยละ  86.74  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 

๑.๙  นักเรียนร้อยละ  ๗๑.๗๕ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๐  นักเรียนร้อยละ  ๖๖.๑๗ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๑  นักเรียนร้อยละ  ๖๐.๕๑ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๒  นักเรียนร้อยละ  ๖๖.๔๕ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๓  นักเรียนร้อยละ  ๕๐.๑๙ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๔  นักเรียนร้อยละ  ๗๐.๖๓ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา  ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๕  นักเรียนร้อยละ  ๘๐.๓๐ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๖  นักเรียนร้อยละ  ๗๗.๙๘ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยีตาม  เกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๑๗  ภาพรวมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET มีพัฒนาการในภาพรวมทั้ง ม.3 และ ม.๖ สูงขึ้นร้อยละ ๓ จากปีการศึกษาที่ผ่าน
มา 
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๑.๑๘  นักเรียนร้อยละ  89.24   มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๒.๑  นักเรียนร้อยละ  8๙.88  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

ก าหนด 
๒.๒  นักเรียนร้อยละ  9๓.47  มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.๓  นักเรียนร้อยละ  91.04  เข้าใจและยอมรับความคิดเห็นและความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมเชื้อชาติ  ศาสนาสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๒.๔  นักเรียนร้อยละ  ๙๑.60   มีสุขภาวะทางด้านร่างกายในระดับดีข้ึนไป 
๒.๕  นักเรียนร้อยละ  9๒.0๔  มีสุขภาวะทางจิตสังคมในระดับดีข้ึนไป 

๓. แผนการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
๓.๑  สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 
       โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมมีการส่งเสริม
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่หลากหลายทั้งภายใน
และภายนอก เช่นการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬามหามิตรเกมส์ กิจกรรมท าฝายชะลอ
น้ า กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมวันเด็ก 
กิจกรรมการแสดงวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมการ
แสดงงานทอดกฐินสามัคคี เป็นต้น 

         โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมยังต้องรีบ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนโดยเฉพาะนักเรียน
กลุ่มท่ีผลการเรียนต่ ากว่ามาตรฐานที่วางไว้และ
พัฒนาค่า O-net  
ให้สูงขึ้น 

๓.๒  วธิีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 
1. โรงเรียนจัดกิจกรรมชุมนุมส่งเริมอาชีพ ในคาบ STAR STEM 
2. โรงเรียนด าเนินการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตครอบคลุมทั้งโรงเรียน 
๓. โรงเรียนประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกมาเปิดสอนวิชาชีพหลักสูตร

ระยะสั้นให้กับนักเรียนที่สนใจ 
๔. ปรับปรุงหลักสูตรแต่ละกลุ่มสาระ 
๕. ปรับแผนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ  
๑. โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดระดับคุณภาพ

ดีเลิศ 
๒. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาระดับคุณภาพดีเลิศ 



๑๒ 

 

๓. โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมายระดับคุณภาพดีเลิศ 

๔. ครูและบุคลากรร้อยละ ๙๕  ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๕. การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ระดับคุณภาพดี

เลิศ 
๖. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

ระดับคุณภาพดีเลิศ 
แผนการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

๑. สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

โรงเรียนมีการปรับแผนกลยุทธ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการ
จัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยการใช้
เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย เช่น การ
ประชุมแบบมีส่วนร่วมประชุมระดมสมอง 
ประชุมกลุ่ม ประชุมผ่านระบบออนไลน์ 
ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ เช่น 
การเข้าร่วมการอบรมผ่านระบบออนไลน์   

        โรงเรียนควรพยายามสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือของผู้มีส่วนร่วมเก่ียวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง    มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และ
การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
๒. วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป  การสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนร่วมเก่ียวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง    
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และการสร้างระบบการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ  
๑. ครรู้อยละ ๙๖.๒๐ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
๒. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 
๓. ครูร้อยละ ๙๑.๒๐ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/วิธีการ)

อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้นและมีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในสถานศึกษา 
๔.ครูร้อยละ ๙๖,๒๐ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย 



๑๓ 

 

๕. ครูร้อยละ ๙๐.๑๕ ใช้แหลง่เรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. ครูร้อยละ ๙๗.๖๐ จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของ 

๗. ครูร้อยละ ๙๔.๑๕ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

๘. ครูร้อยละ ๙๕.๒๕ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัด และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้งให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๙. ครูร้อยละ ๙๐.๒๕ เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC)  ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

๑๐. สถานศึกษามีการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ  คุณภาพระดับดีเลิศ 

แผนการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
๑ สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 
         ครูมีความตั้งใจ  มุ่งมั่นในการพัฒนาการเรียน
การสอน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติจริง  จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ ให้
นักเรียนได้แสดงออกอย่างหลากหลาย และแสวงหา
ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ควรประเมินผลการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบตามสภาพจริงและให้มีส่วน
เกี่ยวข้องร่วมประเมินอย่างหลากหลาย  
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที
เพ่ือให้นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  
และควรท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

๒. วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 
๑. การประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบตามสภาพจริง     
๒. เน้นการท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง     
๓. เน้นการสอนเชิงปฏิบัติจริง 
๔. เน้นกระบวนการสอนเป็นกลุ่ม    

 
 
 



๑๔ 
 

 

ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

วิสัยทัศน์และแนวคิดในการพัฒนาสถานศึกษา  ในการเขียนวิสัยทัศน์ในครั้งนี้นั้นเป็นการ
เขียนวิสัยทัศน์โรงเรียนมัธยมขนาดกลางซึ่งได้วิเคราะห์จากศาสตร์พระราชา  รัฐธรรมนูญแห่งราชอา
จักร์ไทย พ. ศ. 2๕๖๐  หมวด ๕  ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๘๐)  นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ  และนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และคุณลักษณะ
ของโรงเรียนขนาดกลาง  แต่ในความขาดแคลนนั้นเราต้องไม่ทิ้งคุณภาพของการศึกษา  และเราเชื่อว่า
นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนาได้  และมุ่งมั่นสู่มาตรฐานในระดับสากลให้ได้  และให้นักเรียนเป็น
พลเมืองโลกมีทักษะที่จ าเป็นเข้าสู่ศตวรรษท่ี ๒๑ ให้ได้  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้  

 “ภายในปี  พ .ศ .256๗   มุ่ ง ม่ันจัดการศึกษาให้ผู้ เ รี ยน มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล  มีคุณธรรมจริยธรรม  น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ครูและ
บุคลากรเป็นครูมืออาชีพใช้สื่อเทคโนโลยี  มีแหล่งเรียนรู้  ภายใต้การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน” 

พันธกิจ 
๑. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองโลก  มีมาตรฐานในระดับสากล  และมีทักษะจ าเป็นใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และค่านิยมของ

คนไทย 12 ประการ  สุขภาวะดี  ห่างไกลยาเสพติด  ส่งเสริมการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในวิถีชีวิต 

๓. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 

๔. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยี  และนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการ
บริหาร 

๕. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  เน้น
การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

๖. พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย 
เป้าประสงค์ 
๑. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ  สื่อสารสองภาษา  ล้ าหน้าทางความคิด  ผลิต

งานอย่างสร้างสรรค์  และร่วมรับผิดชอบต่อสังคมโลก  มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยม

ของคนไทย 12 ประการ  มีสุขภาพกายและจิตดี  ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  ใช้ชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพ 
๔. ครูและผู้บริหาร  ใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมจัดการเรียนการสอนและบริหารจัด

การศึกษา 



๑๕ 
 

 

๕. ผู้บริหาร  บริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  ยึดหลักธรรมาภิบาล  ทุกภาคส่วน
ให้ความร่วมมือ 

๖. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย 

กลยุทธ์ 
๑. จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่

จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
๒. จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๓. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
๔. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด

การศึกษา 
๕. บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน   
๖. ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย 

โรงเรียนได้ก าหนดกิจกรรมการพัฒนาส าหรับแต่ละกลยุทธ์ไว้เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าประสงค์  อย่างมีประสิทธิภาพ  ดังนี้ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   

กิจกรรมส าคัญ 
1. การแสดงออกทางนาฏศิลป์ 
2. การแสดงออกทางด้านดนตรี 
3. นักเรียนปรับปรุงห้องเรียนอุตสาหกรรมและคหกรรม 
4. นักเรียนฝึกทักษะการงานอาชีพ 
5. จัดกิจกรรมเข้าค่ายคณิตศาสตร์ 
6. ติววิชาคณิตศาสตร์ 
7. กิจกรรมทางภาษาอังกฤษ 
8. รักการอ่าน 
9. กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทย  
10. ค่ายวิทยาศาสตร์ 
11. ฝึกทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
12. แข่งขันทักษะ 
13. แสดงผลงานนักเรียน 
14. ฝึกและแสดงทางดนตรี 



๑๖ 
 

 

15. ติว 
16. จัดจ้างบุคคลมีความรู้ความสามารถพิเศษ 

กลยุทธ์ที ่2  จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กิจกรรมส าคัญ 
1. กิจกรรมฝึกทักษะมารยาทไทย 
2. กิจกรรมแสดงผลงานทางวิทยาศาสตร์ 
3. เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
4. ทัศนศึกษา 
5. แข่งขันกีฬาสี 
6. ให้ความรู้เรื่องสุขภาพแก่นักเรียน 
7. อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
8. ปรับปรุงและจัดพิมพ์คู่มือนักเรียน 
9. กิจกรรมตามรูปแบบโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
10. กิจกรรมไหว้ครู 
11. เยี่ยมบ้าน คัดกรองนักเรียน 
12. เลือกตั้งสภานักเรียน 

กลยุทธ์ 3  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
กิจกรรมส าคัญ   
1. การนิเทศภายใน  
2. อบรมการจัดการเรียนการสอนของครู 
3. อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน 

กลยุทธ์ที ่4  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศึกษา 

กิจกรรมส าคัญ 
1. จัดซื้อจัดจ้างกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
2. จัดซื้อจัดจ้างกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
3. จัดซื้อจัดจ้างฝ่ายวิชาการ 
4. จัดซื้อจัดจ้างระบบ ICT 
5. จัดซื้อจัดจ้างงานโสตและทัศนูปกรณ์ 
6. จัดซื้อจัดจ้างเครื่องดนตรี 

 



๑๗ 
 

 

 

กลยุทธ์ที ่5  บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน   
กิจกรรมส าคัญ 
๑. ให้ความรู้ความเข้าใจระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
๒. มอบเกียรติบัตร ม.๓ และ ม.๖ 
๓. รับนักเรียน 
๔. ปรับปรุงห้องสหกรณ์ 
๕. การแนะแนวทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ ๖  ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย 
กิจกรรมส าคัญ 
๑. ปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ 
๒. ปรับปรุงอาคารสถานที่  และสร้างป้อมยาม ทางเชื่อมอาคาร  

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จและเกณฑ์ที่คาดหวัง 
 การด าเนินงานตามโครงการในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ของโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ได้ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จและเกณฑ์ที่คาดหวัง  ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 12 ตัวชี้วัดความส าเร็จและเกณฑ์ที่คาดหวัง 

กลยุทธ์ที่ ๑ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

พัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนทางด้านนาฏศิลป์ 

นักเรียนสามารถปฏิบัติและมีทักษะทางด้าน
นาฏศิลป์ 

๘๐ 

พัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนด้านดนตรี 

นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี  ๘๐ 

พัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 

ห้องเรียนมีความพร้อมส าหรับการจัดการศึกษา ๘๐ 



๑๘ 
 

 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี 

นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงานได้ ๑๐๐ 

ค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
สูงขึ้น 

๑๐๐ 

พัฒนาจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
สูงขึ้น 

๑๐๐ 

พัฒนาส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และ
แสดงออกถึงความสามารถในการเข้าร่วมกิจกรรม
ของเจ้าของภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๘๐ 

ห้องสมุดมีชีวิต นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ๘๐ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนภาษาไทย 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมีเจตคติที่ดี
วิชาภาษาไทยที่สูงขึ้น 

๙๐ 

ค่ายพัฒนาทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์ 

นักเรียนมีทักษะการท างานทางวิทยาศาสตร์ ๘๐ 

ค่ายพัฒนาทักษะและ
อัจฉริยภาพ 

นักเรียนมีทักษะการท างานทางวิทยาศาสตร์ ๘๐ 

การแข่งขันทักษะทาง
วิชาการงานศิลปหัตถกรรม 

นักเรียนสามารถแสดงออกความสามารถทาง
วิชาการ 

๗๐ 

เปิดบ้านวิชาการ (Open 
House) 

ครูและนักเรียนสามารถแสดงผลการจัดการศึกษา ๑๐๐ 

ส่งเสริมศักยภาพทางด้าน
ดนตรี 

นักเรียนสามารถแดงออกทางด้านดนตรีเต็มศักยภาพ ๘๐ 

ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(O-NET) 

นักเรียนชั้น ม.๓ และชั้น ม.๖ มีค่าพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนจากปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓ 

จ้างลูกจ้างชั่วคราว นักเรียนได้รับความรู้และทักษะครบทุกวิชา ๑๐๐ 
 



๑๙ 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๒ การจัดการศึกษาเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมคนไทย ๑๒ ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

ส่งเสริมมารยาทไทย นักเรียนมีมารยาท ๘๐ 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ นักเรียนสามารถท างานอย่างมีกระบวนการ ๘๐ 
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี นักเรียนมีระเบียบวินัย ๘๐ 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ๙๕ 
กีฬาสู่ความเป็นเลิศ นักเรียนสามารถแสดงออกทางกีฬา ๙๐ 
ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน นักเรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรง ๘๐ 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ๘๐ 
จัดท าคู่มือนักเรียน นักเรียนมีความรู้และปฏิบัติตนตามระเบียบของ

โรงเรียน 
๙๐ 

โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 

นักเรียนทีความรู้และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุข 

๙๐ 

วันไหว้ครู นักเรียนปฏิบัติตนรักษาจารีตขนบธรรมเนียมไทย ๑๐๐ 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นักเรียนได้รับการดูแล  ๑๐๐ 

ปลูกฝังค่านิยมอุดมการณ์
ประชาธิปไตย 

นักเรียนศรัทธาในระบอบประชาธิปไตย ๑๐๐ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

นิเทศภายใน ครูมีความสามารถ และทักษะในการจัดการเรียนการ
สอน 

๑๐๐ 

พัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรเพ่ือการศึกษา 

ครูได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนการ
สอนและงานที่รับผิดชอบ 

๑๐๐ 



๒๐ 
 

 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

อบรมเชิงปฏิบัติการเขียน
เอกสารข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) 

ครูสามารถเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PA)ได้ 

๑๐๐ 

 
กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศึกษา 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

บริหารจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การบริหารการจัดการศึกษากลุ่มสาระสังคมศึกษา
มีความพร้อม ๘๐ 

จัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

ครูสามารถจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๙๐ 

การบริหารจัดการส านักงาน
วิชาการเพ่ือการศึกษา 

ครู สามารถใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๙๐ 

พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและ ICT เพ่ือ
การเรีนรู้ 

นักเรียนสามรถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ ICT 
เพ่ือการเรีนรู้ 

๑๐๐ 

พัฒนางานโสตและ
ทัศนูปกรณ์ 

ครูและบุคลากรใช้อุปกรณ์เครื่องมือ
โสตทัศนูปกรณ์อย่างมีปริทธิภาพ 

๑๐๐ 

การพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ดนตรี 

เครื่องดนตรีคุณภาพมีเพียงพอ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๕  บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

ประชาสัมพันธ์แนะแนวเพ่ือ
การศึกษา 

นักเรียนทราบข่าวสารการรับสมัครนักเรียนใหม่ ๑๐๐ 

พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษารู้ และเข้าใจ และ
โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๐๐ 

พิธีมอบประกาศนียบัตร    
ม.๓ และ ม.๖ 

นักเรียนรับประกาศนียบัตรอย่างสมเกียรติ และมี
ความภาคภูมิใจ 

๑๐๐ 

รับนักเรียน นักเรียนสามารถเข้าเรียนได้ตามความสมัครใจ ๑๐๐ 
พัฒนาคุณภาพกิจกรรม
สหกรณ์ร้านค้า 

สหกรณ์ร้านค้าให้บริการแก่นักเรียนอย่างมี
คุณภาพ 

๑๐๐ 

กลยุทธ์ที่  ๖  ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  
ปลอดภัย 

โครงการ ตัวชีวัดความส าเร็จ 
เกณฑ์ที่คาดหวัง 

(ร้อยละ) 

พัฒนาศักยภาพ
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาตร์ที่รองรับ
การจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 

๘๐ 

ภูมิทัศน์สวย โรงเรียนงาม โรงเรียนมีอาคารสถานที่สมบูรณ์  สวยงาม  และ
ปลอดภัย 

๘๐ 

 
หมายเหตุ เกณฑท์ี่คาดหวังจะต้องไม่ต่ ากว่าระดับ สพฐ. และระดับ สพม. 



๒๒ 
 

ส่วนที่  ๓ 

งบประมาณการรายรับ-รายจ่าย/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
ยอดยกมาเงินอุดหนุนรายหัว  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน  ๒,๔๑๖,๘๖๔.๗๕ บาท 
ยอดยกมาเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน  ๑,๑๔๓,๖๘๙.๐๑ บาท 
๑. ประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖    
   ๑.๑  เงินอุดหนุนรายหัวมัธยมศึกษาตอนต้น (๑๙๗.× ๓,๕๗๐) จ านวน ๗๐๓,๒๙๐.๐๐ บาท 
   ๑.๒  เงินอุดหนุนรายหัวมัธยมศึกษาตอนปลาย (๘๘.× ๓,๘๗๖) จ านวน ๓๔๑,๐๘๘.๐๐ บาท 
   ๑.๓  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (๑๙๗X๘๙๗) จ านวน ๑๗๖,๗๐๙.๐๐ บาท 
   ๑.๔  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (๘๘X๙๖๙) จ านวน   ๘๕,๒๗๒.๐๐ บาท 
   ๑.๕  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน ๔๘๔,๕๐๐.๐๐ บาท 

   รวมประมาณการรับ จ านวน  ๕,๓๕๑,๔๑๒.๗๖ บาท 

๒. ประมาณการรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ.256๖  
๒.๑ จัดสรรงบประมาณที่จ าเป็นต้องใช้ในการบริหารงานตามขอบข่ายภารกิจประจ า ดังนี้ 

๒.๑.๑  ส ารองจ่ายเงินอุดหนุนรายหัว จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
๒.๑.๒  ส ารองจ่ายเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน ๙๕๔,๓๗๐.๐๑ บาท 
๒.๑.๓  ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
๒.๑.๔  ค่าสาธารณูปโภค จ านวน  ๒๔๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

๒.๒ จัดสรรงบประมาณที่จ าเป็นต้องใช้เพ่ือการพัฒนา 
(ตามแผนงาน/งาน/โครงการ/กิจกรรม)  จ านวน    ๓,๙๕๗,๐๔๒.๗๕ บาท 
รวมประมาณการจ่าย ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จ านวน   ๕,๓๕๑,๔๑๒.๗๖บาท 
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งบหน้าสรุปโครงการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม หน้า 
สนองกล
ยุทธ์ ร.ร. 

สนอง
มาตรฐาน 

สนองกล
ยุทธ์ 
สพฐ. 

กลุ่มงาน 
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิด ชอบ ระดับมัธยมต้น
,ปลาย 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

๑ 
พัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน
ทางด้านนาฏศิลป ์

๒๘ ๑ ๑ 3 วิชาการ ๓๐,๐๐๐   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

สุรศักดิ ์

2 
พัฒนาส่งเสรมิศศักยภาพนักเรยีน
ด้านดนตร ี

32 1 1 3 วิชาการ 56,900   1 ต.ค.65-30 พ.ย.
66 

จิรภัทร 

3 ส่งเสริมมารยาทไทย 37 2 1 3 วิชาการ 4,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

อรุณ ี

4 
บริหารจดัการเรียนรู้กลุม่สาระสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

40 ๔ 1 3 วิชาการ 86,700   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ธนากร, อรุณ ี

5 
พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากล 

48 1 1 3 วิชาการ 70,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

จิรัชญา 

6 
ส่งเสริมและพัฒฒนาทักษะกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

52 1 1 3 วิชาการ 70,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

จรัชญา 

7 ค่ายบูรณาการคณติศาสตร ์ 56 1 1,3 3 วิชาการ  17,000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

บุสริน 

8 
พัฒนาจัดการเรียนรูเ้พื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์

58 1 1,3 3 วิชาการ 6,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

บุสริน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม หน้า 
สนองกล
ยุทธ์ ร.ร. 

สนอง
มาตรฐาน 

สนองกล
ยุทธ์ 
สพฐ. 

กลุ่มงาน 
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิด ชอบ ระดับมัธยมต้น
,ปลาย 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

9 พัฒนาส่งเสรมิทักษะภาษาอังกฤษ 61 1 1,3 3 วิชาการ  22,000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นริศา 

10 ห้องสมุดมีชีวิต 66 1,5 1,5 4 วิชาการ 10,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ศิริวรรณ 

11 
พัฒนาการจัดการเรยีนรู้เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย 

70 1,3 1,2,3 3 วิชาการ 22,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

สุมนทิพย ์

12 
ค่ายพัฒนาทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร ์

81 1,4 1,3 3 วิชาการ  
20000 

 1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทิน ี

13 ค่ายพัฒนาทักษะและอัจฉริภาพ 84 1,4 1,3 3 วิชาการ  
30000 

 1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทิน ี

14 จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ์ 88 4 1,3 3 วิชาการ 38,210 
 

 1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ธนวัฒน์ 

15 
พัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร ์

91 6 1 4 วิชาการ 32,500 
 

 1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

กนกพร 

16 สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ 95 2 1,3 2 วิชาการ  20000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทิน ี

17 ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี 98 2 1 2 วิชาการ  59,800  1 ต.ค.65-30 มี.ค.
66 

ดลฤด ี
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม หน้า 
สนองกล
ยุทธ์ ร.ร. 

สนอง
มาตรฐาน 

สนองกล
ยุทธ์ 
สพฐ. 

กลุ่มงาน 
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิด ชอบ ระดับมัธยมต้น
,ปลาย 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

18 ทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู ้ 101 2 1 2 วิชาการ  60,000  1 ต.ค.65-30 ม.ค.
66 

ดลฤด ี

19 ประชาสมัพันธ์แนะแนวเพื่อศึกษาต่อ 104 5 2 2 วิชาการ 10,000   1 ต.ค.65-30 มี.ค.
66 

หุสนา 

20 
การบริหารจัดการส านักงานวิชาการ
เพื่อการศึกษา 

107 4 2 4 วิชาการ 60,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 

21 กีฬาสู่ความเป็นเลศิ 109 2 1 2 วิชาการ  68,500  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

อันศอรี 

22 
แข่งขันทักษะทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรม 

112 1 1 4 วิชาการ  80,000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 

23 นิเทศภายใน 115 3 2 4 วิชาการ 13,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 

24 เปิดบ้านวิชาการ (Open House) 118 1,5 1,2,3 2 วิชาการ  55,000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 

25 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ ICT เพื่อการเรียนรู ้

121 1,4 1,3 4 วิชาการ 15,000   1 ต.ค.65-30 ม.ค.
66 

ชลิดา 

26 
พิธีมอบประกาศนียบตัร ม.3 และ ม.
6 

124 1 1 2 วิชาการ 2,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม หน้า 
สนองกล
ยุทธ์ ร.ร. 

สนอง
มาตรฐาน 

สนองกล
ยุทธ์ 
สพฐ. 

กลุ่มงาน 
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิด ชอบ ระดับมัธยมต้น
,ปลาย 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

27 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (O-
NET) 

127 1 1 3 วิชาการ  7,000  1 ต.ค.65-30 ม.ค.
66 

ฝาตีมะ๊ 

28 รับนักเรียน 130 1 1 2 วิชาการ 3,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

ฝาตีมะ๊ 

29 ส่งเสริมศักยภาพด้านดนตร ี 133 1 2 4 วิชาการ 300,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

สุรศักดิ ์

30 
บริหารจดัการพสัดุครุภณัฑส์ านักงาน
เพื่อการศึกษา 

136 5 1 1 งบประมาณ 200,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

อันศอรี 

31 
พัฒนาระบบการประกันคณุภาพ
การศึกษา 

139 5 1 4 งบประมาณ 2,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

อันศอรี 

32 จ้างลูกจ้างช่ัวคราว 142 1 2 4 บุคคล   484,500 
1 ต.ค.65-30 ก.ย.

66 
บุสริน 

33 
พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรเพื่อ
การศึกษา 

144 3 2,3 4 บุคคล 50,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

บุสริน 

34 
อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนเอกสาร
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

146 3 2,3 4 บุคคล 8,200   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

บุสริน 

35 พัฒนางานโสตและทัศนูปกรณ ์ 150 4 2,3 4 บริหารทั่วไป 36,500   1 ต.ค.65-30 ส.ค.
66 

ธนวัฒน์ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม หน้า 
สนองกล
ยุทธ์ ร.ร. 

สนอง
มาตรฐาน 

สนองกล
ยุทธ์ 
สพฐ. 

กลุ่มงาน 
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิด ชอบ ระดับมัธยมต้น
,ปลาย 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

36 
พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า 

154 5 1,2,3 4 บริหารทั่วไป 37,700   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

สุรศักดิ ์

37 
ภูมิทัศน์สวย โรงเรยีนงาม 158 6 2 1,4 บริหารทั่วไป 1,732,532.75   1 ต.ค.65-30 ก.ย.

66 
ธนากร 

38 ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 161 1,2 1,2 1 บริหารทั่วไป 22,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

หนึ่งนรี 

39 ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 168 2 1 3 
กิจการ
นักเรียน 

 18,000  1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทิน ี

40 จัดท าคู่มือนักเรียนและผู้ปกครอง 173 2 1 1 
กิจการ
นักเรียน 

30,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

กนกพร 

41 
โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

176 2 1 1 
กิจการ
นักเรียน 

17,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทิน ี

42 วันไหว้คร ู 182 2 1 3 
กิจการ
นักเรียน 

8,000   1 ต.ค.65-30 มิ.ย.
66 

กนกพร 

43 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

185 2 1 1 
กิจการ
นักเรียน 

14,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

นันทินี  
กนกพร 

44 
ปลูกฝังค่านิยมอุดมการณ์
ประชาธิปไตย 

188 2 1 4 
กิจการ
นักเรียน 

28,000   1 ต.ค.65-30 ก.ย.
66 

สุรศักดิ ์

รวมเงิน 3,015,242.75 457,300.00 484,500.00   
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3. รายละเอียดงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 จากสรุปรายละเอียดโครงการ กิจกรรมเพ่ือให้การขับเคลื่อนกิจกรรมมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดท าโครงการ แสดงรายละเอียด ดังนี้ 
 

 

 

     
       



๒๙ 
 

 

โครงการ                        พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทางด้าน นาฏศิลป์  
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1 (1.1 ,1.2) 
 ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นายสุรศักดิ์  คงทอง 

1.หลักการและเหตุผล 
           นาฏศิลป์ เป็นเรื่องของความคิดสร้างสรรค์   จินตนาการ และการแสดงออก  ทั้งงาน

ทัศนศิลป์  ดนตรี และนาฏศิลป์ เน้นกระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ ควบคู่กับทฤษฎี  เพ่ือการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้  การฝึกทักษะ  การส่งเสริมความสามารถด้าน  นาฏศิลป์  และแหล่งเรียนรู้
ทางด้านนาฏศิลป์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้าง อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย   โดยมุ่งให้
พัฒนานักเรียนให้มีทักษะ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1   เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ(นาฏศิลป์) ให้สูงขึ้น 

           2.2   เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เห็นความส าคัญของงานศิลปะ(นาฏศิลป์) 

3.เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

 1)  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6 จ านวน 180  คน มีผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาศิลปะ
สูงขึ้น  80 % 

       2)  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 90 % 
3.2 ด้านคุณภาพ 

      1)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะ (นาฏศิลป์) สูงขึ้น 
      2)  นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานด้าน นาฏศิลป์ เพ่ิมข้ึน 
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4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว                  จ านวน  .............................. บาท 
4.1 กิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 
กิจกกรมที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนทางด้านนาฏศิลป์  
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  
  
1. ขั้นเตรียม (Plan)      
   1.1. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรม    
   1.2 จัดงบประมาณด าเนินการ    
   1.3 เขียนแผนด าเนินการกิจกรรม  

1 ตุลาคม 65 – 30 
กันยายน 66 

นายสุรศักดิ์  
คงทอง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)    
   2.1 ด าเนินการเตรยีมวัสดุครภุณัฑ์และสื่อส าหรบักิจกรรมการเรยีนการ   สอน   
   2.2 ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการเรียนการสอน    
  

1 พฤศจิกายน 65 – 30 
กันยายน 66 

 

3. ขั้นติดตามผล (Check)      
   3.1 ติดตามประเมินผลโครงการ   
   3.2 รายงานผลการประเมินโครงการ    
 

1 พฤศจิกายน 65 – 30 
กันยายน 66 

 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)     
        น าผลสรุปของโครงการ วิเคราะห์และพัฒนาปรับปรุงโครงการเพื่อให้  มี
ประสิทธิภาพต่อไป  

1 ตุลาคม 65 – 30 
กันยายน 66 
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4.2 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
ค่า

ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
ค่า

ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1  
พัฒนาและส่งเสรมินักเรยีนทางด้าน
นาฏศิลป์      

       

- วัสดุ/อุปกรณ์/เคร่ืองแต่งกาย
นาฏศิลป ์

  25,000    25,000 

- วัสดุ/ส านักงาน   5,000    5,000 
รวม   30,000    30,000 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนสามารถปฏิบัติและมีทักษะด้าน นาฏศิลป์ 

 
การสังเกต
พฤติกรรม 

 
แบบสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
-นักเรียนสามารถปฏิบัติ ด้าน นาฏศิลป์ได้ 
 

 
การสังเกต
พฤติกรรม 
ผลงาน 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจการท า

กิจกรรม 

 
 

ลงชื่อ……………………..………..   ลงชื่อ  …………………………….………..     
         (นายสุรศักดิ์  คงทอง)    ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ          ผู้อนุมัติโครงการ 
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รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาศิลปะ(นาฏศิลป์) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนทางด้านนาฏศิลป์ 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 เครื่องแต่งกายนาฏศิลป์พื้นเมืองภาคใต้ 

หน้าผ้ามโนราห์ 
10 ชุด 1,500 บาท 15,000 บาท  

2 ชุดตารีกีปัส ประกอบด้วย เสื้อบานง ผ้านุ่ง
ส าเร็จ 

8 ชุด 1,500 บาท 12,000 บาท  

3 เกี้ยวซีก 8 อัน 550 บาท 4,400 บาท  
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน 31,400 บาท 
 
                                                                 ลงชือ่                             ผู้เสนอโครงการ 
                                                                        ( นายสุรศักดิ์   คงทอง ) 
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โครงการ:   โครงการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนด้านดนตรี 
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง       โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบ   นายจิรภัทร  ยอดดี 

1.หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
มีจินตนาการทางศิลปะ ชื่นชมความงาม มีสุนทรียภาพ ความมีคณค่า ซึ่งมีผลต่อคุณภาพชีวิตมนุษย์
กิจกรรมทางศิลปะช่วยพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม ตลอดจนการ
น าไปสู่การพัฒนาสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง อันเป็นพ้ืนฐานในการศึกษา
ต่อหรือประกอบอาชีพได้เรียนรู้อะไรในศิลปะลกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเกิด
ความรู้ความเข้าใจ มีทักษะวิธีการทางศิลปะเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของศิลปะ เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
แสดงออกอย่างอิสระ ในศิลปะแขนงต่าง ๆ  
 สาระดนตรีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบดนตรี แสดงออกทาง
ดนตรีอย่างสร้างสรรค์วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่าดนตรี ถ่ายทอดความรู้สึกทางดนตรีอย่างอิสระ 
ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรี ประวัติศาสตร์ และ
วัฒนธรรม เห็นคุณค่าดนตรีที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและสากล 
ร้องเพลง และเล่นดนตรีตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะได้พิจารณาจัดโครงการพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียนทางด้านดนตรีขึ้น เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนทางด้านดนตรี 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนทางด้านดนตรี 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
         3.1 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี ร้อยละ 80 
 เชิงคุณภาพ 
          3.2 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้พัฒนามีศักยภาพทางด้านดนตรีให้อยู่ในระดับดี 
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4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  56,500 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

กิจกกรมที่ 1 จัดเตรียมอุปกรณด์นตร ี
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
กิจกรรม 

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ด าเนินการส ารวจอุปกรณ์
ดนตร ี

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานเพื่อสรุปและวางแผน
ในการจัดเตรียมอุปกรณ์ให้
เพียงพอในการจัดการเรียนการ
สอน 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ด าเนินการจดัซื้ออุกรณด์นตรีที่
ยังไม่เพียงพอ 

   20,000    ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ด าเนินการซ่อมเครื่องดนตรีที่
ช ารุด 

5,000        กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและ
สรุปผล 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบัติมาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

รวมเงิน       25,000   
กิจกกรมที่ 2 จัดป้ายนิเทศและสื่อ 
สถานท่ีด าเนินการ ห้องดนตรสีากล 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ
อนุมัต ิ

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
กิจกรรม 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ส ารวจป้ายนเิทศและสื่อของ
ห้องดนตร ี

       ต.ค.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานวางแผนในการซื้อ
อุปกรณ์สื่อและป้ายนิเทศ 

       ต.ค.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ด าเนินการจดัซื้ออุกรณส์ื่อและ
ป้ายนิเทศ 

   1,500    ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

       พ.ย.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

       พ.ย.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

รวมเงิน       1,500   
กิจกกรมที่ 2 สร้างบรรยายทีส่่งเสริมการเรียนรู ้
สถานท่ีด าเนินการ ห้องดนตรสีากล 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ
อนุมัต ิ

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
กิจกรรม 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ส ารวจห้องเรยีน อุปกรณ์
ส าหรับจัดกิจกรรมการเรยีนการ
สอน 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

- ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานวางแผนในการซื้อ
อุปกรณ์ส าหรับการจัดกจิกรรม
การเรยีนการสอน 

       ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ด าเนินการจดัซื้ออุกรณส์ าหรับ
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

    30,000   ต.ค. 
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

       พ.ย.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

       พ.ย.
65 

กลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

รวมเงิน       30,000   
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5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี ร้อยละ 
80  

สังเกตการณ์ - แบบสังเกตพฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้พัฒนามีศักยภาพทางด้านดนตรีให้อยู่ใน
ระดับดี 

สังเกตการณ์ - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
ลงชื่อ……………………..…………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (............................................)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ   ส่งเสริมมารยาทไทย 
ชื่อกลยุทธ์   จัดการศึกษา เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม   
                                          คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  
                                          ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 2  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานข้อที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอรุณี  คงเสน 
 
หลักการและเหตุผล 
 มารยาทไทยถือเป็นเอกลักษณ์ของชาติที่มีความส าคัญอย่างยิ่งอีกประการหนึ่งควบคู่กับ
สังคมไทยตลอดมาและผู้ที่มีมารยาทย่อมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขซึ่งปัจจุบันเยาวชนในสังคมไทย
ส่วนมากมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่นมีกิริยามารยาทที่ไม่สุภาพ ไม่ว่าจะเป็นการยืน การเดิน การ
นั่ง การแสดงความเคารพหรือการไหว้ การรับของและการส่งของต่อผู้อาวุโส เป็นต้น ดังนั้นเพื่อเป็น
การสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามที่สืบทอดปฏิบัติกันมาแต่โบราณให้คงอยู่ จึงได้จัดตั้งโครงการนี้ขึ้น  ซึ่ง
จะเป็นโครงการปลูกฝังมารยาทที่ดีเพ่ือให้ฝึกปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างเหมาะสมและเป็นเรื่องที่ดีที่จะได้ปลูกฝังเยาวชนให้มีความรักและความเข้าใจ ศิลปะ ประเพณี 
และวัฒนธรรมของไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจและปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้ถูกต้อง 
2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรมไทย และประเพณีที่ดีงามของไทย 
3. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  

เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1  ปริมาณ 
   1.  ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้ด้านมารยาทและเอกลักษณ์ไทย 
   2.  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีมารยาทท่ีถูกต้องสามารถส่งเสริมแนะน าให้ความรู้แก่บุคคล

อ่ืนด้านมารยาทไทย 
 3.2  คุณภาพ 



๓๙ 
 

 

   1.  ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง 
   2.  ผู้เรียนมีความสามารถแนะน าให้ความรู้ด้านมารยาทแก่บุคคลอื่นได้ 
 

 
กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
ระยะเวลา 

 
ผู้รับผิดชอบ    งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุง 

ต่อเติม 
ขั้นวางแผน p (plan) 
- ประชุมแต่งตั้ง

คณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อ

อนุมัต ิ

       ตุลาคม 
2565 

นางอรุณ ี
นายธนากร 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ด าเนินการจัดหา

งบประมาณใน
ด าเนินงาน 

- จัดซื้ออุปกรณ ์
- จัดหาสื่อมารยาท

ไทย 
- จัดซื้อรางวัล 

   
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 

1,000 
1,000 

   พฤศจิกายน 
2565 –
กันยายน 
2566 

นางอรุณ ี
นายธนากร 

ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินพฤติกรรม

โดยใช้แบบสังเกต 

       สิงหาคม 
2566 

นางอรุณ ี
นายธนากร 

ปรับปรุงแก้ไข A(Action) 
- รายงานผลการ

ด าเนินกิจกรรม 
- น าปัญหาและ

ข้อเสนอแนะมา
วิเคราะห์และหา
แนวทางแก้ไข 
ปรับปรุง 
 

       กันยายน  
2566 

นางอรุณ ี
นายธนากร 

รวม - - 2,000 2,000 - - 4,000   
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4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
เงินอุดหนุนรายหัว                                        จ านวน                 บาท 

5. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (output)  
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่พึง

ประสงค์ 
2. นักเรียนเป็นผู้มีมารยาทที่ดีงามตาม

แบบอย่างของชาวไทย 
ผลลัพธ์  (Outcomes) 

1. นักเรียนปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้
อย่างถูกต้อง 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต 

 
 
 

ลงชื่อ                           ผูเ้สนอโครงการ                             ลงชื่อ                          ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางอรุณี  คงเสน)                                                       (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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โครงการ :   บริหารจัดการการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชื่อกลยุทธ์ :  จัดการศึกษา เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ และค่านิยมคนไทย 12 ประการ ส่งเสริมการออกก าลังกาย 
ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  ข้อที่ 2   
สนองมาตรฐาน :  มาตรฐานข้อที่ 1.2 , 2.5 , 3.2 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. :  ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ :   นายธนากร  ไชยเขียว , นางอรุณี  คงเสน 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542  ได้ก าหนดให้โรงเรียนเป็นสถานที่ให้
การศึกษาแก่นักเรียน  เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม  ซึ่งการจัด
สภาพแวดล้อม  รวมทั้งกิจกรรมและประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญในท้องถิ่น  ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้
ที่นักเรียนต้องเรียนรู้ไปกับวันส าคัญ  เพ่ือมุ่งให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติ
จริง และเกิดการใฝ่รู้ รักและภูมิใจในท้องถิ่น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีกิจกรรมวันส าคัญ เพราะจะมี
ผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญาของนักเรียน  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 หมวด 
4 มาตรา 22 ระบุให้ การจัดการศึกษา ต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด  
  การบริหารจัดการการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ก็จ าเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุ  อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในงานบริหารจัดการการเรียนรู้กลุ่มสาระ
สังคมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  และ
เป็นการแก้ปัญหาความขาดแคลนในสิ่งที่จ าเป็น ทั้งนี้ก็เพ่ือการขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพ
ในการจัดองค์กร  โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งและภาระ
งานตามที่ส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐานมอบหมาย  เพ่ือการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานใน
กรอบงานตามที่ก าหนดจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรมในด้านความรู้ควบคู่คุณธรรม 
2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  ได้รักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
ปฏิบัติตนตามวันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์ 
3. เป้าหมาย  
  เชิงปริมาณ 
  - เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ในด้านความรู้ควบคู่คุณธรรมได้ร้อยละ 80 
 - ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ได้ร้อยละ 80 
  - นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  ได้รักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม ปฏิบัติตน
ตามวันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์  ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
- เกิดประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

ในด้านความรู้ควบคู่คุณธรรม 
- ระดับคุณภาพการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
- นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  รักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม ปฏิบัติตนตาม

วันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์ 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว จ านวน 86,700 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/
ขั้นตอน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ  
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

 

ขั้นวางแผน P 
(Plan) 

- ส ารวจ ศึกษา  
จัดท าโครงการและ

เสนอขออนุมัต ิ

       ปีงบประ 
มาณ 
2566 

1) นายธนากร  
ไชยเขียว 

2) นางอรุณี  
คงเสน 

- แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

ด าเนินงาน 

       ปีงบประ 
มาณ 
2566 

1) นายธนากร   
ไชยเขียว  

2) นายอันศอ
รี  

เจริญวงศ์  
3) นางบุสริน  

ขุนชนะ 
4) นางสาวฝา
ตีม๊ะ  รอมาน ี
5) นางสาว
นันทินี  จู
นิพัทธ์ 

6) นางอรุณี  
คงเสน 

- ประชุม
คณะท างาน 

       ปีงบประ 
มาณ 
2566 

1) นายธนากร   
ไชยเขียว  

2) นายอันศอ
รี  

เจริญวงศ์  
3) นางบุสริน  

ขุนชนะ 
4) นางสาวฝา
ตีม๊ะ  รอมาน ี



๔๔ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/
ขั้นตอน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ  
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

 

5) นางสาว
นันทินี  จู
นิพัทธ์ 

6) นางอรุณี  
คงเสน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)  
ด าเนินงานตาม

โครงการ 

         

1. วันส าคัญต่าง ๆ - - - - - - 43,500 ปีงบประ 
มาณ 
2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

กิจกรรมที่ 1 วัน
ส าคัญทางสถาบัน

ศาสนา 
1) วันมาฆบูชา 
2) วันวิสาขบูชา 

3) วันอาสาฬหบูชา 
4) วันเข้าพรรษา 
5) วันส าคัญทาง

ศาสนาต่างๆ 

         

ขั้นตอนการ
ด าเนินการและวัสดุ

อุปกรณ์ใช้สอย
กิจกรรม ดังนี ้

- จ้างเหมารถรับส่ง
นักเรียนเพื่อท า

กิจกรรมทางศาสนา 
ณ วัดต่างๆ 

   
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

     



๔๕ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/
ขั้นตอน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ  
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

 

- เทียนพรรษา 
- ผ้าอาบน้ าฝน 

- อุปกรณ์ส่งเสริม
ด้านศาสนาอ่ืนๆ 

 
 

2,000 
500 

3,000 
รวมเงิน   5,000 5,500   10,500   

กิจกรรมที่ 2 วัน
ส าคัญทางสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

1) วันท่ี 3 มิถุนายน 
2) วันท่ี 27 
กรกฎาคม 
3) วันท่ี 12 
สิงหาคม 

4) วันท่ี 13 ตุลาคม 
5) วันท่ี 23 ตุลาคม 
6) วันท่ี 5 ธันวาคม 

         

ขั้นตอนการ
ด าเนินการและวัสดุ

อุปกรณ์ใช้สอย
กิจกรรม ดังนี ้

- ธงชาติ 
- ธงตราสัญลักษณ์
ประจ าพระองค์ 

- ไวนิล 
- ดอกไม้ประดับใน

เวทีและพิธ ี

    
 
 
 
 

10,000 
10,000 

 
 

5,000 
6,000 

 

     



๔๖ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/
ขั้นตอน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ  
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

 

- อุปกรณ์การ
ตกแต่งเวทีและพิธี

การ 

2,000 

รวมเงิน    33,000   33,000   
กิจกรรมที่ 3 การ
จัดงานวันกตัญญู 
22 กันยาร าลึกย่า

กอบกุล 
1) วันท่ี 22 
กันยายน 

         

ขั้นตอนการ
ด าเนินการและวัสดุ

อุปกรณ์ใช้สอย
กิจกรรม ดังนี ้

- ไวนิล 
- ดอกไม้ประดับใน

เวทีและพิธ ี
- อุปกรณ์การ

ตกแต่งเวทีและพิธี
การ 

- ถวายพระสงฆ์ใน
พิธีกรรมทางศาสนา 
- วัสดุและอุปกรณ์
ประกอบอาหาร
ถวายพระสงฆ ์

    
 
 
 
 

1,200 
2,000 

 
500 

 
 

3,500 
 
 

5,000 

     

รวม    12,200   12,200   
2. กิจกรรมอบรม
และสอบธรรม

ศึกษา 

- 2,000 10,000 1,000 - - 13,000 ปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 



๔๗ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/
ขั้นตอน 

งบประมาณ ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน รวม 

ค่าจ้าง ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ  
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อ
เติม 

 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

รวม  2,000 10,000 1,000   13,000   
3. โรงเรียนสุจรติ

(ธนาคารบุญ) 
- - 1,000 2,000 - - 3,000 ปีงบ 

ประมาณ 
2566 

นายธนากร  
ไชยเขียว 

รวม   1,000 2,000   3,000   
4. จัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ ์
ส านักงานกลุ่มสาระ

การเรยีนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

- - - 15,000 - - 15,000 ปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

รวม    15,000   15,000   
ตรวสอบ C 
(Chack) 

ควบคุม  ก ากับ 
และตดิตามผล 

       ปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

       ปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

ปรับปรุงแก้ไข A 
(Action) 

รายงานผล และ
ปรับปรุง แก้ไข 

       ปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1)นายธนากร  
ไชยเขียว 

2)นางอรุณี  
คงเสน 

รวมเงิน  2,000 16,000 68,700   86,700   

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 



๔๘ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  วิธีการประเมิน  เครื่องมือที่ใช้  

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
     - ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมในด้านความรู้ควบคู่คุณธรรมได้ร้อยละ 80 
     - สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 ได้ร้อยละ 80 
     - นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  ได้รักษาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม ปฏิบัติตนตามวันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนาและสถาบัน
พระมหากษัตริย์  ร้อยละ 80 

ประเมิน/กิจกรรม 
แบบประเมิน/
ภาพกิจกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     - เกิดประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของกลุ่มสาระสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรมในด้านความรู้ควบคู่คุณธรรม 
     - ระดับคุณภาพการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
     - นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  รักษาศิลปวัฒนธรรมอัน
ดีงาม ปฏิบัติตนตามวันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนาและสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

สอบถามความรู้/
ความพึงพอใจ 

สอบถามความรู้/
ความพึงพอใจ 

 
ลงชื่อ  …………………………….……….. ลงชื่อ  …………………………….……….. 

(นายธนากร  ไชยเขียว) ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 

ผู้เสนอโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 

โครงการ  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 และข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1.หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการงานอาชีพ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต  และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถน าความรู้เกี่ยวกับการ
ด ารงชีวิต  การอาชีพมาประยุกต์ใช้ในการท างานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์และแข่งขันในสังคมไทย
และสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
ทักษะต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีความคิดสร้างสรรค์ในการท างานด้าน
อาชีพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการท างาน เพ่ือการด ารงชีวิตและครอบครัว 
 2.3 เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ ให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติ จริง 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 ห้องเรียนอุตสาหกรรมและคหกรรมเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ และมีความสามารถท างานส าเร็จ
ตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 
 
 



๕๐ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  70,000 บาท 

กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุ 
ภัณฑ ์

ค่าปรับ 
ปรุงต่อเติม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาห้องคหกรรม กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
ขั้นวางแผน P (Plan)  

   
  

 
พฤศจิกายน 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- วางแผนการจัดกจิกรรม          
- จัดงบประมาณด าเนินการ  

   
  

 
  

- เสนอขออนุมัต ิ  
   

  
 

  
ขั้นปฏิบัติ D (Do)  

   
  

 
ธันวาคม 2565 
– สิงหาคม 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- จัดหาซื้ออุปกรณ์ 
เครื่องมือ สื่อ 

   20,000 30,000 50,000 100,000   

- ด าเนินกิจกรรมการเรยีน
การสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู ้

         

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

ตลอด 2 ภาค
เรียน 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- ติดตามประเมินผล
โครงการ 

         

- รายงานผลการประเมิน
โครงการต่อทางโรงเรยีน 

 
   

  
 

  

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)  
   

  
 

กันยายน 2566 กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

น าผลสรุปของโครงการ 
วิเคราะห์และพัฒนา
ปรับปรุงโครงการเพื่อให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

         

รวมเงิน    20,000 30,000 50,000 100,000   

 



๕๑ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ ค่าครุ 

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องอุตสาหกรรม กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
ขั้นวางแผน P (Plan)  

   
  

 
พฤศจิกายน 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- วางแผนการจัดกจิกรรม          
- จัดงบประมาณด าเนินการ  

   
  

 
  

- เสนอขออนุมัติ   
   

  
 

  
ขั้นปฏิบัติ D (Do)  

   
  

 
ธันวาคม 2565 

– สิงหาคม 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- จัดหาซื้ออุปกรณ์ 
เครื่องมือ สื่อ 

   20,000 30,000 50,000 100,000   

- ด าเนินกิจกรรมการเรยีน
การสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู ้

         

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

ตลอด 2 ภาค
เรียน 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- ติดตามประเมินผล
โครงการ 

         

- รายงานผลการประเมิน
โครงการต่อทางโรงเรยีน 

 
   

  
 

  

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)  
   

  
 

กันยายน 2566 กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

น าผลสรุปของโครงการ 
วิเคราะห์และพัฒนา
ปรับปรุงโครงการเพื่อให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

         

รวมเงิน    20,000 30,000 50,000 100,000   

 
 
 
 



๕๒ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
5.1.1 ห้องเรียนอุตสาหกรรมและคหกรรมเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
สังเกต 

 
แบบประเมินพฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 5.2.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ และมี
ความสามารถท างานส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ 

 
สังเกต 

 
แบบประเมินพฤติกรรม 

 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..      
( นางสาวจิรัชญา เสถียรรังสฤษดิ์ )     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 
 

 

โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 และข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1.หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการงานอาชีพ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต  และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถน าความรู้เกี่ยวกับการ
ด ารงชีวิต  การอาชีพมาประยุกต์ใช้ในการท างานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์และแข่งขันในสังคมไทย
และสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
ทักษะต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีความคิดสร้างสรรค์ในการท างานด้าน
อาชีพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการท างาน เพ่ือการด ารงชีวิตและครอบครัว 
 2.3 เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ ให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงาน จากการท างานรายบุคคล หรือกลุ่ม อย่างน้อย 1 ชิ้นงาน 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ และมีความสามารถท างานส าเร็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 
 
 
 



๕๔ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  70,000 บาท 

กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ ค่าครุ 

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทักษะการท างานช่าง 
ขั้นวางแผน P (Plan)  

   
  

 
พฤศจิกายน 

2565 
กลุ่มสาระการ

งานอาชีพ 
- วางแผนการจัดกจิกรรม          
- จัดงบประมาณด าเนินการ  

   
  

 
  

- เสนอขออนุมัติ   
   

  
 

  
ขั้นปฏิบัติ D (Do)  

   
  

 
ธันวาคม 2565 

– สิงหาคม 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- จัดหาซื้ออุปกรณ์ 
เครื่องมือ สื่อ 

   20,000 30,000  50,000   

- ด าเนินกิจกรรมการเรยีน
การสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู ้

         

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

ตลอด 2 ภาค
เรียน 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- ติดตามประเมินผล
โครงการ 

         

- รายงานผลการประเมิน
โครงการต่อทางโรงเรยีน 

 
   

  
 

  

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)  
   

  
 

กันยายน 2566 กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

น าผลสรุปของโครงการ 
วิเคราะห์และพัฒนา
ปรับปรุงโครงการเพื่อให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

         

รวมเงิน    20,000 30,000  50,000   

 



๕๕ 
 

 

กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ ค่าครุ 

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะการท างานด้านคหกรรม 
ขั้นวางแผน P (Plan)  

   
  

 
พฤศจิกายน 

2565 
กลุ่มสาระการ

งานอาชีพ 
- วางแผนการจัดกจิกรรม          
- จัดงบประมาณด าเนินการ  

   
  

 
  

- เสนอขออนุมัติ   
   

  
 

  
ขั้นปฏิบัติ D (Do)  

   
  

 
ธันวาคม 2565 

– สิงหาคม 
2565 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- จัดหาซื้ออุปกรณ์ 
เครื่องมือ สื่อ 

   5,000 15,000  20,000   

- ด าเนินกิจกรรมการเรยีน
การสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู ้

         

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

ตลอด 2 ภาค
เรียน 

กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

- ติดตามประเมินผล
โครงการ 

         

- รายงานผลการประเมิน
โครงการต่อทางโรงเรยีน 

 
   

  
 

  

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)  
   

  
 

กันยายน 2566 กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

น าผลสรุปของโครงการ 
วิเคราะห์และพัฒนา
ปรับปรุงโครงการเพื่อให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

         

รวมเงิน    5,000 15,000  20,000   

 
 
 
 



๕๖ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
5.1.1 นักเรียนมีชิ้นงาน จากการท างานรายบุคคล หรือกลุ่ม อย่างน้อย 1 
ชิ้นงาน 

 
สังเกต 

 
แบบประเมินพฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 5.2.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ และมี
ความสามารถท างานส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ 

 
สังเกต 

 
แบบประเมินพฤติกรรม 

 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..      
( นางสาวจิรัชญา เสถียรรังสฤษดิ์ )     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 
 

 

โครงการ:  ค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ 
ชื่อกลยุทธ์  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1, 3 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1, 3  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1.หลักการและเหตุผล 
คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์  ท าให้มนุษย์มีความคิด

สร้างสรรค์  คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน  สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้
อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์  วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม  นอกจากนี้  คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี  และศาสตร์อ่ืน ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต  ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้ดีขึ้น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ได้
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดกิจกรรมค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์จะช่วย
ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ช่วยฝึกฝน และพัฒนาความสามารถของผู้เรียน  อีก
ทั้งยังฝึกการอยู่ร่วมกัน การท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ และการยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
 2.  เพื่อฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์  
 3.  เพ่ือเสริมสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
     ผู้เรียนจ านวน 60 คน  เข้าร่วมกิจกรรมค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์  
     ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ร้อยละ 100  ได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน 
     การสอนคณิตศาสตร์ 

    เชิงคุณภาพ 
          นักเรียนมีทักษะทางคณิตศาสตร์และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์มากขึ้น    
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  17,000 บาท 



๕๘ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- วางแผนการด าเนินงาน 
- วิเคราะหผ์ลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

 
   

  
 

ต.ค. 65 กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร์  

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ใช้สื่อ/นวัตกรรมจัดกิจกรรม
การเรยีนรู ้
- จัดกิจกรรมค่ายบูรณาการ
คณิตศาสตร ์

 
 

 
 
15,000 

 
2,000 

   
17,000 

พ.ย.65  
ถึง 

ส.ค. 66 

   กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจัดกิการเรียนรู ้

 
   

  
 

มี.ค. 66 
ก.ย. 66 

   กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- สรุปรายงานผลการจัดกจิกรรม
ค่ายบูรณาการคณติศาสตร ์

 
   

  
 

ก.ย. 66    กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

รวมเงิน   15,000 2,000   17,000   

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 - ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 
ประเมินผลการ

เรียน 

 
แบบประเมินผลการ

เรียน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

 
สอบถามพึงพอใจ 

 
แบบสอบถามพึงพอใจ 

 

ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
     ( นางบุสริน   ขุนชนะ )             ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ                                                              ผู้อนุมัติโครงการ 



๕๙ 
 

 

โครงการ:  พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ชื่อกลยุทธ์  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1, 3 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1, 2, 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ข้อที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1.หลักการและเหตุผล 
คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์  ท าให้มนุษย์มีความคิด

สร้างสรรค์  คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน  สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้
อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์  วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม  นอกจากนี้  คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี  และศาสตร์อ่ืน ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต  ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้ดีขึ้น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ได้
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เห็นความส าคัญ
ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและพัฒนาศักยภาพครูให้เป็นมืออาชีพ ด้วยการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะที่
ส าคัญในศตวรรษท่ี 21  และมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้เป็นครูมืออาชีพ  

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
     ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาและเลื่อนวิทยฐานะ 
     ที่สูงขึ้น 

 
    เชิงคุณภาพ 
          ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพ่ิมสูงขึ้น    



๖๐ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  6,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- วางแผนการด าเนินงาน 
- วิเคราะหผ์ลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

 
   

  
 

ต.ค. 65 กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร์  

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ผลิตสื่อ/นวัตกรรมทีเ่หมาะสม 
- จัดซื้อสื่อคณติศาสตร ์
- ใช้สื่อ/นวัตกรรมจัดกิจกรรม
การเรยีนรู ้
- จัดกิจกรรมเสริมทักษะทาง
คณิตศาสตร ์

 
 

 
 
4,000 

 
2,000 

   
6,000 

พ.ย.65  
ถึง 

ก.ย. 66 

   กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจัดกิการเรียนรู ้

 
   

  
 

มี.ค. 66 
ก.ย. 66 

   กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- สรุปรายงานผลการใช้สื่อ/
นวัตกรรม 

 
   

  
 

ก.ย. 66    กลุ่มสาระ 
คณิตศาสตร ์

รวมเงิน   4,000 2,000   6,000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 - ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 
ประเมินผลการ

เรียน 

 
แบบประเมินผลการ

เรียน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

 
สอบถามพึงพอใจ 

 
แบบสอบถามพึงพอใจ 

 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
     ( นางบุสริน   ขุนชนะ )             ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ                                                              ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
 

 

โครงการ:   โครงการพัฒนาส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
ชื่อกลยุทธ์   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 และข้อที่ 4  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานข้อที่ 1  
    มาตรฐานข้อที่ 3  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวนริศา กะลูแป 

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพนั้น นอกจากการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรในชั้นเรียนแล้ว จะต้องจัดกิจกรรมเสริมีทักษะควบคู่กันไปด้วย โดยเฉพาะกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาสได้ใช้ภาษาอังกฤษ ทั้งที่เป็นทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการ
เขียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้ใช้ภาษาอังกฤษในทักษะดังกล่าว จากประสบการณ์จริง และ
กิจกรรมต่าง ๆ ใกล้ตั วท า ให้ผู้ เรี ยน เกิดความภาคภูมิ ใจและมี เจตคติที่ ดีต่อการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  
 ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ได้พิจารณาจัด
โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศขึ้น เพ่ือมุ่งสอดแทรกความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องลงใน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือฝึกทักษะด้านการฟังพูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษแก่นักเรียน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในโครงการ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
     3.1 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

    เชิงคุณภาพ 
          3.2 นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึงความสามารถในการเข้า
ร่วมกิจกรรมของเจ้าของภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 



๖๓ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  22,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกกรมที่ 1 English Contest  
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นริศา กะลูแป 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นริศา กะลูแป 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 
   

  
 

ธ.ค. 65 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

   600    ธ.ค. 65 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ด าเนินโครงการ 
    - การแข่งขันการสะกดค า 
Spelling bee  
    - การแข่งขันการ์ดวัน 
Christmas Day and Happy 
New Year 
    - การแข่งขัน Singing 
Contest 
    - การแข่งขันเปิด Dictionary  

  4,000 400    ธ.ค. 65 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นริศา กะลูแป 



๖๔ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นริศา กะลูแป 

รวมเงิน       5,000   
กิจกรรมที่ 2 Christmas Day and Happy New Year 
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นริศา กะลูแป 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นริศา กะลูแป 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 
 

 
 

  
 

ธ.ค. 
65 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

   5,000    ธ.ค. 
65 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ด าเนินโครงการ 
    - จัดนิทรรศการครสิตม์าส  
    - กิจกรรมด้านภาษา เช่น 
การแสดงละคร การแสดงร้อง
เพลง 

  9,000     ธ.ค. 
65 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นริศา กะลูแป 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นริศา กะลูแป 

รวมเงิน       14,000   

 



๖๕ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกกรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ศึกษาสภาพปญัหาและการ

ด าเนินการโครงการ 

 
   

  
 

ม.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- จัดท าตารางรายละเอียด
โครงการ 

 
   

  
 

ม.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ประชุมกลุ่มสาระและเสนอขอ
อนุมัต ิ

 
   

  
 

ม.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดหาซื้อวัสดุ อุปกรณ ์

 
 

1,500 
 

  
 

ม.ค.-
ส.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- จัดซื้อสื่ออุปกรณ์การสอนตาม
แผนการจดัการเรียนรู ้

  1,500     ม.ค.-
ส.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- ด าเนินการสอนแผนการจัดการ
เรียนรู ้

       ม.ค.-
ส.ค. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ก.ย. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย. 
66 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

รวมเงิน       3,000   
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5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบสังเกตพฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึง
ความสามารถในการเข้าร่วมกิจกรรมของเจ้าของภาษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
 
 
ลงชื่อ……………………..…………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวนริศา กะลูแป)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ                     หอ้งสมุดมีชีวิต 
ชื่อกลยุทธ์                    จดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้

มีทักษะที่  ที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ข้อที่ 1 , 5 
สนองมาตรฐาน             มาตรฐานข้อที ่3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ         ข้อที ่1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางศิริวรรณ  แก้วทอง 

1.  หลักการและเหตุผล 
การจัดการเรียนการสอน  ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจน
ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดขึ้นได้   นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะท าให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2560 - 2579  
ที่ยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด  
กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มตามศักยภาพ  
โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  ค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกทักษะกระบวนการคิด   การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหา  การเรียนจากประสบการณ์จริง  สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการ
สอน  และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ  ที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ
อ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียน  
  การจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่
หลากหลายด้วยหนังสือ  สื่อ  และกิจกรรม  จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้น
ได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ต่อไป จึงจ าเป็น จะต้องพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและให้บริการ
แก่ครู นักเรียน บุคลากรเพ่ือให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที 21  จึงได้จัดท า
โครงการห้องสมุดมีชีวิตขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์   
 1.1  เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมการอ่าน มีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 1.2  เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 



๖๘ 
 

 

 1.3  เพื่อพัฒนาทักษะทางด้าน อ่าน  คิด  วิเคราะห์  เขียน 
 1.4  เพื่อเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียนละชุมชน 
3.  เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1  ปริมาณ 

1.  นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  ร้อยละ  80  เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2.  นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  ร้อยละ  80  มีนิสัยรักการอ่านและรู้จักใช้

เวลาว่างเป็นประโยชน์ 
3.  ผู้ใช้บริการร้อยละ 80 สามารถเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศในห้องสมุดได้อย่าง

เพียงพอ 
3.2  คุณภาพ 

  1.  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  2. มีห้องสมุดที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ให้บริการเป็นที่พึงพอใจของนักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียน 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  .............................. บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
     -  ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

   -  เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ. 

 
 

   
  

 
  

 
ตุลาคม 
2565 

ครูศิริวรรณ 
ครูสุมนทิพย ์

 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
    -  ด าเนินการจัดหา
งบประมาณในการด าเนินงาน 
   - จัดซื้อหนังสือ  วารสาร และ
หนังสือพิมพ์  
-  จัดหาสื่อรูปแบบต่าง ๆและ
วัสดุอุปกรณ์เข้าห้องสมุด  

 
 

 
 
 
 
2,000 

 
 
 
 
 
 

6,000  

  
 

พฤศจิกายน 
2565-

กันยายน 
2566 

ครูศิริวรรณ 
ครูสุมนทิพย ์
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
     -  จัดบรรยากาศใหเ้อื้อต่อ
การศึกษาค้นคว้าของนักเรียน 
     -  จัดกิจกรรมส่งเสริมนสิัย
รักการอ่าน 
     -  จัดซื้อรางวัลในกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน 

   
 
 
 
2,000 

    พฤศจิกายน 
2565-

กันยายน 
2566 

ครูศิริวรรณ 
ครูสุมนทิพย ์

 

ตรวสอบ C (Chack) 
     -  ประเมินสภาพบรรยากาศ
ของห้องสมุดโดยใช้แบบประเมิน 
     -  สถิติ จ านวนผู้เข้าใช้
บริการห้องสมุด โดยใช้แบบ
บันทึก 
     -  ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บริการ โดยใช้
แบบสอบถาม 

 
   

  
 

สิงหาคม 
2566 

ครูศิริวรรณ 
ครูสุมนทิพย ์

 
 
 
 
 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
     -   รายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 
     -  น าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะมาวเิคราะห์และหา
แนวทาง วิธีการแก้ไขปรับปรุง 

 
   

  
 

กันยายน  
2566 

ครูศิริวรรณ 
ครูสุมนทิพย ์

 

รวมเงิน   4,000 6,000   10,000   

 
5.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Output) 
1.  นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  ร้อยละ  80  เข้า
ใช้บริการห้องสมุด 
2.  ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียน
การสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
นับจ านวนนักเรียนที่เข้าใช้
บริการห้องสมุดในแต่ละวัน 
 

 
เครื่องบันทึกการเข้าใช้
บริการห้องสมุด 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1.  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
2.  นักเรียน  ครูและบุคลากร มีความพึงพอใจในการใช้
บริการ  

จ านวนการเข้าใช้บริการของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
การสังเกต  การสอบถาม 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

แบบบันทึกการขอใช้
ห้องสมุดของครูผู้สอน 
 
แบบสอบถาม 
 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

 
 
ลงชื่อ                                        ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                           ผู้อนุมติโครงการ 
     (นางศิริวรรณ  แก้วทอง)                                           (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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โครงการ    พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ชื่อกลยุทธ์    พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและตาม

มาตรฐานสากล  
ข้อที่ 3 ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่ส าคัญตามศตวรรษที่21 
เข้าใจหลักศาสนารักษาสุขภาพและสิ่งแวดล้อมเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
กับภูมิปัญญาและประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตาม
หลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือการ
เรียนรู้ 
มาตรฐานข้อที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทยและวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาตรฐานข้อที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนได้รับ
โอกาสในการพัฒนา คุณภาพของผู้เรียน  

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสุมนทิพย์  ศรีทอง 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ  เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ

เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย   เป็นเครื่องมือในการสื่อสาร เพ่ือสร้างความ
เข้าใจ และความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  ด ารง ชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข  เป็น
เครื่องมือในการแสวงหาความรู้สืบค้นประสบ การณ์จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา
ความรู้  ความคิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ตลอดจนน าไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางสังคมและ
เศรษฐกิจ   นอกจากนี้ยังเป็นสื่อที่แสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษด้านวัฒนธรรม  ประเพณี  โลกทัศน์
และสุนทรียภาพ  ภาษาไทยจึงเป็นสมบัติของชาติที่ควรค่าแก่การเรียนรู้  เพ่ืออนุรักษ์และสืบสานให้
คงอยู่คู่ชาติไทย  การเรียนภาษาไทยจึงต้องเรียนรู้  เพ่ือให้เกิดทักษะอย่างถูกต้อง  เหมาะสมในการ
สื่อสาร  เป็นสื่อกลางในการแสวงหาความรู้และประสบการณ์ทางภาษา  ท าให้เกิดความซาบซึ้งและ
ภูมิใจในภาษาไทย  โดยเฉพาะ คุณค่าของวรรณคดีคุณค่าของภาษา ซึ่งแฝงภูมิปัญญาทางภาษาของ
บรรพบุรุษที่ได้สร้างสรรค์ไว้  อันเป็นส่วนเสริมสร้างความงดงามในชีวิต 
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            ดว้ยเหตุนี้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จึงได้จัดโครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติและกิจกรรมหมอภาษาข้ึนทุกปี เพ่ือให้สอดคล้อง กับการปฏิรูปทางการศึกษาที่นักเรียน
ได้เรียนรู้จากสภาพจริง  แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์  มี
ความรู้คู่คุณธรรม  โดยน ากิจกรรมวันสุนทรภู่ ซึ่งเป็นวันที่ 26 มิถุนายนของทุกปี เป็นวันระลึกถึง
ท่านสุนทรภู่กวีเอกของไทย  ซึ่งองค์การยูเนสโก ยกย่องให้เป็นกวีเอกของโลกและวันที่  29 
กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ  ซึ่งเป็นวันที่ควรตระหนักและด ารงไว้เรื่องคุณค่า
ของภาษาไทย ช่วยกันจรรโลง และสืบทอดวัฒนธรรมทางด้านภาษาของชาติต่อไปรวมถึงการ
แก้ปัญหานักเรียนที่ยังบกพร่องทางการเรียนรู้แต่ละด้านให้ได้มีทักษะทางภาษาในการสื่อสารได้
ครบทั้งการพูด การฟัง การอ่าน การเขียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน งดงามและสืบสานมรดกทาง

วรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
2 เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพ่ือยกมาตรฐานการเรียน

การ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่  
2.ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการวันภาษาไทย 
3.ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย 
4.ร้อยละ 90 ได้รับการแก้ไขให้ใช้ภาษาไทยในการอ่านและเขียนได้ถูกต้อง 

    เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของวันสุนทรภู่ 

2.นักเรยีนได้รับความรู้และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 
3.นักเรียนมีจิตส านึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทยและศิลปวัฒนธรรมไทย 
4. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนภาษาไทยได้ถูกต้องและรักการเรียนรู้มีทักษะในการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
5. มีสื่อท่ีทันสมัยต่อการจัดการเรียนการสอน  
 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน    22,000   บาท 
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกกรมที่ 1  
กิจกรรมวันสุนทรภู ่

 
   

  
 

  

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1.เสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ
อนุมัต ิ
2.แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

 
3-5 มิ.ย. 66 

 
นางสุมนทิพย ์

 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)  
   

  
 

  
1.ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจ
ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม 
2. ประชาสัมพันธ์ให้ผูเ้กี่ยวข้อง
ทราบ 
3. จัดกิจกรรมวันสุนทรภู ่
   - ตอบปัญหาวันสุนทรภู ่
   - คัดลายมือ 
   - แข่งขันวาดภาพ 
   - ประกวดแต่งกลอนสภุาพ 
   - ประกวดการอ่านท านอง
เสนาะ 
   - ประกวดป้ายนิเทศเคลื่อนที ่
   - กิจกรรมบนเวท ี
   - ประกวดตัวละครในวรรณคดี
(รีไซเคลิ) 

  2,500 5,500     6  มิ.ย.  66 
 
 
10-21มิ.ย. 66 
 
 
18  มิ.ย.  66 
19  มิ.ย.  66 
20  มิ.ย.  66 
21  มิ.ย.  66 
25  มิ.ย.  66 
 
26  มิ.ย.  66 
 
26  มิ.ย.  66 
26  มิ.ย.  66 

ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

  
1. ประเมินผลและติดตามผล
โครงการ  
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ตลอดภาค
เรียนที1่ 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)   
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
 สรุปผล / รายงานผลการจดัท า
โครงการ 

       28  มิ.ย.  65 นางสุมนทิพย ์
 

รวมเงิน       8,000   
กิจกกรมที่ 2 
 กิจกรรมวันภาษาไทย 

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1. ศึกษาสภาพปัญหาและการ
ด าเนินโครงการ ครั้งท่ีผา่นมา 
2. จัดท าตารางรางรายละเอียด
โครงการ 
3. เสนอขออนุมัต ิ
4. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการ 
5. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

       พ.ค 66 
 
มิ.ย. 66 
 
9 ก.ค.66 
10 ก.ค. 66 
 
12 ก.ค.66 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          
1.  จัดป้ายนิเทศ 
2. แข่งขันผู้ประกาศข่าว 
3.  แข่งขันตอบปัญหาภาษาไทย   
4.  แข่งขันต่อบทร้อยกรอง 
5.  แข่งขันเขียนเรียงความ  
6.  แข่งขันคัดลายมือ 
7.  จัดนิทรรศการวันภาษาไทย 

  2,500 2,500    17-25 ก.ค.66 
 
 
 
 

29 ก.ค.66 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ตรวสอบ C (Chack)          
1.  ประเมินผลและตดิตามผล
โครงการ 
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม      

       ตลอดภาค
เรียน 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
สรุปผล / รายงานผลการจัดท า
โครงการ 

       2 ส.ค.66 นางสุมนทิพย ์
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
          รวมเงิน       5,000   
กิจกรรมหมอภาษา 

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1. ศึกษาสภาพปัญหาและการ
ด าเนินโครงการ  
2. จัดท าตารางรางรายละเอียด
โครงการ 
3. เสนอขออนุมัต ิ
4. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการ 
5. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

       พ.ย. 65 
   
ธ.ค. 65 
 
5 ม.ค.66 
10 ม.ค.66 
 
12 ม.ค.66 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          
1.  คัดเลือกนักเรยีนที่มีปัญหา
ด้านการอ่านการเขียน 
2.  จัดท า  จัดหา สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ ์
3.  ด าเนินการสอนตามแผน
กิจกรรม 
     หมายเหตุ  
 (ใช้เวลาในช่วงพักกลางวัน และ
คาบว่างในการท ากิจกรรม)  
4. มอบเกียรติบตัิให้กับนักเรยีนที่
เข้าร่วมกิจกรรม   

  1,000 4,000    20 ม.ค. 66 
 
22–28 ม.ค.66 
ก.พ–มี.ค. 65 
และมิ.ย.- ส.ค. 
66 
 
 
 
ก.ย.66 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ตรวสอบ C (Chack)          
1.  ประเมินผลและตดิตามผล
โครงการ 
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม      

       ตลอดภาค
เรียน 2 ภาค

เรียน 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
 สรุปผล / รายงานผลการ
จัดท าโครงการ 

       5 ก.ย.66 นางสุมนทิพย ์
 

รวมเงิน       5,000   
กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
ขั้นวางแผน P (Plan)          
1. ศึกษาสภาพปัญหาและการ
ด าเนินโครงการ ครั้งท่ีผา่นมา 
2. จัดท าตารางรางรายละเอียด
โครงการ 
3. เสนอขออนุมัต ิ
 

       พ.ย. 65 
 
 16 ธ.ค.65 
 
 22 ธ.ค.65 

 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          
1. จัดหาซื้อวัสดุอุปกรณ์  
2. จัดท าสื่ออุปกรณ์การสอนตาม
แผนการจดัการเรียนรู ้
3.  ด าเนินการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู้   

   4,000    ธ.ค.65 - 
ส.ค.66 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ตรวสอบ C (Chack)          
1. ประเมินผลตามกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอน 

       ตลอดเรียน 2 
ภาคเรยีน 

 
ครูกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
สรุปผล / รายงานผลการจัดท า
โครงการ 

       20 ก.ย.66 นางสุมนทิพย ์
 

รวมเงิน       4,000   
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5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
   1 ร้อยละ90นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
   2 ร้อยละ90นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการวันภาษาไทย
แห่งชาติ 
   3 ร้อยละ90นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่  
   4 ร้อยละ90นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่  

 
สังสังเกตการเข้า

ร่วมกิจกรรม 

 
แบบสังเกตเข้าร่วม

กิจกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
   1 นักเรียนมีความสามารถและใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องมากข้ึน 
   2.นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย 
   3.นักเรียนมีทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์การเขียนการฟังการดูและการพูด
รวมทั้งการใช้ภาษา 
   4.นักเรียนเห็นคุณค่าและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยและภูมิปัญญา
ไทย 

 
สังเกตการเข้าร่วม

กิจกรรม 

 
แบบสังเกตเข้าร่วม

กิจกรรม 

 
ลงชื่อ…………………….…..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      ( นางสุมนทิพย์  ศรีทอง)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรม วันสุนทรภู่ 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 กระดาษเกียรติบัตร 2 แพค 200 400  
2 กระดาษ A4 2 แพค 120 240  
3 กระดาษสี 3 แพค 45 135  
4 กระดาษโปสเตอร์ 12 แผ่น 12 144  
5 กระดาษแข็ง ขาวเทา 6  แผ่น 15 90  
6 ฟิวเจอร์บอร์ด 5 แผ่น 75 375  
7 กระดาษร้อยปอนด์ A4 2 ดรีม 255 510  
8 สีไม้ 1 กล่อง 106 106  
9 รางวัลการแข่งขัน 30 ชิ้น 60 1,800  
10 รางวัลการแสดง 8 ชิ้น 150 1,200  
11 ป้ายไวนิล 1     2,000  
12 ภาพป้ายไวนิลตัวลครในวรรณคดี      1,000  

รวมเป็นเงิน 8,000 บาท 
 
                                                           ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
                                                                    ( นางสุมนทิพย์  ศรีทอง ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรม วันภาษาไทย 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 กระดาษเกียรติบัตร 2 แพค 200 500  
2 กระดาษ A4 5  ดรีม 120 640  
3 กระดาษร้อยปอนด์ A4 2  แพค 250 500  
4 ฟิวเจอร์บอร์ด 5 แผ่น 75 375  
5 กระดาษสี 20 แผ่น 7 140  
6 กาวลาเท็กซ์ 32 On 1 ขวด 75 150  
7 กรรไกรซิกแซก 2 เล่ม 150 300  
8 คัสเตอร์ 2 ด้าม 67 134  
9 เยื่อกาวบาง 2 อัน 60 120  
10 เยื่อกาวหนา 3 อัน 47 141  
11 รางวัลการแข่งขัน 25 ชิ้น 60 2,000  
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน 5,000 บาท 
 
                                                          ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
                                                                   ( นางสุมนทิพย์   ศรีทอง) 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรม หมอภาษา 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 แฟ้ม 2 ห่วง 12  แฟ้ม 60 720  
2 กระดาษ A4 1  ลัง 500 500  
3 กระดาษการ์ด คละสี 3 แพค 100 300  
4 หมึกปริ้น Brother t310 1 ชุด 700 700  
5 กระดาษเกียรติบัตร 2 แพค 105 210  
6 ไวนิลโฟม 4 ชิ้น 200 800  
7 เยื่อกาว 3 อัน 40 120  
8 สติ๊กเกอร์สี 3  แผ่น 50 150  
9 รางวัล 25 ชิ้น 20 500  
10 สื่อการสอน 4 ชิ้น        250    1,000  
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน 5,000  บาท 
 
                                                            ลงชื่อ                                 ผู้เสนอโครงการ 
                                                                    ( นางสุมนทิพย์  ศรีทอง) 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๑ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาไทย 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษ A4 2  ลัง 600 1,200  
2 ปากกาไวท์บอร์ดคละสี 2 โหล 100 200  
3 แม็กเบอร์ 10 2  ตัว 50 100  
4 แม็กเบอร์ 35 2  ตัว 150 300  
5 กระดาษการ์ดคละสี 5 แพค 130 650  
6 ลวดเย็บเบอร์ 35 1 แพค 150 150  
7 ปากกาเมจิก 2 หัวคละสี 1 โหล 120 120  
8 คลิปด า 32 มม  1 กล่อง 100 100  
9 คลิปด า 25 มม 1 กล่อง 90 90  
10 คลิปด า 19 มม 1 กล่อง 90 90  
11 หมึกเติม brother t310 1 ชุด    1,080    1,000  
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน 4,000 บาท 
 
                                                       ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ                                                                                                                               
                                                               ( นางสุมนทิพย์  ศรีทอง) 
                                                                                                     
 
 
 



๘๒ 
 

 

โครงการ:  ค่ายพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 และข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1  
 มาตรฐานข้อที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 

1.หลักการและเหตุผล 
 สังคมโลกในปัจจุบันเป็นสังคมของฐานความรู้ โดยเฉพาะความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี ซึ่งมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วมาก ทั้งนี้เนื่องจากเทคโนโลยีการสื่อสารมีการเชื่อมโยงส่วน
ต่างๆ ของโลกอย่างกว้างขวาง ส่งผลให้เกิดการปรับเปลี่ยนการจัดการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทุกระดับ  
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะต่างๆของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ และกิจกรรมกิจกรรม
ค่ายวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา ดาราศาสตร์) เป็นกิจกรรมที่เสริมความรู้วิ ทยาศาสตร์อีก
รูปแบบหนึ่งที่มีคุณค่าที่จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ขยายขอบเขตจากการท ากิจกรรมในห้องเรียน เน้น
กระบวนการคิด โดยเฉพาะความคิดขั้นสูง การแก้ปัญหาด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ส่งเสริม
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสร้างความรู้ด้วยตนเองจากการเรียนรู้ในกลุ่ ม เป็นการฝึกทักษะทาง
สังคมในการท างานร่วมกัน ซึ่งคุณสมบัติเหล่านี้เป็นเป้าหมายของการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ที่
สอดคล้องกับแนวปฏิรูปการเรียนรู้ 
 ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท าโครงการค่ายพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์
ตลอดจนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรก าหนด 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
 2.2 เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิดและแก้ปัญหาตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 

 



๘๓ 
 

 

3. เป้าหมาย 
   เชิงปริมาณ 
       3.1 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม แผน วิทย์-คณิต เข้าร่วมกิจกรรม 80 % 
    เชิงคุณภาพ 
       3.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการคิดและและการ 
            แก้ปัญหา การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน มีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  20,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบ
บุคลากร 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค 
65 
 

พ.ค 
66 
 

กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
 - แต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงาน 
 

   
  

 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 ค่า
วิทยากร 
3,000 

ค่าที่พัก 
2,000 

ค่าสถานท่ี 
3,000 

ค่าอาหาร 
8,000 

ค่าวัสดุ 
4,000 

  
 

พ.ค.- 
มิ.ย. 
66. 

 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

       

- ด าเนินโครงการ        
ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ก.ค.  
66 



๘๔ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบ
บุคลากร 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 

รวมเงิน       20,000   

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมแผน วิทย์-คณิต เข้าร่วมกิจกรรม  
 ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึง
ความสามารถในการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์  เคมี  
ชีววิทยา ดาราศาสตร์) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 
-แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
 
ลงชื่อ……………………..………........       ลงชื่อ  …………………………….………..     
      ( นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ )     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
             ผู้เสนอโครงการ                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ:  ค่ายพัฒนาทักษะและอัจฉริยภาพ 
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 และข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1  
 มาตรฐานข้อที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 

1.หลักการและเหตุผล 
 สังคมโลกในปัจจุบันเป็นสังคมของฐานความรู้ โดยเฉพาะความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี ซึ่งมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วมาก ทั้งนี้เนื่องจากเทคโนโลยีการสื่อสารมีการเชื่อมโยงส่วน
ต่างๆ ของโลกอย่างกว้างขวาง ส่งผลให้เกิดการปรับเปลี่ยนการจัดการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทุกระดับ  
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนด จะต้องมีการจัด
กิจกรรมหลากหลาย เพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะต่างๆของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ และกิจกรรม
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา ดาราศาสตร์) และ กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ จึง
เป็นกิจกรรมเสริมความรู้วิทยาศาสตร์อีกรูปแบบหนึ่งที่มีคุณค่าที่จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ขยายขอบเขต
จากการท ากิจกรรมในห้องเรียน ท าให้นักเรียนได้สัมผัส สังเกตสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติในท้องถิ่น  ที่
ส าคัญเป็นกิจกรรมที่เน้นกระบวนการคิด โดยเฉพาะความคิดขั้นสูง การแก้ปัญหาด้วยกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ ส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสร้างความรู้ด้วยตนเองจากการเรียนรู้ในกลุ่ม 
เป็นการฝึกทักษะทางสังคมในการท างานร่วมกัน ซึ่งคุณสมบัติเหล่านี้เป็นเป้าหมายของการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ที่สอดคล้องกับแนวปฏิรูปการเรียนรู้ 
 ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท าโครงการขึ้นมาเพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ตลอดจนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรก าหนด 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะและอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
 2.2 เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิดและแก้ปัญหาตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 



๘๖ 
 

 

3. เป้าหมาย 
   เชิงปริมาณ 
       3.1 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม  
    เชิงคุณภาพ 
       3.2 นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึงความสามารถในการเข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ และกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  25,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ (ฟสิิกส์  เคมี  ชีววิทยา ดาราศาสตร์) 
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค.
65 
 

กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 ค่า
วิทยากร 
2,000 

ค่าที่พัก 
2,000 

ค่าสถานท่ี 
3,000 

ค่าอาหาร 
4,000 

ค่า
วัสดุ 

4,000 

  
 

พ.ย. 
65-
ก.ย.
66 
 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

       

- ด าเนินโครงการ        
ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 



๘๗ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 

รวมเงิน       15,000   

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค.
65 
 

กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 ค่า
วิทยากร 
1,000 

-ค่าตกแต่ง
สถานท่ี 
2,000 
-ของ
รางวัล 
2,000 

ค่าวัสดุ 
10,000 

  
 

ส.ค 
66 
 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

       

- ด าเนินโครงการ        
ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 



๘๘ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 

รวมเงิน       15,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึง
ความสามารถในการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์  เคมี  
ชีววิทยา ดาราศาสตร์) และกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 

 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
    (นายธนวัฒน์  พรหมคีรี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 

 

โครงการ:  จัดการเรียนการสอนวิทยาศาตร์ 
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธที่ 4 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการ

เรียนรู้และการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่  1   
 มาตรฐานที่  3   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 4  
ผู้รับผิดชอบ  นายธนวัฒน์  พรหมคีรี 

1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู้ เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงของโลกด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้สู่ Thailand 4.0 ด้วยกระบวนการเรียนรู้ แบบการ   
บูรณาการ การใช้เทคโนโลยี การสร้างนวัตกรรมเพ่ือสู่อาชีพ การบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม่    
เน้นการจัดกิจกรรม เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เพ่ือน าความรู้สู่ทักษะ         
ซึ่งจะพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน 
  จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโรงเรียน
กอบกุลวิทยาคมจึงจ าเป็นต้องพัฒนาและปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือให้นักเรียนเข้าสู่ 
Thailand 4.0   อย่างมีคุณภาพ จึงจัดได้ท าโครงการต่างๆ ขึ้นเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
เต็มศักยภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสต์และเทคโนโลยีใช้สื่อจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ดี  
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
    1) ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจ านวน ได้มีการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 

อย่างมีประสิทธิภาพ 90% 
3.2 ด้านคุณภาพ 

         1) ครูมีสื่อการเรียนการสอน สามารถจัดการเรียนการสอน หรือจัดกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 



๙๐ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  38,210 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดการเรียนการสอนวิทยาศาตร ์
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค. 
65 
 

กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์
ประกอบการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ ดังนี ้ 

 
   

  
 

พ.ย.
65-
ก.ย. 
66. 

  - เลเซอร์พอยเตอร์ นับ
โว NWL-011 ราคา 490 บาท 
จ านวน 3 เครื่อง 

    1,470  1,470 

 -โปรเจคเตอร์  ACER 
X1327 Wi ราคา 15,500 
จ านวน 1 เครื่อง 

    15,500  15,500 

            - LG UHD 4K Smart 
TV รุ่น 55UP80PSC 4K l 
HDR10 Pro l Google 
Assistant l Magic Remote 

    18,990  18,990  

ขาแขวน TV/Plasma 26'' to 
55'' (ปรับโยกได้) 

    750  750  

Skyhorse สาย HDMI SKY 
10M V2.0 เส้นละ 500 จ านวน 
3 เส้น 

    1,500  1,500  



๙๑ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย.  
66 

รวมเงิน     38,210  38,210   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
สังเกต 

 
- แบบประเมินสังเกต 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาวิทยาสาสตร์ 

 
ทดสอบ 

 
- แบบประเมินแบบทดสอบ 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
 (นายธนวัฒน์  พรหมคีรี)              ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
      ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๒ 
 

 

โครงการ    พัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกนกพร  ไหมชุม 
สอดคล้องและสนองนโยบาย  มาตรฐานการศึกษา               

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  ข้อที่ 6 ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  
ปลอดภัย 
พันธกิจ ข้อที่  4  ส่งเสริมการน าเทคโนโลยี  และนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการ
บริหาร 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์นับว่าเป็นแหล่ง
ที่ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้
สามารถเรียนรู้ได้ตามศักยภาพและส่งเสริมการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงตระหนักถึงบทบาทและความส าคัญของ
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์จึงมีความต้องการที่จะมุ่งเน้นพัฒนาห้องเรียนของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ให้มีความก้าวหน้า
เพ่ือให้สอดรับกับการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายอันสูงสุด 
 ดังนั้นเพื่อให้การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพสูงสุด และประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ นักเรียนและครูมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้จริงและ
ส่งเสริมการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ในการเรียนการสอน โรงเรียนจึงจัดท า
โครงการพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้ 
2.2  เพ่ือส่งเสริมการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

เรียนการสอน 
2.3  เพ่ือให้มีการจัดเก็บสารเคมีที่ถูกต้องและปลอดภัย 
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3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
    1) ห้องจัดเก็บอุปกรณ์มีตู้ส าหรับเก็บสารเคมีที่มีความปลอดภัย 
3.2 ด้านคุณภาพ 

         1) ห้องจัดเก็บอุปกรณ์มีความปลอดภัย 95 % 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อตู้สารเคมี 
สถานที่ด าเนินการ ห้องวิทยาศาสตร์ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
  
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
   1.1 ประชุมครูวิทยาศาสตร์ 
   1.2 ก าหนดแนวทางปฏิบัติร่วมกัน 

ตุลาคม 2565 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลยี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)  
   2.1 เสนออนุมัติโครงการ 
   2.2  ส ารวจราคาตู้สารเคมี 
   2.3 ปรับปรุงห้องเตรียมอุปกรณ์ให้มีสภาพดี พร้อมใช้งาน 

พฤศจิกายน 
2565 -กันยายน 
2566 

3. ข้ันติดตามผล (Check)  
   3.1  สรุปและประเมินการใช้ตู้เก็บสารเคมี  กันยายน 2566 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)  
   4.1 สรุปผลด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินงานการใช้ตู้
สารเคมี 

กันยายน 2566 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรม 
       1)  ห้องเก็บสารเคมีมีตู้จัดเก็บอุปกรณ์ท่ีมีความปลอดภัยและเป็นระเบียบ 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกรรมที่ 2 การเปลี่ยนก๊อกน้ าในห้องปฏิบัติการ 
สถานที่ด าเนินการ ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
  
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
   1.1 ประชุมครูวิทยาศาสตร์ 
   1.2 ก าหนดแนวทางปฏิบัติร่วมกัน 

ตุลาคม 2565 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)  
   2.1 เสนออนุมัติโครงการ 
   2.2  ส ารวจก๊อกน้ าห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั้งหมด 
   2.3  ตรวจสอบราคาก๊อกน้ า 

พฤศจิกายน 2565 -
กันยายน 2566 

3. ข้ันติดตามผล (Check)  
   3.1  สรุปและประเมินผลการใช้ก๊อกน้ าในห้องปฏิบัติการ  กันยายน 2566 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)  
   4.1 สรุปผลด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินงานการใช้ก๊อกน้ า กันยายน 2566 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรม 
       1)  นักเรียนมีห้องปฏิบัติการเคมีที่สามารถใช้งานได้ 95% 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด 32,500 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 
(ลงชื่อ).........................................ผู้เสนอโครงการ    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
          (นางสาวกนกพร  ไหมชุม)                             (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ)  
                  ต าแหน่ง ครู                               ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่าครุภัณฑ์ ค่า

ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือตู้สารเคมี        
- ตู้เก็บสารเคม ี    15,000   15,000 

รวม        
กิจกรรมที่ 2 การเปลี่ยนก๊อกน้ าใน
ห้องปฏิบัติการ 

       

- ก๊อกน้ าส าหรับห้องทดลอง
วิทยาศาสตร์ โตะ๊ปฏิบตัิการ
วิทยาศาสตร์ ทางเดียวตั้งพ้ืน 
มือปัด รุ่น M-10A(CM) 

  17,500    17,500 

รวม   17,500 15,000    
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น       32,500 
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โครงการ:  สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 และข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1  
 มาตรฐานข้อที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 

1.หลักการและเหตุผล 
 สังคมโลกในปัจจุบันเป็นสังคมของฐานความรู้ โดยเฉพาะความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี ซึ่งมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วมาก ทั้งนี้เนื่องจากเทคโนโลยีการสื่อสารมีการเชื่อมโยงส่วน
ต่าง ๆ ของโลกอย่างกว้างขวาง ส่งผลให้เกิดการปรับเปลี่ยนการจัดการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีทุกระดับ  
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะต่าง ๆของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ และกิจกรรมในงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ เป็นกิจกรรมที่เสริมความรู้วิทยาศาสตร์อีกรูปแบบหนึ่งที่มีคุณค่าที่จัดให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ขยายขอบเขตจากการท ากิจกรรมในห้องเรียน เน้นกระบวนการคิด โดยเฉพาะ
ความคิดข้ันสูง การแก้ปัญหาด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ
สร้างความรู้ด้วยตนเองจากการเรียนรู้ในกลุ่ม เป็นการฝึกทักษะทางสังคมในการท างานร่วมกัน ซึ่ง
คุณสมบัติเหล่านี้เป็นเป้าหมายของการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ที่สอดคล้องกับแนวปฏิรูปการเรียนรู้ 
 ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท าโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ตลอดจนบรรลุมาตรฐาน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรก าหนด 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
 2.2 เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิดและแก้ปัญหาตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
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3. เป้าหมาย 
   เชิงปริมาณ 
       3.1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม 100 % 
    เชิงคุณภาพ 
       3.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการคิดและและการ 
            แก้ปัญหา การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน มีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  20,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

       ต.ค-
ก.ค. 
65 
 

กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
 - แต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงาน 
       

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

       

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

  -ค่าตกแต่ง
สถานท่ี
2,000 

-ของ
รางวัล 
3,000 
ค่าอาหาร
ว่างและน้ า
ดื่ม 8,000 

ค่า
วัสดุ 

7,000 

   ส.ค 
66 
 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

       

- ด าเนินโครงการ        
ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

       ก.ย.  
66 



๙๘ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

       ก.ย.  
66 

รวมเงิน       20,000  

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- คณะครูและนักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม  
   ร้อยละ 100 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนมีทักษะในการวางแผนในการท างาน และแสดงออกถึง
ความสามารถในการเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

สังเกตการณ์ - แบบประเมินสังเกต
พฤติกรรม 
-แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
 
ลงชื่อ……………………..………........       ลงชื่อ  …………………………….………..     
      ( นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ )     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
             ผู้เสนอโครงการ                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ:  ค่ายลูกเสือ -  เนตรนารี 
ชื่อกลยุทธ์  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้บุคลากรและผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐาน

ความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นางดลฤดี  โรจนะรัตน์ 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ไว้ 3   กิจกรรมคือ กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัด
และความสนใจ  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
สังคมและตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 
2509 ได้เขียนไว้ ในข้อ 273ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น า
ลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างาน
รว่มกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานที่ 2.3  กล่าวถึงการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
ของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมากโรงเรียนกอบ
กุลวิทยาคมจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพ่ือให้นักเรียนเข้าค่ายท ากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีตามที่หลักสูตรก าหนด 
        2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวม      
 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
    1)  ผู้เรียนร้อยละ 90  ได้นักเรียนเข้าค่ายท ากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3.2 ด้านคุณภาพ 
    1) นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 
 



๑๐๐ 
 

 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
เงินอุดหนุนรายหัว……………………………………………………บาท 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกกรมที่ 1 ค่ายลูกเสือ-เนตรนาร ี
สถานที่ด าเนินการ ค่ายท่านมุก 
  
1. ข้ันเตรียม (Plan)   

1.1 ขออนุมัติโครงการ 
   1.2  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
   1.3  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม-ธันวาคม  
2565 

 

ฝ่ายงาน
วิชาการ/
กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
   2.1  การด าเนินการตามโครงการ 
  

กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 2565 

ครูทุกคน 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   3.1  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
  

กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 2565 

กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1 รายงานผลการจัดกิจกรรม กุมภาพันธ์ - 

มีนาคม 2565 
กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 
 

 

4.1 งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด  59,800  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่าครุภัณฑ์ ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1  
...............................................       

       

- ค่าวัสดุอุปกรณ ์    9,800    9,800 
- ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   40,000     40,000 
- ค่าตอบแทนวิทยากร  10,000      10,000 

รวม        
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น       59,800 

 
5.การประเมิน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนวิชาลูกเสือ - เนตรนารีครบ
ตามตามกระบวนการของหลักสูตร 

 
สังเกตพฤติกรรม 

 
แบบประเมินการสังเกต 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1.นักเรียนร้อยละ 90  ได้นักเรียนเข้าค่ายท ากิจกรรมลูกเสือ 
-เนตรนารี 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

 
สังเกตพฤติกรรม 

 
แบบประเมินการสังเกต 

 
ลงชื่อ………………………..………..        ลงชื่อ  ……………………………….………..     
         (นางดลฤดี  โรจนะรัตน์)     (นายจันทแสน วงศ์ชนะ) 
              ผู้เสนอโครงการ            ผู้อนุมัติโครงการ 
    
 
 
 



๑๐๒ 
 

 

โครงการ:  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   
ชื่อกลยุทธ์  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้บุคลากรและผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐาน

ความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นางดลฤดี  โรจนะรัตน์ 

1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้นั้น  แหล่งการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญ ดังในมาตรา 25 กล่าวว่ารัฐต้อง
ส่งเสริมการด าเนินงานและจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ  ได้แก่  ห้องสมุดประชาชน  
พิพิธภัณฑ์  หอศิลป์  สวนสัตว์  สวนสาธารณะ  สวนพฤกษ์  อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  ศูนย์
การกีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูลและแหล่งเรียนรู้อ่ืนอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งเรียนได้ภายในโรงเรียนเพ่ือมุ่ง
ให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  และเกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
 ด้วยโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม   ได้รับการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามนโยบายเรียนฟรี  15  ปี อย่างมี
คุณภาพ  ก าหนดให้สถานศึกษาด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  4  กิจกรรม  ซึ่งกิจกรรมทัศน
ศึกษาเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน
นั้น  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการบูรณาการทางวิชาการ  และทักษะกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนใน
สาขาต่างๆ เข้าด้วยกัน  โดยมีนักเรียนเป็นศูนย์กลาง นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขจากการได้
ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้จริงได้รับประสบการณ์จริงจากการได้เรียนรู้ด้วยตนเอง  เป็นอีกแนวทางหนึ่งใน
การจัดกิจกรรมเรียนรู้ที่หลากหลายซึ่งจะท าให้กระบวนการจัดการเรียนรู้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  ประกอบการ
เตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนเป็นคนในประชาคมอาเซียน  ดังนั้นนักเรียนทุกคนจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องเรียนรู้นอกสถานที่ เพ่ือประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนและชีวิตจริง 

2. วัตถุประสงค์ 

        2.1  เพื่อให้นักเรียนได้ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

        2.2  เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์ตรง 

 



๑๐๓ 
 

 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
    เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ตรงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  60,000 บาท 
 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-  ขออนุมัติโครงการ 

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

ฝ่ายงาน
วิชาการ/
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
-  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน    

   
  

 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-  ส ารวจเส้นทางและสถานท่ี  

 
   

  
 

ต.ค. 65 
- 

ม.ค. 66 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

ครูทุกคน 

-  ประชาสัมพันธ์นักเรยีน        
-  จัดท าเอกสาร  ป้ายกิจกรรม        
-  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรูต้ามที่
ก าหนด 

  60,000    60,000 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 66 
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานผลการจัดกจิกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 66 
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
รวมเงิน   60,000    60,000   

 
 
 
 
 



๑๐๔ 
 

 

5. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  ร้อยละ 95 ของนักเรียนเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 
แบบตรวจนับ 

 
แบบตรวจนับ 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมโครงการ 

 
การเขียนรายงาน 

 
รายงาน 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางดลฤดี  โรจนะรัตน์)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

 

โครงการ:  ประชาสัมพันธ์แนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ 
ชื่อกลยุทธ์  เพ่ิมโอกาสและทางเลือกในการเข้ารับการศึกษาทักษะที่จ าเป็นใน

ศตวรรษท่ี21 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่  5 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  วิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 อ้างถึงกลยุทธ์ของ สพฐ.  ข้อที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมารตฐานและการลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา เน้นการสร้างโอกาสให้เด็กวัยเรียน และผู้เรียนทุกคนเข้าถึงบริการการศึกษา
ที่มีคุณภาพ ที่เป็นมาตรฐานเสมอกัน ไม่ว่าผู้เรียนจะยาก ดี มี จน จะอยู่ในพ้ืนที่ใดของประเทศ อยู่ใน
ชุมชนเมือง พ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดาร หรือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษเพ่ือลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษาของประเทศ ดังนั้นงานแนะแนวจึงจ าเป็นต้องจัดโครงการประชาสัมพันธ์แนะ
แนวเพ่ือการการศึกษาต่อให้กับนักเรียนในเขตเพ่ือที่บริการได้รับทราบและเข้าถึงบริการต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือแนะแนวการศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 แนะแนวการศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน ได้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
       แนะแนวการศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  10,000 บาท 

 
 
 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 
รวม 

 
 
ระยะ 
เวลา 

 
 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบ
บุคลากร 

 
งบด าเนินงาน 

 
งบลงทุน 

ค่าจ้าง ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสด ุ

ค่า
คร ุ
ภัณ
ฑ์ 

ปรับ  
ปรุง
ต่อ
เติม 

1. การวางแผน Plan 
-  เสนอโครงการ 
-  ประชุมชี้แจง 

      
 

ต.ค.  
65 

 

วิชาการ 
 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ติดต่อประสานงานโรงเรียน
ในเขตพื้นท่ีบริการ  

      
 

ธ.ค. 
65 
 

- จัดท าปฏิทินการออกแนะ
แนวเพื่อการศึกษาต่อ 

      
 

ม.ค. 
65 

- ออกแนะแนวโรงเรียนใน
เขตพื้นท่ีบริการ 

  10,000    10,000 ม.ค. 
66 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

       มี.ค. 
66 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานผลการจัดกจิกรรม 

       มี.ค. 
66 

รวมเงิน   10,000    10,000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๗ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  ร้อยละ 100 ของนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ  ได้รับการแนะแนวศึกษาต่อ
ในโรงเรียนตามความสามารถ  และความถนัด 

 
บันทึก 

 
แบบบันทึก 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 ร้อยละ 30 ของนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้ามาศึกษาต่อในโรงเรียนตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 

 
มอบตัว 

 
ใบมอบตัว 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวหุสนา  โอะโร)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๘ 
 

 

โครงการ:  การบริหารจัดการส านักงานวิชาการเพ่ือการศึกษา 
ชื่อกลยุทธ์  บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการให้บริการบางส่วนช ารุด เนื่องจาก
การใช้งานเป็นเวลานาน ซึ่งบางส่วนต้องจัดจ้างเพ่ือการซ่อมแซม  สื่อเทคโนโลยีบางส่วนที่ใช้ในการ
สอนล้าสมัยไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  จึงมีความจ าเป็นต้องจัดซื้อ จัดหาเพ่ิมเติม และ
บางส่วนครูผู้สอนได้จัดท าข้ึนใช้เอง  เช่น  คู่มือ  ใบความรู้  ใบงาน  แบบจ าลอง  เป็นต้น  เพื่อใช้
ประโยชน์ในการเรียนการสอนและการบริหาร  ท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น และ
ผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้ก้าว
สู่ประชาคมอาเซียน  
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการสอนพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
        2.2  เพื่อความสะดวกในการบริหารงานวิชาการ  และการบริการแก่บุคลากร 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ  90  ครูผู้สอนใช้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ในการพัฒนาการเรียนรู้     

   เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนและครูมีความพึงพอใจในการรับบริการ   
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  60,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 

- ขออนุมัติโครงการ 
 

   
  

 

ต.ค. 65 

 

- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  
   

  
 

 

- ส ารวจวสัดุ  อุปกรณ์ต่าง ๆที่
ต้องใช้ 

 
   

  
 

ต.ค. 65 

วิชาการ 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ ์

 
 

10,000 20,000 
  

30,000 
ต.ค. 65 

- 
ก.ย. 66 - ค่าถ่ายเอกสารฝ่ายงานวิชาการ   30,000    30,000 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจดักิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย. 66 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานผลการจดักิจกรรม 

 
   

  
 

ก.ย. 66 

รวมเงิน   40,000 20,000   60,000   

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 ครูร้อยละ  90  ใช้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ในการพัฒนาการเรียนรู้   

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 นักเรียนและครู ร้อยละ 80  มีความพึงพอใจในการรับบริการ   

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 



๑๑๐ 
 

 

โครงการ  กีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
ชื่อกลยุทธ์  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ

ค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง         
กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2  จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
......................................................................................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 

ในยุคปัจจุบันเรื่องสุขภาพถือเป็นสิ่งส าคัญมากส าหรับคนทุกวัยการออกก าลังก็เป็นส่วนหนึ่ง
ในการท าให้สุขภาพแข็งแรงซึ่งเป็นที่นิยมมากในสมัยนี้ สถานศึกษาเป็นสถาบันที่ส าคัญท่ีต้องส่งเสริม
การออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการให้กับนักเรียนและยังเป็นก้าวแรกในการส่งเสริมการกีฬา
ส าหรับคนที่มีความสามารถด้านกีฬาไปสู่ความส าเร็จที่สูงขึ้นจนถึงเป็นอาชีพหลักก็ว่าได้ ทางกลุ่ม
สาระสุขศึกษาและพลศึกษาจึงได้มีโครงการกีฬาสู่ความเป็นเลิศขึ้นเพ่ือส่งเสริมความสามารถนักเรียน
ตั้งแต่กีฬาสีภายในโรงเรียนจนไปสู่กีฬาภายนอกต่างๆเพ่ือผลักดันความสามารถของนักเรียนไปสู่ระดับ
ที่สูงขึ้นต่อไป 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนหันมาออกก าลังกายให้มากขึ้นเพ่ือ
สุขภาพที่แข่งแรงโดยการผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่นกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในสถานศึกษา กีฬา
นักเรียนจังหวัดสงขลาและกีฬาภายนอกสถานศึกษาอื่นๆ ที่ส่งผลต่อความสามารถทางกีฬาที่สูงขึ้น
ด้วย 

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้ทักษะการท างานเป็นทีม  
     2.2 เพ่ือการใช้ทักษะทางด้านกีฬาสู่ระดับที่สูงขึ้นและมีความสามัคคี รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
     2.3 เพ่ือเกียรติประวัติของตนเอง ครอบครัวและสถาบันการศึกษา 

 

 



๑๑๑ 
 

 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

ครูและนักเรียน จ านวน 280 คน เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสู่ความเป็นเลิศด้วยความสมัครใจ  
    3.2 เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนได้แสดงความสามารถตามความถนัดของตนเองอย่างเต็มความสามารถ    
4 กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจ านวน   68,500  บาท 

 
 

กิจกรรมส าคญั 
ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 

ระยะ 
เวลา 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน  

 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่า
ครุภณัฑ ์

ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

ขั้นวางแผน ( Plan )        ต.ค. 
2565 

กลุ่มสาระสุข
ศึกษาและพล
ศึกษา 

- ขออนุมัติโครงการ       - 
- ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
      - 

ขั้นปฏิบัติ ( Do )         
1. กีฬาภายในโรงเรียน  1,000 47,000 10,000   58,000 มิ.ย.-

ก.ค. 
2566 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ        
- แบ่งสี/ฝึกซ้อม        
- ด าเนินการแข่งขัน        

2. กีฬานักเรียนจังหวัด
สงขลา 

  10,000    10,000  

- คัดเลือกนักกีฬา/ท า
การฝึกซ้อม 

       ก.ค.-
ส.ค. 
2566 - เข้าร่วมแข่งขัน        

ตรวจสอบ ( Check )        ก.ย. 
2566 - ประเมินผลการจดั

กิจกรรม 
      - 

ปรับปรุงแก้ไข (Action)        ต.ค. 
2566 - ราบงานผลการจดั

กิจกรรม 
      - 

รวมเงิน  1,000 57,000 10,000   68,500  



๑๑๒ 
 

 

5. การประเมินผล 

 
 
        (ลงชื่อ)...........................................                                (ลงชื่อ)........................................ 
                  (นายอันศอรี เจริญวงศ์)                                           (นายจันทแสน วงศ์ชนะ) 
                      ผู้เสนอโครงการ                                           ผู้อนุมัติโครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs)  
 - นักเรียนร้อยละ 90 ได้แสดงความสามารถตามความถนัดของตนเอง 
 - นักกีฬาที่ได้รับการคัดเลือกทุกคนได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

-  สังเกต 
- การสอบถาม 
 

- แบบ
ประเมินผล
การเข้าร่วม
กิจกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียนร้อยละ 70 รู้จักการท างานเป็นทีม 
- นักเรียนร้อยละ 80  รู้และเข้าใจในกติกาการแข่งขันและมีน้ าใจนักกีฬา 

-  การสังเกต 
- การสอบถาม 

 

- แบบ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 



๑๑๓ 
 

 

โครงการ:  แข่งขันทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 ด้วยกระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินการจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนเป็นประจ าทุกปี  ซ่ึง
เป็นการคัดเลือกนักเรียนระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะต่างๆในระดับชั้นมัธยมศึกษา  ซึ่งเป็นการพัฒนาทักษะความรู้ ประสบการณ์ ความสามารถของ
นักเรียน เพ่ือการแข่งขันในระดับอาเซียนและนานาชาติ  และนอกจากการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนแล้วยังมีการแข่งขันระดับต่าง ๆทั้งระดับโรงเรียน  ระดับสหวิทยาเขตที่เป็นเวทีให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถด้านต่าง ๆอย่างสร้างสรรค์อีกด้วย 
 ด้วยเหตุนี้โรงเรียนได้ตระหนักในความส าคัญจึงจัดกิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่างๆ 
เพ่ือส่งเสริมทักษะความสามารถของนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
   2.1  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความรู้ ความสามารถ ทักษะ ความถนัดทางวิชาการ
และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของตน 
        2.2  นักเรียนข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการทุกระดับ ระดับโรงเรียน  สหวิทยาเขต ระดับ
สพม.และระดับชาติ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
       1)  ร้อยละ  70  นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะจากจ านวนรายการแข่งขัน   
       2)  ร้อยละ  70  นักเรียนได้รับเกียรติบัตร รางวัล    
    เชิงคุณภาพ 
        1)  นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ได้แสดงอกซ่ึงความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจและได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
        2)  โรงเรียนมีผลงานเกียรติบัตร รางวัลในระดับต่าง ๆ 
 



๑๑๔ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  80,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-  ขออนุมัติโครงการ 

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

ฝ่ายงาน
วิชาการ -  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน    

   
  

 

-  แต่งตั้งผู้รับผดิชอบ        
ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-  ส ารวจรายการที่เปดิให้มีการ
แข่งขัน  

 
   

  
 

ต.ค. 65 
- 

ก.ย. 66 

ผู้บริหาร ครู
ทุกคน และ
นักเรียนท่ีได้
เป็นตัวแทน

เข้าร่วมแข่งขัน 

-  แต่งตั้งผู้รับผดิชอบ        
-  ฝึกซ้อมนักเรียนตามที่ได้
รับผิดชอบ  

   40,000   40,000 

-  ส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน   40,000    40,000 
ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมแข่งขัน 

 
   

  
 

ก.ย. 66 

ฝ่ายงาน
วิชาการและ
หัวหน้ากลุ่ม
สาระการ
เรียนรู้ที่
เกี่ยวข้อง 

-  ผลการแข่งขันรางวัลเกียรติ
บัตรต่างๆ 

 
   

  
 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

 
   

  
 

ก.ย. 66 
ฝ่ายงาน
วิชาการ 

รวมเงิน   40,000 40,000   80,000   

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๕ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  ร้อยละ 80  นักเรียนและครู มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 ร้อยละ  70   ของนักเรียน ได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะและได้รับเกียรติ
บัตร รางวัล  จากจ านวนรายการแข่งขัน   
นักเรียนร้อยละ  70  ได้รับเกียรติบัตร รางวัล    

 
ผลการแข่งขัน 

 
ใบประกาศผลการ

แข่งขัน 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 
 

 

โครงการ   นิเทศภายใน 
ชื่อกลยุทธ์  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
ลักษณะของโครงการ  โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 3 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 2   
สนองกลยุทธ์สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี 

1. หลักการและเหตุผล 
การนิเทศภายในเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา เป็นกระบวนการส่งเสริมสนับสนุน 

และช่วยเหลือครูผู้สอนให้ใช้ศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้ประสบผลส าเร็จทั้ง
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้มีคุณลักษณะ ดี เก่ง และมีสุข และเพ่ือพัฒนาครูให้
มีการพัฒนา และปรับตัวให้ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาและสังคม ส่งผลให้มีประสิทธิภาพ
ของคุณภาพครูและผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูมีพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ข้อมูลและเทคโนโลยี 

นวัตกรรมที่      เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 
2.2 เพ่ือให้ครูมีพัฒนาการตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

3. เป้าหมาย 
ผลผลิต 

 - ครูมีความรู้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
ผลลัพธ์ 

- ครูพัฒนาการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 



๑๑๗ 
 

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ  
เงินอุดหนุน  จ านวน  13,000  บาท 
 
 

กิจกรรม/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 

รวม 

 
 

ระยะ 
เวลา 

 
 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบ
บุคลากร 

 
งบด าเนินงาน 

 
งบลงทุน 

ค่าจ้าง ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสด ุ

ค่า
คร ุ
ภัณ
ฑ ์

ปรับ  
ปรุง
ต่อ
เติม 

1. การวางแผน Plan 
 1.1  เสนอโครงการ 
 1.2  ประชุมชี้แจง 

      
 

ต.ค.  
65 

 

วิชาการ 
 

2. ด าเนินการ Do 
    2.1 จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู ้

      
 

ต.ค. 
65 
 

    2.2 การตรวจเยี่ยมช้ัน
เรียน 

      
 

พ.ย.65 
-ก.ย.66 

    ๒.๓ กิจกรรม PLC 
      

 
พ.ย.65 
-ก.ย.66 

    ๒.๔ กิจกรรมครู CS 
  1,200    

1,200 
พ.ย.65  -
ก.ย.66 

    2.๕ การวิจัยชั้นเรียน 
      

 
มี.ค. 
66 

3.ตรวจสอบประเมินผล 
Check 
วิเคราะหส์รปุผลและ 
รายงานผล 

  1,000    1,000 ก.ย. 
66 

4.ปรับปรุงต่อเนื่อง 
 จัดกิจกรรมทบทวน(AAR) 
PLC 

       ก.ย. 
66 

รวมเงิน   13,000    13,000   

   หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 



๑๑๘ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs)  
ร้อยละ 100 ของครูมีความรู้ความเข้าใจและมี
ทักษะการจัดการเรียนการสอนที่ถูกต้อง 
 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
ร้อยละ 100 ของบุคลากร มีการพัฒนาตนเองใน
การจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 
ทดสอบ 

 
 
 

สังเกต 
 

 
แบบทดสอบ 

 
 
 

แบบสังเกต 

 
 
ลงชื่อ ..............................................                          ลงชื่อ .............................................. 
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)                                         (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
            ผู้เสนอโครงการ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
 

 

โครงการ:  เปิดบ้านวิชาการ (open house) 
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1, 5 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1, 2, 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ข้อที่ 1, 2, 4 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา  สตูล  มีนโยบายให้
โรงเรียนจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการประจ าปี  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรมนักเรียน 
การจัดการเรียนการสอน  การบริหารการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาและเป็นการแนะแนวการรับ
นักเรียนใหม่ประจ าปีการศึกษาถัดไป  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้ตระหนักในนโยบายดังกล่าว   จึง
จัดท าโครงการกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพื่อประชาสัมพันธ์ผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้สาธารณะชนรับทราบ 
        2.2  เพื่อเป็นการแนะแนวและประชาสัมพันธ์การเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 
        2.3  เพื่อเป็นเวทีในการแสดงความสามารถผลงานและศักยภาพที่เป็นเลิศของครูและ  
         นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  และนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
        1)  ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้แสดงผลงานทางวิชาการ 
        2)  ร้อยละ 100  ของครูได้แสดงผลงานทางวิชาการ 
    เชิงคุณภาพ 
       1)  ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลงานทักษะทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 
       2)  ได้รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชนและ 
            หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 
       3)  นักเรียนมีโอกาส ได้มีเวทีการแสดงออกซ่ึงความสามารถท่ีหลากหลาย 
 
 
 



๑๒๐ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  55,000  บาท 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
   

  
 

ต.ค. 65 
ฝ่ายงาน
วิชาการ 

- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  
   

  
 

- แต่งตั้งผู้รับผดิชอบ   
   

  
 

- วางก าหนดการของกิจกรรม        
ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแต่ละ
ประเภท 

 
   

  
 

ม.ค. 
- 

มี.ค. 
66 

ผู้บริหารและ
ครูทุกคน 

- ติดต่อประสานงานกับบุคคล
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

       

- ด าเนินการตามกิจกรรมที่
ก าหนด 

 2,000 33,000 20,000   55,000 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 
- 

มี.ค. 
66 

ฝ่ายงาน
วิชาการ 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานผลการจัดกจิกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 
- 

มี.ค. 
66 

ฝ่ายงาน
วิชาการ 

รวมเงิน  2,000 33,000 20,000   55,000   



๑๒๑ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  1)  นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมโครงการ
และแสดงออกซ่ึงผลงานทาง   
       วิชาการ 
  2)  ครูร้อยละ 100  ของครูได้แสดงผลงาน
ทางวิชาการ 
  3)  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6 ในเขต
พ้ืนที่บริการร้อยละ 80ได้เข้าร่วมโครงการ. 

 
1. ประเมินความกิจกรรมของนักเรียน 
2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
3. ใบสมัครการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
1. แบบประเมินกิจกรรม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. ใบสมัครเข้าร่วมกิจกรรม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  โรงเรียนได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
กระบวนการท างาน  ผลงานทักษะทางวิชาการ
ในรอบปีที่ผ่านมา   

 
1. ประเมินความกิจกรรมของนักเรียน 
2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
3. ใบสมัครการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
1. แบบประเมินกิจกรรม 
2. แบบประเมินควมพึงพอใจ 
3. ใบสมัครเข้าร่วมกิจกรรม 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๒ 
 

 

โครงการ:   พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
ชื่อกลยุทธ์   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 และข้อที่ 4  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานข้อที่ 1  
    มาตรฐานข้อที่ 3  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวชลิดา  บิลหมาด 

1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 
หมวด 9 มาตรา 65 กล่าวว่า  “ให้มีการพัฒนาบุคลากรทางด้านผู้ผลิต  และผู้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา  เพ่ือให้มีความรู้  ความสามารถและทักษะในการผลิต  รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ” และมาตรา 66 กล่าวว่า “ผู้เรียนมีสิทธิ์ได้รับการพัฒนาพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต” 
 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  เปิดท าการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 
จัดเป็นโรงเรียนขนาดกลาง  ซึ่งในการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง  ระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือการจัดการเรียนการสอน  และความ
สะดวกรวดเร็วในการติดต่อ   ประสานงานท าให้การด าเนินงานของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายของโรงเรียน  นอกจากนี้ห้องปฏิบัติการ  ห้องสื่อ  และห้องส านักงาน
ต่าง ๆ ล้วนแล้วแต่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สามารถให้นักเรียนเข้าไปได้ฝึกปฏิบัติจริง   จึงท าให้ต้องมีการ
พัฒนาปรับปรุงอยู่เสมอ  และพัฒนาการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น   อีกทั้ง
การน าข้อมูลสารสนเทศที่ เ อ้ือต่อการเรียนรู้มาบริการให้กับนักเรียนใช้ในการศึกษาค้ นคว้า
ประกอบการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนการสอนได้ 
 2.3 เพ่ือให้บริการด้านเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศแก่บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนกอบกุล
วิทยาคม 
 



๑๒๓ 
 

 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

         3.1 นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้ใช้งานคอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้  ด้าน
เทคโนโลยี  ร้อยละ 95 
     3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  สามารถน าเทคโนโลยี
สารสนเทศไปใช้ในการเรียนการสอนในทุกระดับชั้น  ร้อยละ  80 
    เชิงคุณภาพ 
          3.3 นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความรู้  ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การแสวงหาความรู้  อยู่ในระดับดีมาก 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  15,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกกรมที่ 1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์  วัสดุ  วสัดุส านักงานต่างๆ ในห้องเรียน/หอ้งส านักงาน 
กิจกกรมที่ 2 ปรับปรุง ดูแลและซอ่มบ ารุงวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร ์
กิจกกรมที่ 3 กิจกรรมการเรียนรู้ ICT ให้กับนักเรียนทุกระดับช้ัน 
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน
เป็นค่ากิจกรรม 

 
   

  
 

พ.ย. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 
   

  
 

ธ.ค. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

- ประสานงานและด าเนินการ
ด้านสถานท่ีเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ ์

   5,000    ธ.ค. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

- ด าเนินโครงการ    15,000    ธ.ค. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 



๑๒๔ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ตรวสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ม.ค. 
65 

นางสาวชลิดา  บิล
หมาด 

รวมเงิน       25,000   

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

ส ารวจ และ
สอบถาม 

- แบบสอบถาม 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- ห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ/ห้องส านักงาน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่
ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
- การบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
- นักเรียนทุกระดับชั้นใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เป็นแหล่งเรียนรู้ 

บันทึกข้อมูล 
ส ารวจ 

การสอบถาม 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- บันทึกการเข้าใช้ห้อง
คอมพิวเตอร์ 

 
 
ลงชื่อ……………………..…………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (............................................)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 



๑๒๕ 
 

 

โครงการ   พิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียนชั้น ม. 3  และ ม. 6 
ชื่อกลยุทธ์ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี

ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะของโครงการ  โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 1 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จบการศึกษาภาคบังคับ  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
6           จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ในเดือนมีนาคมของทุกปี  โรงเรียนจึงจัดกิจกรรมมอบใบ
ประกาศนียบัตรให้นักเรียนเพ่ือบ่งบอกถึงสถานภาพการส าเร็จการศึกษาของตนเองที่ท าให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ  และน าไปใช้เป็นเอกสารหลักฐานในการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพ่ือจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษาการศึกษาภาคบังคับ  และส าเร็จ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
        2.2  เพ่ือจัดกิจกรรมสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน  ครู  และผู้ปกครอง 
        2.3  เพ่ือให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จของตนเอง 
3. เป้าหมาย 
ผลผลิต 

 - นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ และหลักสูตรการศึกษา     
        ขั้นพ้ืนฐานได้รับใบประกาศนียบัตร ร้อยละ ๑๐๐ 

ผลลัพธ์ 
- นักเรียนที่ได้รับใบประกาศนียบัตร  ซึ่งแสดงว่าได้จบการศึกษาภาคบังคับและจบการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 



๑๒๖ 
 

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ  
เงินอุดหนุน  จ านวน  2,000  บาท 

 
 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 
รวม 

 
 
ระยะ 
เวลา 

 
 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน    

ค่าจ้าง ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า
วัสด ุ

ค่าคร ุ
ภัณฑ ์

ปรับปรุง 
ต่อเติม    

1. การวางแผน Plan 
 1.1  เสนอโครงการ 
 1.2  ประชุมชี้แจง 

      
 

ต.ค.  
65 

 

วิชาการ 
 

2. ด าเนินการ Do 
    2.1 จัดพิธีมอบ
ประกาศนียบตัร 

    
2,000 

  
2,000 

มี.ค. 
66 
 

    2.2 จัดกิจกรรมสัมพันธ์ 
      

 
มี.ค. 
66 

3.ตรวจสอบประเมินผล 
Check 
วิเคราะหส์รปุผลและ 
รายงานผล 

       ก.ย. 
66 

4.ปรับปรุงต่อเนื่อง 
 จัดกิจกรรมทบทวน(AAR)  

       ก.ย. 
66 

รวมเงิน    2,000   2,000   

   หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๗ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs)  
ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ และหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้รับใบประกาศนียบัตร 
 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ และหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
ทดสอบ 

 
 
 

สังเกต 
 

 
แบบทดสอบ 

 
 
 

แบบสังเกต 

 
 
ลงชื่อ ..............................................                          ลงชื่อ ..............................................  
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)                                         (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
            ผู้เสนอโครงการ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๘ 
 

 

โครงการ:  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (o-net) 
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ข้อที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระซึ่งสอดคล้องกับจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ส่วนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้มุ่งเน้นด้านการจัดการเรียนการสอนโดยได้ด าเนินการจัดกิจกรรมอย่าง
หลากหลายเพื่อเตรียมความพร้อมในการสอบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O -NET) ปี
การศึกษา 2564 
     จากค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนพบว่า ปีการศึกษา 2564 ผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O -NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ต่ ากว่าระดับประเทศ ซึ่งนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 29.63 ส่วน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 30.54 
2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (o – net ) ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ให้สูงขึ้นร้อยละ 3 
3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(o – net ) เข้ารับการสอนเสริม 
เชิงคุณภาพ 
           ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o – net ) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 ให้สูงขึ้นร้อยละ 3 
 



๑๒๙ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  7,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-  ขออนุมัติโครงการ 

 
   

  
 

ต.ค. 
65 

ฝ่ายงาน
วิชาการ 

-  ประชุมคณะกรรมการ  
   

  
 

-  วางแผนการด าเนินงาน  
   

  
 

-  แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบ 

       

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-  ประชุมกรรมการบรหิารงาน
วิชาการจัดท าตาราง  

 
   

  
 

พ.ย. 65  
– 

ก.พ. 66 

-  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรูส้่ง
รายชื่อครูสอนเสริม 

       

-   ครูด าเนินการสอนเสริมตาม
ตาราง 

  5,000    5,000 

-  นักเรียนทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน(o – net ) 

  2,000    2,000 

ตรวสอบ C (Chack) 
-  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

 
   

  
 

มี.ค. 66  
– 

เม.ย. 66 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- รายงานผลการจัดกจิกรรม 

 
   

  
 

มี.ค. 66  
– 

เม.ย. 66 
รวมเงิน   7,000    7,000   

 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
        ร้อยละ 100  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 เข้ารับการสอนเสริม 

 
บันทึกการเข้า

เรียน 

 
แบบบันทึกการเข้า

เรียน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
        ร้อยละ 3 ของผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o – 
net ) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 สูงขึ้น 

 
ผลการทดสอบ

การศึกษา
ระดับชาติขั้น

พ้ืนฐาน (o– net ) 

 
ใบประกาศผลการ
ทดสอบการศึกษา

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(o– net ) 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 
 

 

โครงการ   รับนักเรียน 
ชื่อกลยุทธ์ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี

ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะของโครงการ  โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 1 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สถานศึกษามีหนาที่จัดการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มุ่งตอบสนองความมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
๒๕๕๐ และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ รวมทั้งใหสอดคลองกับระเบียบส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานวาด้วยการรับนักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีเขตพ้ืนที่บริการในต าบลพังลา  ต าบลเขามีเกียรติ  ต าบลท่าโพธิ์    
ต าบลทุ่งหมอ  และต าบลปริก  จ านวน 5  ต าบล  โรงเรียนได้ด าเนินการวางแผนการรับนักเรียนใหม่
เข้าเรียนตอระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่4  ปีการศึกษา 2566  ใหสอดคลอง
เหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียนของ สพฐ. โดยส ารวจและรับสมัครเด็กที่มีอายุถึงเกณฑ
เขาศึกษาในระดับมัธยมศึกษาดวยความถูกตองตามระเบียบการรับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนใหผูปกครองทราบ 
2.2 เพ่ือส ารวจนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
ผลผลิต 
 - ส ารวจนักเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน 
ผลลัพธ์ 

- โรงเรียนสามารถด าเนินการรับนักเรียนตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐานวาด้วยการรับนักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 

 
 



๑๓๒ 
 

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ  
เงินอุดหนุน  จ านวน  3,000  บาท 

 
 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 
รวม 

 
 
ระยะ 
เวลา 

 
 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบ
บุคลากร 

 
งบด าเนินงาน 

 
งบลงทุน 

ค่าจ้าง ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสด ุ

ค่า
คร ุ
ภัณ
ฑ์ 

ปรับ  
ปรุง
ต่อ
เติม 

1. การวางแผน Plan 
 1.1  เสนอโครงการ 
 1.2  ประชุมชี้แจง 

      
 

ต.ค.  
65 

 

วิชาการ 
 

2. ด าเนินการ Do 
    2.1 ส ารวจนักเรียนท่ีมีอายุ
ถึงเกณฑ ์

      
 

ม.ค. 
66 
 

    2.2 รับสมัครนักเรยีนเข้า
เรียน 

  3,000    
3,000 

มี.ค.66 
-เม.ย.66 

3.ตรวจสอบประเมินผล 
Check 
วิเคราะหส์รปุผลและ 
รายงานผล 

       ก.ย. 
66 

4.ปรับปรุงต่อเนื่อง 
 จัดกิจกรรมทบทวน(AAR)  

       ก.ย. 
66 

รวมเงิน   3,000    3,000   

   หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๓ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs)  
ร้อยละ 100 ของจ านวนนักเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์
ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
ร้อยละของเด็กนักเรียนในเขตบริการที่เข้าเรียน
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

 
ส ารวจจ านวนนักเรียน 

 
 
 
จ านวนนักเรียนที่มาสมัคร 

 

 
แบบส ารวจ 

 
 
 

ใบสมัคร 

 
ลงชื่อ ..............................................                          ลงชื่อ ..............................................  
      (นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี)                                         (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
            ผู้เสนอโครงการ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

 

โครงการ:  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนทางด้านดนตรี 
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ลักษณะโครงการ   ใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2 (2.3) 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นายสุรศักดิ์  คงทอง 

1.หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันความก้าวหน้าทางการแพทย์ท าให้ค้นพบว่า  ดนตรีมีผลต่อการพัฒนาสมองของ
มนุษย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งในวัยเด็ก  ซึ่งการเรียนดนตรีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้เด็กท ากิจกรรมทางดนตรี 
สร้างอุปนิสัยที่ดี  ตลอดจนการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  โดยดนตรีสามารถช่วยสร้างสรรค์สังคมที่ดี
ได้จากการใช้ประโยชน์ของดนตรีที่เหมาะสม  ซึ่งในสภาวะปัจจุบันสังคมไทยครอบครัวส่วนใหญ่ขาอ
ความเข้มแข็ง  เยาวชนมีการใช้เทคโนโลยีอย่างขาดความรับผิดชอบ  ซึ่งส่งผลให้ขาดความอดทน  ขาด
สมาธิ  และขาดทักษะการท างานเป็นทีมอย่างสร้างสรรค์  การพัฒนาสุนทรียภาพทางด้านดนตรี  เป็น
วิธีการที่ดีอย่างหนึ่งที่ช่วยสามารถช่วยพัฒนาจิตใจ  อารมณ์  สุนทรียภาพ  และสังคม  อันเป็นประโยชน์
ต่อเยาวชนที่จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชาติต่อไป 
 โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  เห็นความส าคัญของการพัฒนาจิตใจ  อารมณ์  และสังคม  โดย
ให้ความส าคัญไม่น้อยกว่าการพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านอ่ืน ๆ  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  เพ่ือให้
นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพและสามารถสร้างสรรค์กิจกรรมทางด้านดนตรีเพ่ือเป็นที่ประจักษ์
ต่อสาธารณชน  มีมาตรฐานและคุณภาพเทียบเคียงในระดับสากล  สามารถเชื่อมโยงความรู้ไปใช้ในการ
พัฒนาตนเองด้านการศึกษาต่อน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและสามารถพัฒนาตนเองทางด้านดนตรีสู่มือ
อาชีพได้ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้มีอุปกรณ์  เครื่องดนตรี  เพียงพอต่อการใช้งานสอน  การฝึกซ้อม  และการแสดงของ
นักเรียน 

2.2  เพ่ือพัฒนาทักษะทางดนตรีให้กับนักเรียนและสามารถบรรเลงร่วมวงดนตรีสากล  ดนตรีไทย  
และวงโยธวาทิตได้ 

2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ  มีความอดทนและมีระเบียบวินัย  เป็น
ผู้น าและผู้ตามได้ 

 



๑๓๕ 
 

 

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

มีอุปกรณ์  เครื่องดนตรี  เพียงพอต่อการใช้ส าหรับการเรียนการสอน  การฝึกซ้อม  และการ
แสดงของนักเรียน  ร้อยละ 80 
3.2  เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนมีทักษะทางด้านดนตรีสูงขึ้น  สามารถบรรเลงร่วงวงดนตรีสากล  ดนตรีไทย  และ
วงโยธวาทิต 

2) นักเรียนมีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  มีความอดทนและมีระเบียบวินัยเป็นผู้น าและ
ผู้ตามได้ 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว  (งบเหลือจ่าย)    จ านวน 300,000 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบ
บุคลากร 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ส ารวจ ศึกษา  จัดท าโครงการ

และเสนอขออนุมัต ิ

 
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

- ประชุมคณะท างาน   
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
ด าเนินการตามโครการ 

 
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

-ซ่อมแซม  จัดหาดนตรสีากล   50,000 50,000   100,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

-ซ่อมแซม จัดหาดนตรีไทย  40,000 10,000 50,000   100,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

ซ่อมแซม  จัดหาดนตรีวงโยธ
วาทิต 

  50,000 50,000   100,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

ตรวจสอบ C (Chack) 
ควบคุม  ก ากับ และตดิตามผล 

 
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์



๑๓๖ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบ
บุคลากร 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ 

รวม 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ประเมินผลการด าเนินงาน  

   
  

 
ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
รายงานผล และปรับปรุงแกไ้ข 

 
   

  
 

ต.ค.65- 
ก.ย.66 

สุรศักดิ ์

รวมเงิน  40,000 110,000 150,000   300,000   

หมายเหตุ รายละเอียดใช้จ่ายงบประมาณ  ถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 

มีดนตรีพร้อมให้นักเรียนเรียนรู้และฝึกซ้อม  
 

ตรวจสอบ 
 

แบบตรวจสอบ 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 นักเรียนมีความสามารถ  มีทักษะทางด้านดนตรี…. 

 
ทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

 นักเรียนมีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ สังเกต แบบสังเกต 
 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
        (นายสุรศักด์  คงทอง)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๗ 
 

 

โครงการ                บริหารจัดการพัสดุ ครุภัณฑ์ส านักงานเพื่อการศึกษา 
ชื่อกลยุทธ์              พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและตาม

มาตรฐานสากล  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง         
กลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและตาม

มาตรฐานสากล  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

มาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กลยุทธ์ของ สพฐ.      ข้อที่ 1 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และการ

บริหารจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานพัสดุ ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผน 
                                        
1. หลักการและเหตุผล 
          งานพัสดุฝ่ายบริหารงานงบประมาณและแผน เป็นงานที่ส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการทรัพยากรได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ  เป็นงานที่มีหน้าที่หลักในการสนับสนุน
การบริหารงานของสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่จะส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา จ าเป็นจะต้องพัฒนาระบบสนับสนุนให้ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
ในการด าเนินงานรวมถึงการจัดการเรียนการสอน วัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในบางส่วนช ารุด  เนื่องจากการใช้
งานเป็นเวลานาน ไม่คุ้มค่ากับการซ่อม บางส่วนที่ใช้ในการสอนล้าสมัยไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีจึงมีความจ าเป็นต้องจัดซื้อ จัดหาเพ่ิมเติม เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและการ
บริหารท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น และผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ สอดคล้องกับ
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาและการปฏิรูประบบราชการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพ่ือการบริหารจัดการ สื่อ อุปกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน วัสดุ  ครุภัณฑ์ เพื่ออ านวยความ
สะดวก ให้กับนักเรียนและครูผู้สอนในโรงเรียน 
        2.2  เพ่ือให้การด าเนินงานในโรงเรียนมีระบบ และประสิทธิภาพ 
        2.3  เพ่ือให้การด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปอย่างมีระบบ ถูกต้องและรวดเร็ว   
 
 



๑๓๘ 
 

 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

 ครู นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถบริหารจัดการและมีอุปกรณ์การจัดการเรียนรู้อย่าง
ครบถ้วน 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
 ครูและนักเรียนจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.  กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนผู้เรียนจ านวน   200,000  บาท 

 
 

กิจกรรมส าคญั 
ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 

ระยะ 
เวลา 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน  

 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่า
ครุภณัฑ ์

ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

ขั้นวางแผน ( Plan )        ก.ย. 
2565 

งานพัสด ุ
ฝ่ายบรหิาร
งบประมาณ 

- ขออนุมัติโครงการ       - 
- ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
      - 

ขั้นปฏิบัติ ( Do )        ต.ค. 
2565 

- 
ก.ย. 
2566 

งานพัสด ุ
ฝ่ายบรหิาร
งบประมาณ 

บริหารจดัการ พัสดุ 
ครุภณัฑ์ส านักงาน 
- วัสดุส านักงาน กระดาษ 
เครื่องเขียน 
กล่องใส่ของ แฟ้มฯลฯ 
- เครื่องใช้ไฟฟ้า เช่น 
อุปกรณ์ไฟฟ้า พัดลม 
- เครื่องคอมพิวเตอร ์
- เครื่องโปรเจคเตอร์/จอ 
- เครื่องพิมพ์ 
- กระดาษไข หมึกพมิพ์ 
- ไมค์โครโฟน 
- โทรทัศน ์
- ฯลฯ 

- - - 60,000 140,000 
 

- 200,000 

ตรวจสอบ ( Check )        ก.ย. งานพัสด ุ



๑๓๙ 
 

 

 
 

กิจกรรมส าคญั 
ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 

ระยะ 
เวลา 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน  

 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่า
ครุภณัฑ ์

ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

- ประเมินผลการจดั
กิจกรรม 

      - 2566 ฝ่ายบรหิาร
งบประมาณ 

ปรับปรุงแก้ไข (Action)        ก.ย. 
2566 

งานพัสด ุ
ฝ่ายบรหิาร
งบประมาณ 

- ราบงานผลการจดั
กิจกรรม 

      - 

รวมเงิน       200,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs)  
 - โรงเรียนมี สื่อ อุปกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน วัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้อย่างเพียงพอ 
 

-  สังเกต 
- การสอบถาม 
- ผลการแข่งขัน 

- แบบ
ประเมินผล
การแข่งขัน 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- นักเรียน/ครู ทุกคนได้รับประโยชน์จากอุปกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน วัสดุ 
ครุภัณฑ ์ใช้อย่างเพียงพอ 

-  การสังเกต 
- การสอบถาม 
- ผลจากการ

ประเมินความ
พึงพอใจ 

- แบบ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

 
 
        (ลงชื่อ)...........................................                                (ลงชื่อ)........................................ 
                  (นายอันศอรี เจริญวงศ์)                                           (นายจันทแสน วงศ์ชนะ) 
                      ผู้เสนอโครงการ                                           ผู้อนุมัติโครงการ  
 
 
 
 



๑๔๐ 
 

 

โครงการ                พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ชื่อกลยุทธ์              พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง         
กลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาค

ส่วน 
มาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานประกันคุณภาพการศึกษา ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
......................................................................................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 
           โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่ง
จะต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวง เพราะต้องรับการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด และการ 
ประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. ตามที่กฎหมายได้ก าหนดไว้ โรงเรียนจึงต้องพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพ ภายในเพ่ือเป็นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และเป็นการสร้างความพร้อมต่อ
การประเมินคุณภาพ การศึกษา คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือ
เป็นแนวทางการด าเนินงาน ประกันคุณภาพภายใน โดยก าหนดให้มีการวางแผน ด าเนินงาน 
ประเมินผล และปรับปรุงแก้ไข ให้ กระบวนการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ ที่มี
มาตรฐาน และสามารถผดุงรักษาคุณภาพการ ท างานไว้ได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพแก่ผู้เรียนตาม เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 (แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545)  
                  ด้วยเหตุนี้ ฝ่ายงบประมาณและแผนของโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม จึงได้จัดท าโครงการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น    
2. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพ่ือให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพภายใน 
และภายนอก 

              สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      2.2   เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
      2.3   เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอกสถานศึกษา  
 3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ  
                   ครู และบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพ 
ภายในและภายนอก  



๑๔๑ 
 

 

3.2  เชิงคุณภาพ  
                   สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน  
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจ านวน   2,000  บาท 

 
 
 
 

 
 

กิจกรรมส าคญั 
ขั้นตอน 

งบประมาณ  
 

ระยะ 
เวลา 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน  

 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่า
ครุภณัฑ ์

ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

ขั้นวางแผน ( Plan )        ก.ย. 2565 งานประกัน
คุณภาพฝ่าย
บริหาร
งบประมาณ 

 

- ขออนุมัติโครงการ       - 
- ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
      - 

ขั้นปฏิบัติ ( Do )        

ต.ค. 
2565- 

มี.ค. 2566 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบ 

       

- ด าเนินการ 
1) จัดท าค่าเป้าหมาย

มาตรฐานการศึกษา 
2) จัดท าสารสนเทศ 
3) จัดท ารายงาน

ประจ าปี SAR 

  2,000    2,000 

ตรวจสอบ ( Check )        มี.ค. 
2566 - ประเมินผลการจดั

กิจกรรม 
      - 

ปรับปรุงแก้ไข (Action)        มี.ค. 
2566 - ราบงานผลการจดั

กิจกรรม 
      - 

รวมเงิน   2,000    2000   



๑๔๒ 
 

 

5. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs)  
 - ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจต่อ
ระบบประกันคุณภาพภายใน และภายนอก 
 

-  สังเกต 
- การสอบถาม  

- แบบ
ประเมินผล 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 - โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

-  การสังเกต 
- การสอบถาม  

- แบบ
ประเมินผล 

 
 
        (ลงชื่อ)...........................................                                (ลงชื่อ)........................................ 
                  (นายอันศอรี เจริญวงศ์)                                           (นายจันทแสน วงศ์ชนะ) 
                      ผู้เสนอโครงการ                                           ผู้อนุมัติโครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๓ 
 

 

โครงการ:  จ้างลูกจ้างชั่วคราว 
ชื่อกลยุทธ์  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารบุคคล 

1.หลักการและเหตุผล 
ประเทศไทยเป็นสมาชิกของสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ หรือ “ASEAN 

Community” ซึ่งเป็นการรวมตัวให้พลเมืองของสมาชิกประเทศในอาเซียนอยู่ร่วมกันอย่างญาติมิตร 
มีความเข้าใจอันดีต่อกัน ธ ารงสันติภาพ เสถียรภาพ ความมั่นคงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม มีการกินดีอยู่ดีบนพ้ืนฐานของความเสมอภาคและผลประโยชน์ร่วมกันของประเทศสมาชิก 
การเพ่ิมศักยภาพด้านความรู้ทักษะกระบวนการและเจตคติค่านิยมของประชาชนในชาติถือว่าเป็นพลัง
การขับเคลื่อนที่มีผลต่อการเตรียมความพร้อมสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  ครูเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญ
ที่สุดส าหรับการพัฒนาศักยภาพของพลเมืองในชาติ  การใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร  จัดเป็น  
ตัวชี้วัดคุณภาพเพ่ือการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  ดังนั้น การจ้างลูกจ้างชั่วคราวที่มีความช านาญ
เฉพาะทางมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเพ่ือก้าวสู่พลเมืองอาเซียนอย่างมี
คุณภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือสรรหาและจ้างลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งครูและบุคลากรทางการศึกษามาปฏิบัติงาน
ตอบสนองภารกิจของสถานศึกษาและผู้เรียน 
    2. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้การบริหารการศึกษาด าเนินไปอย่างมีคุณภาพ 
3. เป้าหมาย 
   เชิงปริมาณ 
          สรรหาและจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอน  จ านวน 3 คน  และลูกจ้าง
ชั่วคราวรายวันต าแหน่งแม่บ้าน   จ านวน 1  คน  ต าแหน่ง นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 
   เชิงคุณภาพ 
         โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนได้รับการพัฒนาตาม
ความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ   
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินระดมทุน     จ านวน  484,500    บาท 



๑๔๔ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
- ส ารวจสภาพอัตราก าลัง
มาตรฐานวิชาเอก และความ
จ าเป็นเพิ่มเติม 

 
   

  
 

ต.ค. 65 ฝ่ายบุคคล 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 

484,500 
   

  484,,500 ต.ค. 65 
ถึง ก.ย. 66 

 

ฝ่ายบุคคล 
 
 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการปฏิบตัิงาน 

 
  

    ก.ย. 66 ฝ่ายบุคคล 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- สรุปรายงานผลการปฏิบตัิงาน
ของลูกจ้างช่ัวคราว 

 
  

    ก.ย. 66 ฝ่ายบุคคล 

รวมเงิน 484,500      484,500   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 - ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอนจ านวน 3 คน และ
ลูกจ้างชั่วคราวรายวันต าแหน่งแม่บ้าน จ านวน 1 คน  ต าแหน่ง
นักการภารโรง จ านวน 1 คน  
มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
แบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 
ประเมินผลการเรียน 

 
แบบประเมินผลการเรียน 

 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
     ( นางบุสริน   ขุนชนะ )             ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ            ผู้อนุมัติโครงการ 



๑๔๕ 
 

 

โครงการ:  พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อกลยุทธ์  การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 3 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2, 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารบุคคล 

1.หลักการและเหตุผล 
       แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา  ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2561 – 2565) มุ่งเน้นกิจกรรม
ปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ เรียน 
ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ 5 กิจกรรม โดยกิจกรรมปฏิรูปที่ 3 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน  ให้ความส าคัญกับการให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ได้พัฒนาความรู้และทักษะให้เกิดสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่  
ตลอดจนพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้น การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้และจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ  
สามารถปรับประยุกต์  แก้ไขปัญหา  ริเริ่ม พัฒนา คิดค้น ปรับเปลี่ยน และสร้างการเปลี่ยนแปลงการ
จัดการเรียนรู้  ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  เพ่ือยกระดับและขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา
ได้อย่างเป็นรูปธรรม  สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของกฎหมายและยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของประเทศ 
  
2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
    2. เพ่ือรองรับการประเมินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 
3. เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ 
           ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนา             
    เชิงคุณภาพ 

     ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  50,000 บาท 



๑๔๖ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- วางแผนการด าเนินงาน 

 
   

  
 

ต.ค. 65 ฝ่ายบุคคล 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดกิจกรรมอบรมคร ู

  
10,000 

 
10,000 

     
20,000 

 
ต.ค. 65 

  มี.ค. 66 

 
ฝ่ายบุคคล 

 
- จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน  5,000 25,000    30,000 ธ.ค. 65 

ถึง ส.ค. 66 
 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการปฏิบตัิงาน 

 
  

    ก.ย. 66 ฝ่ายบุคคล 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- สรุปรายงานผลการปฏิบตัิงาน
ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

 
  

    มี.ค. 66, 
ก.ย. 66 

ฝ่ายบุคคล 

รวมเงิน  15,000 35,000    50,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา  

 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
แบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เลื่อนวิทยฐานะ 

 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
แบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
     ( นางบุสริน   ขุนชนะ )             ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ           ผู้อนุมัติโครงการ 



๑๔๗ 
 

 

โครงการ:  อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ชื่อกลยุทธ์  การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 3 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2, 3 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 

1.หลักการและเหตุผล 
        แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบบริหารการจัดการศึกษาได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา โดยพัฒนาระบบการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะส าหรับต าแหน่งที่มี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเป็นระยะ ๆ เพ่ือด ารงไว้ซึ่งความรู้ ความสามารถ ความช านาญการหรือ
ความเชี่ยวชาญในต าแหน่งและวิทยฐานะที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินวิทย
ฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการบูรณาการเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ โดย
มุ่งเน้นให้ข้าราชการครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียนที่ มีประสิทธิภาพ 
สามารถปรับประยุกต์ แก้ปัญหา ริเริ่ม พัฒนา คิดค้น ปรับเปลี่ยน และสร้างการเปลี่ยนแปลงการ
จัดการเรียนรู้ ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนของผู้เรียน เพ่ือยกระดับและขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาได้
อย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของกฎหมายและยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของประเทศ 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จึงจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)       
2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือให้ข้าราชการครูจัดท าข้อตกลงในการพัฒนางาน ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
    2. เพ่ือให้ข้าราชการครูมีผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง ในระดับดีเด่น 
3. เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ 
      1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม จ านวน 22 คน  
      2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปาดังติณสูลานนท์ จ านวน 15 คน 
      3. วิทยากรให้การอบรม 3 คน 
    เชิงคุณภาพ 

     ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง  
ในระดับดีเด่น 



๑๔๘ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  8,200 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- วางแผนการด าเนินงาน 

 
   

  
 

 
ต.ค. 65 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการ
เขียนเอกสารข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) 

  
3,000 

 
4,500 

 
500 

   
8,000 

 
ต.ค. 65 

   

 
กลุ่ม

บริหารงาน
บุคคล 

ตรวสอบ C (Chack) 
- ประเมินผลการปฏิบตัิงาน 

 
  

     
พ.ย. 65 

 
กลุ่ม

บริหารงาน
บุคคล 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- สรุปรายงานผลการเขียน
เอกสารข้อตกลงในการพัฒนา
งานของข้าราชดารคร ู

 
 

 
   200 

 
 

   
200 

 
พ.ย. 65 

 
กลุ่ม

บริหารงาน
บุคคล 

รวมเงิน  3,000 4,700 500   8,200   

 รายละเอียดงบประมาณ  
ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน  40  คน  เวลา   1  วัน 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (40  2  25 บาทต่อมื้อ)     เป็นเงิน  2,000  บาท 

ค่าอาหารกลางวัน  (40  50 บาทต่อมื้อ)      เป็นเงิน  2,000  บาท 

ค่าตอบแทนวิทยากร (3  1,000 บาทต่อคน)  เป็นเงิน  3,000  บาท 
ค่าวัสดุ           เป็น
เงิน  1,000  บาท 
ค่าจัดท าเอกสารสรุปรายงานโครงการ   เป็นเงิน     200  บาท 
 
                                                                           รวมเป็นเงิน 8,200  บาท 



๑๔๙ 
 

 

5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา  

 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
แบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการประเมินการพัฒนางาน
ตามข้อตกลงในระดับดีเด่น 

 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
แบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
     ( นางบุสริน   ขุนชนะ )             ( นายจันทแสน  วงศ์ชนะ ) 
         ผู้เสนอโครงการ           ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๐ 
 

 

ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
วันพฤหัสบดีที่ 27 ตุลาคม 2565 

ณ ห้องนพนภา รัตนปราการ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  
อ าเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา 

 

 
เวลา  08.00 – 09.00 น.     รับรายงานตัว/ติดตั้งคอมพิวเตอร์ 
        09.00 – 09.30 น.     พิธีเปิด 
        09.30 – 10.30 น. บรรยายความเป็นมาของการประเมิน Performance Appraisal (PA) 

10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
10.45 – 12.00 น. หลักการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น.  ปฏิบัติการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
14.45 – 16.30 น. น าเสนอผลการเขียนเอกสารข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
 

 
หมายเหตุ   ก าหนดการนี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๑ 
 

 

โครงการ:  พัฒนางานโสตและทัศนูปกรณ์ 
ชื่อกลยุทธ์  กลยุทธที่ 4 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการจัดการ

เรียนรู้และการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่  2   
 มาตรฐานที่  3   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 4  
ผู้รับผิดชอบ  นายธนวัฒน์  พรหมคีรี 

1.หลักการและเหตุผล 
 การบริการงานโสตเป็นงานที่เน้นการให้บริการกับนักเรียน ครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษาภายในโรงเรียนและบุคคลภายนอกท่ีมาใช้ในในสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้การบริการที่มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์ที่พอเพียงและทันสมัย ในการบริการในการใช้งานแต่
ละครั้งและสร้างความเชื่อมั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพผู้ส าเร็จการศึกษา ต้องมีความรู้ความสามารถ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
หลักสูตรก าหนดและสังคมต้องการ 
 ดังนั้นโรงเรียนจะต้องปรับปรุงและพัฒนาพังานโสตและทัศนูปกรณ์ เพ่ือที่จะท าให้ระบบ
ประชาสัมพันธ์ระบบเสียงตามสายมีประสิทธิภาพ และเพียงพอแก่การให้บริการกับบุคลากรใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้มีสื่อผสมและสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพอย่างเพียงพอแก่การ

ให้บริการ 

3. เป้าหมาย 
      3.1 ด้านปริมาณ 
         1) ครู – นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนตลอดจนชุมชน 100 % ได้ใช้สื่อเทคโนโลยี เพ่ือจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน  
      3.2 ด้านคุณภาพ 
         1) ครู– นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนชุมชนได้รับบริการการใช้สื่อเทคโนโลยี เพื่อ
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน ที่มีคุณภาพดี 
 



๑๕๒ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน  36,500 บาท 
 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม 

 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
 

 กิจกกรมที่ 1 ปรับปรุงระบบเสียงตามสายในโรงเรียน       
สถานท่ีด าเนินการ โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม 

ขั้นวางแผน P (Plan) 
- เขียนโครงการ/ เสนอเพื่อขอ

อนุมัต ิ

 
   

  
 

 พ.ค. 
66 
 

ฝ่ายโสตและ
ทัศนูปกรณ ์

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

 

- ประชุมผู้เกีย่วข้องเพื่อวางแผน  
   

  
 

 
ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
- ท าการจัดซื้ออุปกรณ ์

 
   

  
 

 มิ.ย. 
66 

       - บล็อกยางสนาม 4x4 
พร้อมสาย 5 เมตร ช้ินละ 360 
บาท จ านวน 4 ช้ิน 

    1,440  1,440  

       - บล็อกยางสนาม 2x4 
พร้อมสาย 10 เมตร ช้ินละ 320 
บาท จ านวน 10 ช้ิน 

    3,200  3,200  

       - เครื่องชาร์จ+ถ่าน 
Eneloop AA 4 ก้อน 
Panasonic K-KJ55MCC40T 

    480  480  

       - ไมค์ลอย มีแรค็ 
PROEURO TECH รุ่น PRO-111 

    3,800  3,800  

       - สายไมค์แคนนอล ผู้-เมยี 
15 ม. ช้ินละ 380 จ านวน 4 เส้น 

    1,520  1,520  

       - สายไมคส์ าเร็จรูป 10 ม. 
ช้ินละ 320 จ านวน 4 เส้น 

    1,280  1,280  

       - ไมค์สาย SHURE PGA 
48LC 

    1,590  1,590  
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ  
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม 

 
ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
 

       - สายไมค์ MONO 5 เมตร 
ราคา 300 จ านวน 6 เส้น 

    1,800  1,800  

       - KASSA HOME 
กล่องอเนกประสงค์พร้อมล้อและ
ฝาล็อก Fiona KASSA HOME 
รุ่น JCJ-5119 ขนาด 100 ลิตร สี
ขาว ช้ินละ 300 จ านวน 5 ช้ิน 

    600  1,500  

       - APS-115 ชุดเครื่องเสียง
เคลื่อนที่ แบบลากจูง 15 นิ้ว 

    8,900  8,900  

       - สายล าโพง cable 
speaker เมตรละ 15 จ านวน 
500 เมตร  

    7,500  7,500   

      - 1080P VGA to HDMI 
Video Converter Adapter 
with Mini USB Power Cable 
3.5mm Audio Cable 
vga2hdmi for HDTV DVD PC 
ช้ินละ 150 จ านวน 2 ช้ิน 

    300  300   

      -  hilips LED Security 
Floodlight โคมไฟ
เอนกประสงค์ (BVP150) 20 
วัตต์ ช้ินละ 650 จ านวน 4 ช้ิน 

    2,600  2,600   

เทปผ้า 2 นิ้ว x 9 หลา สีแดง 
เดลต้า ช้ินละ 60 จ านวน 10 ช้ิน 

    600  600    

ตรวจสอบ C (Check) 
- ประเมินโครงการและสรุปผล 

 
   

  
 

 ก.ค. 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
- น าผลปฏิบตัิมาปรับปรุงและ
พัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

 ส.ค. 
66 

รวมเงิน       36,510    
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5. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

5.1 ผลผลิต (Outputs) 
     ครู – นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนตลอดจนชุมชน 100 % ได้ใช้สื่อ
เทคโนโลยี เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน ในระบบเสียงตามสาย 

 
แบบสังเกต 

 
- แบบสังเกต 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     คร–ู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนชุมชนได้รับบริการการ
ใช้สื่อเทคโนโลยี เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน ในระบบเสียง
ตามสายที่มีคุณภาพดี 

 
แบบสังเกต 

 
- แบบสังเกต 

 
  ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นายธนวัฒน ์ พรหมคีรี)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ    พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง       /    โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุรศักดิ์ คงทอง 
สอดคล้องและสนองนโยบายสนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ กลยุทธที่ 5 บริหารจัดการศึกษาด้วย

ระบบคุณภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  
สนองหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง ด้าน พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน และตามมาตรฐานสากล  
สนองมาตรฐานการศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

          ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      
               ข้อที่ 1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1) นักเรียน 
มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพ  
              คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ข้อที่ 2.2 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ตัวบ่งชี้ย่อยที่ 1)  นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

      มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ 
        ข้อที่ 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย   ตัวบ่งชี้ย่อยที่ 2) สถานศึกษาสนับสนุนส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
        ข้อที่ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   ตัวบ่งชี้ย่อยที่ 2) 
ครู ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 พันธกิจ ข้อที ่1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่ส าคัญในศตวรรษท่ี21และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 
...................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมสหกรณ์เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริม ให้โรงเรียนสามารถให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการสหกรณ์ที่ถูกต้องให้กับนักเรียนได้ถูกต้อง โดยสามารถบูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้หลายกลุ่มสาระการเรียนรู้ นักเรียนรู้จักการรวมกลุ่มเพ่ือแก้ปัญหา  โดยการระดมทุนจาก
สมาชิกสหกรณ์เพ่ือเป็นทุนด าเนินการ และเป็นการฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง   ซึ่งเป็นการปูพ้ืนฐาน
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ทางจิตใจให้กับนักเรียนในเรื่องความซื่อสัตย์ต่อตนเอง   มีนิสัยรักการท างาน   มีความรับผิดชอบ
ร่วมกัน   การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  นั่นคือการเกิดอุดมการณ์ให้กับนักเรียนซึ่งจะเติบโตเป็นสมาชิก
ที่ดีของสหกรณ์ในอนาคตและนักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตจริง 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะเกี่ยวกับหลักการและวิธีการสหกรณ์ สามารถน าความรู้
และ  ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน                                                                          
2.2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีการวางแผนในการใช้จ่าย และการลงทุน                                                 
2.3. เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการประหยัดอดออม                                                                                                                                                               
2.4. เพื่อจัดหาสินค้าราคาถูกและคุณภาพดีมาบริการสมาชิกสหกรณ์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

     3.1.1. ครู  นักการฯ  นักเรียน  และผู้ปกครอง เป็นสมาชิกสหกรณ์ โรงเรียนมากกว่าร้อย
ละ 70 
3.2 ด้านคุณภาพ 

         3.2.1. คร ู  นักการฯ   นักเรียน และ ผู้ปกครอง  เป็นสมาชิกสหกรณ์โรงเรียนมากกว่าร้อย
ละ 70                3.2.2. เมือ่สิ้นปีการศึกษาสมาชิกมีเงินปันผลและเฉลี่ยคืนทุกคน 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกกรมที่ 1 พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณ์รา้นค้าโรงเรียนกอบกลุวิทยาคม  
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  
  
1. ขั้นเตรียม (Plan)      
   1.1. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรม    
   1.2 จัดงบประมาณด าเนินการ    
   1.3 เขียนแผนด าเนินการกิจกรรม  

1 ตุลาคม 65 – 30 
กันยายน 66 

นายสุรศักดิ์ คง
ทอง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)    
   2.1 ด าเนินการเตรยีมวัสดุครภุณัฑ์ส าหรับกิจกรรมสหกรณร์้านคา้   
   2.2 ด าเนินกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าตามแผน    

1 พฤศจิกายน 65 
– 30 กันยายน 66 

 

3. ขั้นติดตามผล (Check)      
   3.1 ติดตามประเมินผลโครงการ   
   3.2 รายงานผลการประเมินโครงการ    

1 พฤศจิกายน 65 
– 30 กันยายน 66 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)     
        น าผลสรุปของโครงการ วิเคราะห์และพัฒนาปรับปรุงโครงการ
เพื่อให ้ มีประสิทธิภาพต่อไป  

30 กันยายน 66  

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรม   
1. คร ู  นักการฯ   นักเรียน และ ผู้ปกครอง  เป็นสมาชิกสหกรณ์โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 70 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด 37,700 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
ค่า

ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1  
พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณร์้านค้า
โรงเรียนกอบกลุวิทยาคม       

       

- ครุภัณฑ์    37,700   37,700 
        

รวม       37,700 

 
 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้เสนอโครงการ   (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสุรศักดิ์  คงทอง)                                (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ)  
                  ต าแหน่ง ครู                              ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาคุณภาพกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 ชั้นตะกร้าวางสินค้า 4 ชั้น  4 ตัว 1,300 บาท  5,200 บาท  
2 ชั้นวางสินค้า 3 ชั้น 2 ตัว  1,500 บาท 3,000 บาท  
3 เคาน์เตอร์แคชเชียร์ 1 ตัว 4,500 บาท 4,500 บาท  
4 ชุดเครื่องพิมพ์บาร์โค้ดท้ังระบบ 1 ชุด 25,000 บาท 25,000 บาท  
      
      
      

รวมเป็นเงิน 37,700 บาท 
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โครงการ:  ภูมิทัศน์สวย  อาคารเรียนงาม 
ชื่อกลยุทธ์  ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  สะอาด  สวยงาม  

ปลอดภัย 
ลักษณะโครงการ   ใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 6 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 2 (2.5) 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 2  การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ข้อที่ 5  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
ผู้รับผิดชอบ  นายธนากร  ไชยเขียว 

1.หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  ได้ก าหนดให้โรงเรียนเป็นสถานที่ให้
การศึกษาแก่นักเรียน  เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม  ซึ่งการจัด
สภาพแวดล้อม  อาคารสถานที่  ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนตลอดจนระบบไฟฟ้า ประปา  
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่าง ๆ ให้อยูในสภาพที่สมบูรณ์  สวยงาม  และปลอดภัย  เป็นสิ่งจ าเป็นอีก
ประการหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก  เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย  จิตใจสติปัญญา  ของนักเรียน 
 ดังนั้นการจัดสภาพแวดล้อม  การซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่าง ๆ  การปรับภูมิทัศน์  และ
แหล่งเรียนรู้  โรงเรียนได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ  นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  และผู้ใช้บริการใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  หรือใช้อาคารสถานที่ต่าง ๆ  ในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน  
สถาพของอาคารเรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน  และพร้อมใช้งาน  โรงเรียนจึงต้องด าเนินการจัดท า
โครงการดังกล่าว  เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ให้นักเรียนได้
เรียนอย่างมีความสุขพร้อมทั้งมีแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนที่หลากหลาย  มีสภาพแวดล้อมที่ดี  
มีอาคารเรียน  อาคารประกอบ  และอ่ืน ๆ  เช่น  สวนหย่อมแปลงปลูกไม้ผล  การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ
สนามกีฬา  ระบบไฟฟ้า  ระบบประปา  และบริเวณโรงเรียน  ซึ่งจ าเป็นต้องซ่อมแซม  ปรับปรุง  พัฒนา  
ให้พร้อมใช้งาน  เกิดความปลอดภัย  เพียงพอกับความต้องการของการจัดการศึกษา  และชุมชนในการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ  เพ่ือส่งผลให้โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษา
มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 
 



๑๖๐ 
 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีอาคารสถานที่เหมาะสม  ปลอดภัย ระบบไฟฟ้า ประปา  

สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่าง ๆ และสนามกีฬา มีความเป็นระเบียบ และเอ้ืออ านวยต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน  

2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง ชุมชน  มีความสะดวก  มีความปลอดภัย   
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 - อาคารสถานที่ ระบบไฟฟ้า ประปา สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่าง ๆ และสนามกีฬา ที่

เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้รับการปรับปรุงร้อยละ 90 
 - นักเรียน ครูและบุคลากร  ผู้ปกครอง  ชุมชน  ร้อยละ 100  ได้รับความสะดวก  ความ

ปลอดภัย  .ในการจัดการเรียนการสอน  และการรับบริการ 
เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีอาคารสถานที่เหมาะสมปลอดภัย สิ่งแวดล้อมสวยงาม มีสภาพภูมิทัศน์ที่ดี
และเอ้ืออ านวยที่ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 - นักเรียน  ครูและบุคลากร  มีความสะดวก  มีความปลอดภัย สามารถจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ  ผู้ปกครอง  ชุมชนมีความสะดวก  ความปลอดภัยในการรับบริการ 
4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว (เหลือจ่าย)    จ านวน   1,732,532.75 บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิด
ชอบ 

 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
- ส ารวจ ศึกษา  จัดท าโครงการ

และเสนอขออนุมัต ิ

 
   

  
 

 ธนากร 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

  
 

 ธนากร 

- ประชุมคณะท างาน   
   

  
 

 ธนากร 
ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
ด าเนินการตามโครงการ 

 
   

  
 

 ธนากร 

-ทาสี  และซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ 

     700,000 700,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

ธนากร 



๑๖๑ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิด
ชอบ 

 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
-ก่อสร้างทางเชื่อมอาคาร      632,532.75 632,532.75 ต.ค.65- 

ก.ย.66 
ธนากร 

-ก่อสร้างป้อมยาม      300,000 300,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

ธนากร 

-ปรับปรุงเสาธงและลานพิธ ี      100,000 100,000 ต.ค.65- 
ก.ย.66 

ธนากร 

ตรวจสอบ C (Chack) 
ควบคุม  ก ากับ และตดิตามผล 

 
   

  
 

 ธนากร 

ประเมินผลการด าเนินงาน  
   

  
 

 ธนากร 
ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
รายงานผล และปรับปรุงแกไ้ข 

 
   

  
 

 ธนากร 

รวมเงิน      1,732,532.75 1,732,532.75   

รายละเอียดใช้จ่ายงบประมาณ ถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  -  ร้อยละ 90 ของอาคารสถานที่มีมาตรฐานผ่านเกณฑ์การประเมินใน
ระดับดี 

 
 

ประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  -ร้อยละ 90 ของบุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ชุมชน พึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 

 
สอบถาม  

 
แบบสอบถาม 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นายธนากร  ไชยเขียว)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 



๑๖๒ 
 

 

โครงการ:  ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน   
ชื่อกลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนเทียบเดียวมาตรฐานสากล พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม               
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมคนไทย 12 ประการ 
ส่งเสริมการออกก าลังกาย 

ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1,2 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1,2 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 1,2 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เพ่ือให้คนไทยทุกคนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวิตที่ดี เพราะปัญหาสุขภาพเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อภาวะเศรษฐกิจและสังคม ทั้งส่วน
บุคคล ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ ดังนั้น การส่งเสริมค่านิยมท่ีถูกต้องด้านสุขภาพจึงเป็นเรื่อง
ส าคัญในการปลูกฝังและเสริมสร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์ให้กับนักเรียนเพ่ือพัฒนาสุขภาพอนามัยที่
อาศัยความสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ระหว่างนักเรียนกับครอบครัว และชุมชน เพ่ือสามารถด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม จึงจัดให้มีโครงการนี้ 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพื่อเฝ้าระวังและป้องกันปัญหาสุขภาพนักเรียน พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 2.2  เพื่อส่งเสริมสุขภาพและเฝ้าระวังพฤติกรรมการเสี่ยงน้ าหนักเกิน และต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาพนักเรียน บุคลากร และชุมชน 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 3.1 นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษาโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม จ านวน   คน ได้รับการ
ดูแลสุขภาพอนามัย 
    เชิงคุณภาพ 

3.2  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์
แข็งแรงไปเป็นอุปสรรคในการการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 



๑๖๓ 
 

 

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน    22,000   บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกกรมที่ 1  
จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ ์

 
   

  
 

  

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1.เสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ
อนุมัต ิ 

 
   

  
 

 
พ.ย 65 

 
นางหนึ่งนรี 

 
ขั้นปฏิบัติ D (Do)  

   
  

 
  

1.ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจ
ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม 
2จัดซื้อยาและเวชภณัฑ์  
เครื่องนอน 

   
 

     พ.ย.65 
 
 
 
 

งานอนามัย
โรงเรียน 

ตรวสอบ C (Chack)  
   

  
 

  
1. ประเมินผลและติดตามผล
โครงการ  
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม 

 
   

  
 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
งานอนามัย
โรงเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)   
   

  
 

  
 สรุปผล / รายงานผลการจดัท า
โครงการ 

       มี.ค.66 นางหนึ่งนรี 
 

รวมเงิน       3,711   
กิจกกรมที่ 2 
 จัดซ้ือเคร่ืองชั่งน้ าหนักและที่วัดส่วนสูง 

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1.เสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ
อนุมัต ิ
 

         

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          
          



๑๖๔ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
1.ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจ
ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม 
2จัดซื้อยาและเวชภณัฑ์  
เครื่องนอน 

   
 

     พ.ย.65 
 
 
 

 

งานอนามัย
โรงเรียน 

ตรวสอบ C (Chack)          
1. ประเมินผลและติดตามผล
โครงการ  
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม 

       ตลอดปี
การศึกษา 

 
งานอนามัย
โรงเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
สรุปผล / รายงานผลการจัดท า
โครงการ 

       มี.ค.66 นางหนึ่งนรี 
 

          รวมเงิน       2,500   
กิจกรรมที่ 3 
จัดสัปดาห์รณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 

ขั้นวางแผน P (Plan)          
1. ศึกษาสภาพปัญหาและการ
ด าเนินโครงการ  
2. จัดท าตารางรางรายละเอียด
โครงการ 
3. เสนอขออนุมัต ิ
4. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการ 
5. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

       พ.ย. 65 
   
 

 
งานอนามัย
โรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          



๑๖๕ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
1.  จัดท าบอร์ดนิทรรศการ 
2.  ประกวดบอร์ดนิทรรศการ
หน้าห้องเรียน 
3.  ให้ความรู้ช่วงกิจกรรมหน้า
เสาธง 
4. ประกวดค าขวัญรณรงค ์
5. มอบรางวัลให้กับผู้ชนะการ
ประกวด 
   

       พ.ย.65-ธ.ค.65  
งานอนามัย
โรงเรียน 

ตรวสอบ C (Chack)          
1.  ประเมินผลและตดิตามผล
โครงการ 
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
และพัฒนากิจกรรม      

       ภาคเรยีนที่ 2  
งานอนามัย
โรงเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
 สรุปผล / รายงานผลการ
จัดท าโครงการ 

       มี.ค.66 นางหนึ่งนรี 
 

รวมเงิน       2,000   
กิจกรรมนกัเรียนสขุภาพดี 
ขั้นวางแผน P (Plan)          
1. ศึกษาสภาพปัญหาและการ
ด าเนินโครงการ  
2. จัดท าตารางรางรายละเอียด
โครงการ 
3. เสนอขออนุมัต ิ
 

       พ.ย. 65 
 
  

 
งานอนามัย
โรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do)          
1. ช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
2. เทียบค่ากับเกณฑ์มาตรฐาน 
3. แนะน าพูดคุยท าข้อตกลง 
4. ด าเนินการตามขั้นตอน 

       พ.ย.65-ส.ค.
66 

 
งานอนามัย
โรงเรียน 



๑๖๖ 
 

 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ตรวสอบ C (Chack)          
1. ประเมินผลตามกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
2. น าผลการปฏิบัตมิาปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอน 

       ตลอดปี
การศึกษา 

 
งานอนามัย
โรงเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)          
สรุปผล / รายงานผลการจัดท า
โครงการ 

       ก.ย.66 นางหนึ่งนรี 
 

รวมเงิน       -   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
   1 ร้อยละ80นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
   2 ร้อยละ70นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
    

 
ชั่งน้ าหนัก วัด

ส่วนสูง 

 
อุปกรณ์ช่างน้ าหนัก

และส่วนสูง 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
   1 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
   2.นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
     

ชั่งน้ าหนัก วัด
ส่วนสูง 

 
อุปกรณ์ช่างน้ าหนัก

และส่วนสูง 

 
ลงชื่อ…………………….…..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
  (นางหนึ่งนรี  จิระกิตติ์กานต์กุล)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 



๑๖๗ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
กิจกรรมจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์/เครื่องนอน 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 ยาแก้ปวดลดไข้ 2 กล่อง 200 400  
2 ยาแก้ไอน้ าด า 60 ม.ล 4 ขวด 26 104  
3 ยาธาตุน้ าแดง มิกเซอร์ 4 ขวด 23 92  
4 ยาธาตุน้ าขาว 180 ซีซี 4 ขวด 60 240  
5 พลาสเตอร์ยา 2 กล่อง 90 180  
6 ส าลีก้อน 2 ถุง 30 60  
7 เบต้าดีน 4 ขวด 40 160  
8 น้ าเกลือล้างแผล 1 ขวด 75 75  
9 ยาแก้แพ้ 10 แผง 30 300  
10 ยาแก้ท้องเสีย 5 แผง 60 300  
11 ผ้าปูที่นอน + ปลอกหมอน  6 ชุด 300 1,800  
12      

รวมเป็นเงิน 3,711 บาท 
 
                                                           ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
                                                                (นางหนึ่งนรี  จิระกิตติ์กานต์กุล) 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
กิจกรรม จัดซื้อเครื่องชั่งน้ าหนักและที่วัดส่วนสูง 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 เครื่องชั่งน้ าหนักพร้อมที่วัดส่วนสูง 1 ชุด 2,500 2.500  

รวมเป็นเงิน 2,500 บาท 
 
                                                          ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (นางหนึ่งนรี  จิระกิตติ์กานต์กุล) 



๑๖๘ 
 

 

รายละเอียดการจัดซื้อ 
โครงการ ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
กิจกรรม รณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 
 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน หมายเหตุ 
1 กระดาษการ์ด คละสี 3 แพค 100 300  
2 กระดาษเกียรติบัตร 2 แพค 105 210  
3 สติ๊กเกอร์สี 3  แผ่น 50 150  
4 รางวัล 20 ชิ้น 30 600  
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน 1,260  บาท 
 
                                                            ลงชื่อ                                 ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (นางหนึ่งนรี  จิระกิตติ์กานต์กุล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

 

โครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
ชื่อกลยุทธ์  การจัดการศึกษาเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้าง

ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมคนไทย ๑๒ ประการ  
ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์สพฐ. ข้อที่ 2 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปีพุทธศักราช ๒๕๔๒ ก าหนดคุณสมบัติของเยาวชนไทย
ให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข  เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม  ตามวิถีชีวิตและวัฒนธรรมไทย  ได้รับการปลูกฝั่งคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาชนไทย ให้
เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ โดยต้องเริ่มจากการพัฒนาและปลูกฝั่งจิตส านึกท่ีดี ให้เกิดข้ึนภายในจิตใจของ
เยาชน ให้รู้จักผิดชอบชั่วดี สิ่งใดควรท า สิ่งใดมิควรท า สิ่งใดก่อให้เกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม ไม่
ก่อให้เกิดความเดือนร้อนทั้งแก่ตนเองและผู้อ่ืน เป็นบุคคลากรที่มีคุณภาพของประเทศชาติ และ
ร่วมกันพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้า อยู่ด้วยกันในสังคมอย่างปกติสุขต่อไป 

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม ฝ่ายกิจการนักเรียน จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา พัฒนาบุคลากร และผู้เรียน ให้เกิดคุณธรรมขึ้นภายในจิตใจ และ
แสดงออกถึงจริยธรรมที่ดีงามต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านวินัย 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนในโรงเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบวินัยและมารยาทและการ
ท าความดี 
3. เป้าหมาย 
     3.1 ด้านปริมาณ 

-บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน ร้อยละ  100  เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการโรงเรียนคุณธรรม   
-ร้อยละ  90  มีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบวินัยและมารยาทเพิ่มสูงขึ้น 

 
 



๑๗๐ 
 

 

     3.2 ด้านคุณภาพ 
          - บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมด้านระเบียบวินัยและมารยาทและ
มีผลงานการท าความดี 
4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ    18,000       บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเก่ง ดี มีน้ าใจ 
สถานท่ีด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
ต.ค 
65 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-ด าเนินกิจกรรม  
เก่ง ดี มีน้ าใจ 

   6,000   

 
พ.ย 
65 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       6,000   
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๑ 
 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมยิ้ม ไหว้ ทักทาย แต่งกายด ี
สถานท่ีด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
พ.ย 
65 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-ด าเนินกิจกรรม  
ยิ้ม ไหว้ ทักทาย แต่งกายด ี

   3,000   

 
พ.ย 
65 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       3,000   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๒ 
 

 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
มิ.ย 
66 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
มิ.ย 
66 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-ด าเนินกิจกรรมอบรม 
คุณธรรม จรยิธรรม 

 2,000 6,000 1,000   

 
ก.ค 
66 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       9,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (outputs) 
1.บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนมี
พฤติกรรมที่แสดงถึงความเป็นคนดี มี
คุณธรรมและจริยธรรมด้านระเบียบวินัย
และมารยาท 
2.ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนกอบ
กุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 
- สังเกต 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

 
- แบบบันทึก 
-แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-ภาพถ่าย 



๑๗๓ 
 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1.บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนอยู่ใน
สังคมร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

 
- สังเกต 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

 
- แบบบันทึก 
-ภาพถ่าย 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          บุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบวินัยและมารยาท 
 ได้รับการยอมรับจากบุคลากรภายในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน  
 
 
ลงชื่อ      ลงชื่อ  
        ( นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ )               (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
                   คร ู         ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๔ 
 

 

โครงการ    จัดท าคู่มือนักเรียนและผู้ปกครอง 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกนกพร  ไหมชุม 
สอดคล้องและสนองนโยบาย                  
     มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
     กลยุทธ์ของโรงเรียน 

ข้อที่ 2 จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
      พันธกิจ ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และ
ค่านิยมของคนไทย 12 ประการ  สุขภาวะดี  ห่างไกลยาเสพติด  ส่งเสริมการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในวิถีชีวิต                     
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม มีการรับนักเรียนเข้ามศึกษาต่อมาจากระดับประถมศึกษา
ตอนปลายและมัธยมศึกษาตอนต้น มาจากสถานศึกษาต่างๆกัน  มีความแตกต่างระหว่างบุคคล  ทั้ง
ด้านพฤติกรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  อันจะส่งผลให้นักเรียนมีปัญหาในการปรับตัว  การคบเพ่ือน  
อันอาจก่อให้เกิดปัญหาในการเรียน  ปัญหายาเสพติด  และปัญหาอ่ืนๆ  ตามมาในที่สุด  การเข้าสู่
สถานศึกษาใหม่จ าเป็นต้องรับทราบกฎระเบียบของโรงเรียนเพ่ือปรับพฤติกรรมและความพร้อมใน
ด้านต่างๆ  เพ่ือหล่อหลอมให้เกิดความรักในสถานบันการศึกษา  เกิดระเบียบวินัยในตนเองและ เพ่ือ
เตรียมการให้อยู่ในสังคมในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1  เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์    มีระเบียบวินัยในตนเอง  
ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันสร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน  ครู  และให้เกียรติ
ผู้อื่น 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ  80   มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมอัน

พึงประสงค์  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
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2) นักเรียนร้อยละ  80  ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นนักเรียนที่ดีของ
โรงเรียน   อยู่ในระดับดี 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 1) นักเรียนชั้นม. 1  แล ม. 4  ทุกคนได้รับทราบกฎระเบียบวินัย และ ข้อมูลเบื้องต้นต่างๆ
ของโรงเรียน  
 2) นักเรียนชั้นม. 1  แล ม. 4  ทุกคนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์   มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน  
 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกกรมที่ 1 จัดท าคู่มือนักเรียน  และผู้ปกครอง.   
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
  
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
   1.1 ประชุมครู 
   1.2 วางแผนการด าเนินงาน 

ตุลาคม 2565 กิจการ
นักเรียน 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)  
   2.1 จัดท าเล่มคู่มือนักเรียนและผู้ปกครอง  พฤศจิกายน 

2565 
3. ข้ันติดตามผล (Check)  
   3.1  สรุปผลการด าเนินงาน  กันยายน 2566 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)  
   4.1รายงานสรุปผลการด าเนินงาน กันยายน 2566 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรม 
       1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
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5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด ........................... บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
ค่า

ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1  
จัดท าคู่มือนักเรียนและผู้ปกครอง 

       

- จัดท าคู่มือ  30,000     30,000 
รวม  30,000     30,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น  30,000     30,000 
 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
       (นางสาวกนกพร  ไหมชุม)             ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
             ผู้เสนอโครงการ         ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ  โรงเรียนสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ชื่อกลยุทธ์  การจัดการศึกษาเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้าง
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมคนไทย ๑๒ ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  
ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานข้อที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 
สนองกลยุทธ์สพฐ. ข้อที่ 2 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 
   
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ซ่ึง
นอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทาง
เศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวที่
เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด  มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออ่ืน ๆ การพัฒนานักเรียน 
ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้น  ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู เป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของนักเรียน  ให้เติบโตและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคมการจัดการศึกษาต้องเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมบูรณ์ท้ังร่างกายและ
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม มีความรู้ และคุณธรรม  มีจริยธรรมวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้  
 การด าเนินงานโครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขโรงเรียนกอบกุล
วิทยาคม  ได้ด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “๔ ประสาน ๒ ค้ า” ซ่ึง ๔ 
ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู  ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนนักเรียน  และส่วนของ ๒ ค้ า 
ได้แก่ ต ารวจและพระสงฆ์  ซึ่งอยู่ในบริเวณท้องถิ่นและชุมชน ทั้งนี้เพ่ือช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการ
ป้องกันและการป้องปรามติดตามผู้จ าหน่ายและผู้เสพและมาตรการความปลอดภัย เป็นแนวทางการ
ด าเนินงาน 
๒ วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเองและลดปัญหาการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 
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๒.๒ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ ด้านปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคมได้รับความรู้เรื่องยาเสพติด คิดเป็นร้อยละ 100 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน  มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแล   

กลุ่มเสี่ยง  
  กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและ

อบายมุข 
- ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนา มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้อง

กับ 
  ยาเสพติดและอบายมุข 
- นักเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีไม่ยุ่งเก่ียวกับ 
  ยาเสพติด 

4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ      17,000              บาท 
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องยาเสพติด 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา ครู  คณะ 
กรรมการนักเรยีน  ก าหนด
ยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
พ.ย 
65 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-กิจกรรมอบรมให้ความรู้
เรื่องยาเสพติด  

 2,000  5,000 500   
 

ธ.ค65 ,
มิ.ย 
66 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       7,500   
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมรณรงค์วันส าคัญต่อต้านยาเสพติด 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมและพ้ืนที่ใกล้เคียง 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
พ.ค 
66 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-กิจกรรมรณรงค์วันส าคญั
ต่อต้านยาเสพตดิ  

   3,500   
 

มิ.ย 
66 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ค 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       3,500   
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนกอบกุลวิทยาคมและพ้ืนที่ใกล้เคียง 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

      

 
พ.ค 
66 

ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-กิจกรรมจติอาสา 
-กิจกรรมแหล่งเรยีนรู้ยาเสพ
ติด 

 1,000 4,000 1,000   

 
มิ.ย 
66 

 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

 

รวมเงิน       6,000   

 
5. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (outputs) 
1.สถานศึกษาปลอดจากสารเสพติดทุก
ชนิด 
2.ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนกอบ
กุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 
- สังเกต 
 

 
- แบบบันทึก 
-แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1.บุคคลที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2.นักเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มี
ภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

 
- สัมภาษณ์ 

 
- แบบสัมภาษณ์ 
-แบบสอบถาม 
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   6.1 โรงเรียนและชุมชนมีความตระหนักถึงโทษของสารเสพติด การพนัน อบายมุข การอยู่
ร่วมกันในสังคม 
  6.2 โรงเรียนและชุมชนเกิดความสงบสุข 
 
 
ลงชื่อ      ลงชื่อ  
        ( นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ )               (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
                   คร ู                    ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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โครงการ    วันไหว้ครู 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่          ตามนโยบาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกนกพร  ไหมชุม 
สอดคล้องและสนองนโยบาย                  
     มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
     กลยุทธ์ของโรงเรียน 
 ข้อที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
        ข้อที่ 5 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที่สอง 
     พันธกิจ ข้อที ่  8 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง                                        
1. หลักการและเหตุผล 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษานับได้ว่ามีความจ าเป็นและมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อระบบ
การศึกษา เพราะเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนระบบการศึกษาให้การเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดและเป็นก าลังในการพัฒนาทักษะความรู้ ความสามารถ สติปัญญาให้กับนักเรียน 
 ด้วยเหตุนี้จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจให้กับครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา   เพื่อให้ครูและบุคคลากรทางการศึกษามีก าลังใจที่จะพัฒนากระบวนการการเรียนการ
สอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจในการท างานให้กับครูผู้สอนของอิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศ
ไทย 
 2.2  เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ์ให้กับครูผู้สอนของอิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 
 2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
    1) ครู 90% เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู 
    2) นักเรียน 90% ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู 
3.2 ด้านคุณภาพ 
    1) ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมดมีขวัญและก าลังใจในการท างานเพ่ิมมากข้ึน 

         2) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
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4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 
กิจกกรมที่ 1 วันไหว้ครู 
สถานที่ด าเนินการ หอประชุมโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
  
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
   1.1 ประชุมครูเพ่ือเตรียมวางแผนในการจัดกิจกรรม 
   1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

ตุลาคม 2565 กิจการ
นักเรียน 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
   ด าเนินกิจกรรมวันไหว้ครูตามแผนที่ได้จัดเตรียมไว้ มิถุนายน 2566 ครูทุกคน 
3. ข้ันติดตามผล (Check)   
สรุปผลการด าเนินงานตามกิจกรรม   มิถุนายน 2566 กิจการ

นักเรียน 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน  มิถุนายน 2566 กิจการ

นักเรียน 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรม 

ครูมีขวัญและก าลังใจในการท างานเพ่ิมขึ้น 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์เพ่มขึ้น 
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5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด 8,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบด าเนินงาน 
งบลงทุน งบ

บุคลากร 
 
 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่าครุภัณฑ์ ค่า
ปรับปรุง
ต่อเติม 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

กิจกรรมที่ 1  
วันไหว้ครู      

       

1. วัสดุอุปกรณ์ที่ต้อง
ใช้ในกิจกรรม 

 10,000     10,000 

2. ไวนิล      
3. ดอกไม้ท่ีใช้ใน
กิจกรรม 

     

รวม  10,000     10,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น       10,000 

 
 
(ลงชื่อ)...........................................ผู้เสนอโครงการ      (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติ 
         (นางสาวกนกพร  ไหมชุม)                                  (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ)  
                ต าแหน่ง คร ู                                   ผูอ้ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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โครงการ:   ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อกลยุทธ์   จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  จัดการศึกษา  เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์ และค่านิยมคนไทย 12 ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  ส่งเสริมหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์ 

1.หลักการและเหตุผล 
   สภาพสังคมในทุกวันนี้ เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างมากทั้งทางด้านการสื่อสาร  
เทคโนโลยี  การเปิดรับวัฒนธรรมจากต่างชาติที่หลากหลาย  จนเป็นกระแสนิยมต่างๆ  ซึ่งส่งผล
กระทบต่อเยาวชนทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และครอบครัว  ก่อให้เกิดปัญหาต่างๆมากมายในสังคม      
ส่งผลต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของนักเรียน  ดังนั้นสถานศึกษาจึงเป็นส่วนส าคัญในการช่วยเหลือ  
ป้องกัน  แก้ไข  และพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพอย่างรอบด้านทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ  
สติปัญญา  และมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยต้องอาศัยความร่วมมือจาก
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อันได้แก่  โรงเรียน  ชุมชน  บ้าน  ผู้ปกครอง  นักเรียน  และครู โดยเฉพาะครูที่
ปรึกษานั้นมีส่วนส าคัญในการดูแลนักเรียน  โดยน าหลักการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นหลักส าคัญในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ซึ่งมีส่วนช่วยพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นคนเก่ง  ดี  
มีสุข  ต่อตนเอง  สังคม  และประเทศต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียน  มีความเข้าใจในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   สามารถ
วิเคราะห์ศักยภาพนักเรียน  รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  
 2.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  และ
ความสามารถ 
 3.  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม   และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
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3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

1. ครูทุกคนได้ตระหนักถึงความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน      
2. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   

4. กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ช่วงที่ 1   ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565    (1 ตุลาคม  2565  – 31 มีนาคม 2566 )  
ช่วงที่ 2   ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564    (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566) 

เงินอุดหนุนรายหัว     จ านวน   12,000  บาท 

กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการ
ด าเนินงานและแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

 
   

  0 พฤศจิกายน งานกิจการ
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
ด าเนินงานตามโครงการ 
- จัดกิจกรรมส่งเสรมิ

พัฒนา  ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาให้กับนักเรียน  
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

นักเรียนท่ีต้องปรับปรุง
พฤติกรรม 

 
 

2,000 
 

  2,000 ตลอดปี
การศึกษา 

งานกิจการ
นักเรียนและ
ครูที่ปรึกษา
ทุกท่าน 

-กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัต ิ
การ“กระบวนการฝึกทักษะการ
ให้ค าปรึกษาและการรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคล” 

  10,000 2,000   12,000 พ.ค 66 ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 
 

ตรวจสอบ C (Chack) 
สรุปผลการด าเนินงาน 

 
   

  
 

ก.ค 66 ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action)  
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กิจกรรมส าคญั/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอบ 
 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสด ุ ค่าคร ุ

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน        ก.ย 66 ฝ่ายกิจการ

นักเรียน 
รวมเงิน   14,000    14,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5.1 ผลผลิต (Outputs) 
 1. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  

 
-  ความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
 

 
-  แบบประเมินผลการ
จัดกิจกรรม 
-  แบบสรุป/รายงาน 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง  
ครูมีทักษะและความเข้าใจในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-   เอกสาร 
- สังเกตพฤติกรรม  

และสอบถาม 

-  แบบสอบถาม 
-  แบบสรุป/รายงาน 

 
 
ลงชื่อ……………………..………..        ลงชื่อ  …………………………….………..     
      (นางสาวนันทินี  จูนิพัทธ์)     ( นายจันทแสน วงศ์ชนะ ) 
           ผู้เสนอโครงการ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ  ปลูกฝังค่านิยมอุดมการณ์ประชาธิปไตย   
ชื่อกลยุทธ์  การจัดการศึกษาเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้าง
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมคนไทย ๑๒ ประการ  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  
ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์สพฐ.  ข้อที่ 2 
ผู้รับผิดชอบ  นายสุรศักดิ์ คงทอง 
                                  
1.หลักการและเหตุผล 
          การปกครองในระบอบประชาธิปไตยเป็นการปกครองที่เปิดโอกาส ให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมใน
การ แสดงออกตามสิทธิเสรีภาพ ซึ่งอยู่ในขอบเขตของกฎหมาย ตามระเบียบกฎ กติกา ที่วางไว้
ร่วมกันเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ เป็นที่มาของการสร้างความรัก ความสามัคคีกันในหมู่คณะ
พร้อมทั้งปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม รู้จักการเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ซึ่งกันและกัน จะเป็นผลท าให้เกิดความ
สงบสุขในสังคมที่อยู่รอบข้าง  
         โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมเยาวชนให้
เป็น ผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกา
ตลอดจนรู้จัก รับผิดชอบหน้าที่ที่ตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม ทางโรงเรียน
จึงเห็นสมควรที่จะนา รปูแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานประชาธิปไตยให้ดี
ขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้อง ตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย ให้สามารถด ารง
ตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  
         โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม ฝ่ายกิจการนักเรียน ได้พัฒนาการวางพ้ืนฐานประชาธิปไตยให้กับ
นักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลายซึ่งนับว่ามีความส าคัญอย่างยิ่งต่อระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขเพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติการสร้างพฤติกรรมของ
เด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติโดยให้รู้สิทธิหน้าที่และบทบาท
ของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป และจะเป็นกาลังส าคัญในการนาพาประเทศไปสู่การ
ปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคีมีความรักความผูกพันและหวงแหนในการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
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2.วัตถุประสงค์ 
         1. เพ่ือให้นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน ฝึกปฏิบัติตน
เกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ มีความรับผิดชอบร่วมตามระบบ
ประชาธิปไตย 

2.เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสมและยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง
ด้วยเหตุและผล               

3.เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

           1)  นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วม
เกี่ยวกับ การใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่าง
ทางศาสนาและวัฒนธรรม 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย  สามารถแสดง

ความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม  
4. รายละเอียดกิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ 
    งบประมาณ    28,000       บาท 

กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอ
บ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ ค่าครุ 

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 
ขั้นวางแผน P (Plan) 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
-ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

   
 
 

   

 
พ.ย 
65- 
ก.ย 66 

งานสภา
นักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ D (Do) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-ด าเนินกิจกรรม 
เลือกตั้งประธานนักเรยีน  

   500   

 
ม.ีค 
66-  

งานสภา
นักเรียน 

-กิจกรรมประชุมสภา
นักเรียน  

  1,000    
 

พ.ย 
65- 
ก.ย 66 

งานสภา
นักเรียน 
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กิจกรรมส าคัญ/ขั้นตอน 

งบประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

 

ผู้รับผิดชอ
บ 
 

งบบุคลากร งบด าเนนิงาน งบลงทุน 
รวม ค่าจ้าง ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ ค่าครุ 

ภัณฑ ์
ค่าปรับ 

ปรุงต่อเติม 

-รณรงค์การเลือกตั้งและวัน
ส าคัญต่างๆ  

  500 1,500   
 

พ.ย 
65- 
ก.ย 66 

งานสภา
นักเรียน 

-กิจกรรมปัจฉมินิเทศ 
  10,000 2,500   

 มี.ค 66 
งานสภา
นักเรียน 

-กิจกรรมเสรมิสร้างศักยภาพ
งานสภานักเรียน 

  10,000 2,000   
 

พ.ค 
66- 
ก.ย 66 

งานสภา
นักเรียน 

ตรวจสอบ C (Chack) 
แบบประเมินโครงการและ
สรุปผล 

      
 

ก.ย 
66 

งานสภา
นักเรียน 

ปรับปรุงแก้ไข A (Action) 
น าผลการปฏิบตัิมาปรับปรุง
และพัฒนาแก้ไขต่อไป 

      
 

ก.ย 
66 

งานสภา
นักเรียน 

รวมเงิน       28,000   

 
5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (outputs) 
1.นักเรียนโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม ร้อย
ละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมี
ส่วนร่วมเก่ียวกับ การใช้สิทธิเสรีภาพตาม
ระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขบนความแตกต่างทางศาสนา
และวัฒนธรรม 
2.ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนกอบ
กุลวิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 
- สังเกต 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

 
- แบบบันทึก 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-ภาพถ่าย 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1) นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการ 

 
- สังเกต 

 
- แบบบันทึก 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตย สามารถ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสมง 
2.บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนอยู่ใน
สังคมร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

ข้อมูลเชิงประจักษ์ -ภาพถ่าย 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย  สามารถแสดงความ
คิดเห็นได้อย่างเหมาะสม บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนอยู่ในสังคมร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 
 
ลงชื่อ      ลงชื่อ  
        (นายสุรศักดิ์  คงทอง)                   (นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 
                   คร ู              ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
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ส่วนที่  4 

การก ากับ ติดตามและรายงานผล 
 
เพ่ือให้การด าเนินการของโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  บรรลุผลส าเร็จและเป็นไปตามแผนปฏิบัติ

การประจ าปีงบประมาณ 256๕  โรงเรียนจึงได้ก าหนดแนวทางและมาตรการในการก ากับ ติดตาม  และ
รายงานผล ดังนี้  

1. การก ากับ ติดตามและรายงานผล 
 1.1 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและผู้ก ากับ ติดตามรายกลยุทธ์ รายโครงการและ

ก าหนดปฏิทินในการด าเนินงานและการก ากับติดตาม รายงานผล 
1.2  เมื่อได้ด าเนินการตามโครงการเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ผู้รับผิดชอบโครงการทุกโครงการ     

จัดรายงานผลการด าเนินงานตามแบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการประจ าปีงบประมาณ 256๕
เสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน 

1.3 จัดท าเอกสารรายงานการศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

2. การตรวจสอบและการประเมินผล 
3.  นิเทศ ก ากับ ติดตามผลการด าเนินงาน  น าผลการประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สังเคราะห์หา

รูปแบบความส าเร็จ  และความคุ้มค่าในการด าเนินงาน ว่าโครงการใดควรจะด าเนินการต่อในปีการศึกษา
ต่อไป ควรปรับปรุงและแก้ไขอย่างไร มีปัญหา อุปสรรคอย่างไร และโครงการใดไม่ควรด าเนินการต่อ 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
ที่  …………../ 256๕ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
………………………………………. 

 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ. ศ. 2542 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายและหลักการส าคัญ

ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ 6  มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษาดังนั้น  เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ด าเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน  
ด าเนินการบริหารงบประมาณงบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่ ศธ 
04006/2279  ลงวันที่  16 ธันวาคม  2548  เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการใช้จ่าย
งบประมาณ  งบเงินอุดหนุน  ค่าใช้จ่ายรายหัวจัดสรรให้สถานศึกษาเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
ให้ได้ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียน  

โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม  จึงได้มีการวางแผนการจัดการศึกษา  จัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา 256๕ โดยมีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เพ่ือรวมด าเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงได้
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕  ดังนี้ 

1.  นายจันทแสน  วงศ์ชนะ  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2.  นายอันศอรี  เจริญวงศ์  ครูช านาญการ  กรรมการ 
3.  นางบุสริน  ขุนชนะ  ครูช านาญการ  กรรมการ 
4.  นางสาวนันทินี  จูนิพันธ์  ครูช านาญการ  กรรมการ 
5.  นายธนากร  ไชยเขียว  ครูช านาญการ  กรรมการ 
6.  นางสาวฝาตีม๊ะ  รอมานี  ครูช านาญการ  กรรมการ 
7.  นางสาวชลิดา  บิลหมาด  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
๘.  นางสาวกัลยา  หากมุสา  เจ้าหน้าที่ธุรการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

และให้คณะกรรมการมีหน้าที่ ดังนี้ 
1. สรุปประเมินผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕  น าข้อมูลผล

การประเมินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 256๖  ของกลุ่ม/งานที่รับผิดชอบ 

2. จัดท าแผนงาน/โครงการ ของกลุ่ม/งาน ที่รับผิดชอบให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปี พ.ศ.256๕-256๗  สอดคล้องนโยบายโรงเรียน  ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

3. พิจารณาเงินงบประมาณรายหัว (เงินอุดหนุน)   ที่ได้รับและเงินอ่ืน ๆ ในงาน/โครงการ
ต่าง ๆ แต่ละกลุ่ม/ งาน อย่างเหมาะสม 
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 4. พิจารณาเงินงบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (งบเรียนฟรี 15 ปี) ที่ได้รับในงาน/โครงการ
ต่าง ๆ แต่ละกลุ่ม/ งาน อย่างเหมาะสม 
5. ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ  ที่ได้เสนอและได้รับพิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 256๖  โดยใช้จ่ายงบประมาณที่ได้การจัดสรรอย่างมีประสิทธิภาพ  บังเกิดผลต่อการด าเนินงาน
ของโรงเรียนเป็นคณะกรรมการประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  รายงานผลการด าเนินงาน ของ
แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัตกิารประจ าปีงบประมาณ  256๖  ของโรงเรยีนตามงานที่รับผิดชอบ  ร่วมเป็น
คณะกรรมการจัดท าต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ 256๖   
 ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
ให้เรียบร้อยและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 

  สั่ง  ณ  วันที่  1  ตุลาคม  พ. ศ. 256๕ 
 
 
 

 
(นายจันทแสน  วงศ์ชนะ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนกอบกุลวิทยาคม 
 
 
 



 


